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OFICIO No. - i35 -PIEP-FOD-2010

Quito, 10 de septiembre de 2010

Sefiores .
INSTITUTO NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA
Ciudad.

De mi consideracion:

EP PETROECUADOR y la Gerencia de Refinacion tienen entre sus proyectos
la rehabilitacién de la Refinerfa Estatal de Esmeraldas, el cual contempla una
alta inversién en modernizacién y mejoramiento tecnclégico de sus unidades
criticas, que tienen como objetivo incrementar el porcentaje de utilizacion de la
capacidad instalada de la refinerfa, asi como el mejoramiento de Ila
confiabilidad de sus equipos, la mejora de seguridad del persona! y de las
instalaciones y la reduccién de los incidentes ambientales.

Actualmente la Refineria no cuenta con recurso humano competente por lo gue
es necesario el mejoramiento de sus procesos criticos tales como: operacion,
mantenimiento, confiabilidad, inspeccién técnica y cadena de suministros.

Por lo que se requiere de un proyecto integral de aseguramiento del
conocimiento y capacitacién, que permita la realizacién en forma segura y
eficiente y sustentable de las tareas relacionadas con los procesos
operacionales, de mantenimiento, confiabilidad, inspeccién técnica y cadena
de suministros, con gran énfasis en la seguridad y medic ambiente, asi como
de liderazgo y gerenciamiento.

Como resultade para cubrir estas necesidades, se determiné que es necesario
para los intereses de EP PETROECUADOR el desarrollo, adaptacién e
implementacién de un modelo de entrenamiento, capacitacién y aseguramiento
del conocimientc basado en desempefic para la Gerencia de Refinacion.

Por lo que la empresa Jhon Crane con su representacién en el Ecuador de Ivan
Bohman cuenta con las patentes para sustentar para el desarrollo, adaptacién e
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implementacién de un modelo de entrenamiento mediante la filosofia de
gerencia integral de mantenimiento y confiabilidad para la Gerencia de
Refinacién basado en el modelo Jc-Pact, agradeceré a usted realizar la
publicacién de este proceso mediante la modalidad de Contratacién Directa
por Régimen Especial, como lo establece el Reglamento General de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica en el Capitulo VlI,
REGIMEN ESPECIAL, seccion VIII, Art. 95.

Motivo por el cual agradeceré iniciar el proceso y emitir las directrices
correspondiente rq continuar con esta contratacion.

Elaborado por: Jaime Silveé"lsdwin Ofa ﬁ

Fecha de elaboracion: 2010-08-10
Numere de ingreso interno 4uo 39 4
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RESOLUCION No CD-EPPEC-PIEP-013-2010
PARA : ENCARGADO DE PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS
DE : GERENTE GENERAL DE EP PETROECUADOR
ASUNTO : CONTRATACION DIRECTA MEDIANTE REGIMEN
ESPECIAL PARA
EL DESARROLLO, ADAPTACION E IMPLEMENTACION DE
UN MODELO DE ENTRENAMIENTO, CAPACITACION Y
ASEGURAMIENTO DEL CONOCIMIENTO BASADO EN
DESEMPENO PARA LA GERENCIA DE REFINACION DE
ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DE LA
METODOLOGIA  RWD INFOVISION, RWD
PERFOMANCEVISION, PLANTMENTOR Y RWD TOPS.
FECHA:
10 SET. 2010

El Vaim. (SP) Manuel Zapater Ramos, Gerente General de la EP PETROECUADOR
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto N°. 315 de 14 de abril del 2010, publicado en
el Suplemento del Registro Oficial N°. 171, se cred la Empresa Publica
de Hidrocarburos del Ecuador, EP PETROECUADOR.

Que, el Art. 6 del mencionado cuerpo legal establece que los Sistemas de
Contratacion de EP PETROECUADOR, se someteran a lo dispuesto en la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

Que, en la Disposicién Transitoria Segunda de la mencionada norma
legal, determina que "Los derechos y obligaciones, asi como las
actividades de la Empresa Estatal Petréleos del Ecuador PETROECUADOR vy
sus Empresas Filiales, pasaran a EP PETROECUADOR a partir de la fecha de
vigencia de este Decreto Ejecutivo".

Que, con fecha 4 de agosto de 2008 se publicé en el Suplemento del
Registro Oficial No. 395, la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién
Publica.

Que, el 12 de mayo de 2009 se public6 en el Suplemento del Registro Oficial N°.
588, el Decreto Ejecutivo N°. 1700, mediante el cual se expide el Reglamento a la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica.
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Que, el Capitulo VIl del Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica establece el Régimen Especial en su Art. 95 dispone: "Se
observara el mismo procedimiento previsto en la seccién anterior para los procesos
de adquisicién de bienes o servicios Uinicos en el mercado, que tiene un solo proveedor, o, que
implican la contratacién del desarrollo o mejora de tecnologias ya existentes en la entidad
contratante, o la utilizacion de patentes, o marcas exclusivas o tecnologias que no admitan
otras alternativas

Que, el Instituto de Estudios del Petréleo tiene como obligacion, impartir cursos y
eventos a los servidores y obreros de EP PEROECUADOR para cubrir brechas de
las competencias.

Que, el Instituto de Estudios del Petréleo IEP, es el érgano facultado para fortalecer el
desarrollo técnico de EP-PETROECUADOR, encargado de la investigacion
aplicada y principal impulsor de una cultura de gestion del Conocimiento
dentro de EP- PETROECUADOR, pemnitiendo la capacitacion/formacion del
personal técnico /administrativo en la industria hidrocarburifera en las diferentes
areas.

Que, con Memorando N°. 266-RGER-DEO-GTH-2010, de 06-05-2010, el
Gerente de Refinacion informa al Coordinador  General del Instituto de Estudios
del Petréleo, que en la actualidad la Refineria de Esmeraldas atraviesa una etapa
de alto riesgo debido a varios factores que inciden directamente en la continuidad
operativa y limitaciones en la capacidad de las unidades de: Almacenamiento,
Hornos de Proceso, Sistema de Desmineralizaciébn de agua para calderos de
generacion de vapor y energia eléctrica, Sistema de Agua de Enfriamiento y
Capacitacion.

Que, en el documento arriba mencionado, también indica que la falta de
conocimientos y buenas practicas (capacitacion, entrenamiento y desarrollo) del
personal de las areas de operacion y mantenimiento han incidido directamente
en las diferentes unidades de procesos en la operacién y puesta en servicio de
las mismas, por lo que es necesario contratar una empresa especializada en estos
temas, y solicita al Instituto realizar las gestiones necesarias para concretar el
modelo de entrenamiento y aseguramiento del conocimiento.

Que, mediante Memorandos Nos. 883-RGER-REF-MAN-2010, de 23 y 27 de julio
de 2010, el Gerente de Refinacién, manifiesta que esta Gerencia: “esta enfocada en
garantizar la operacién segura, confiable y estandarizada de las unidades de proceso
de sus refinerias”.

Que, mediante Memorando N°. 485-PIEP-2010, de 28-07-2010, el Rector del
Instituto de Estudios del Petréleo, solicita al Gerente General de la EP
PETROECUADOR, autorizacién para la Contratacion Directa del servicio para
el Desarrollo, Adaptacion e Implementacion de un Modelo de Entrenamiento,
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Capacitacién y Aseguramiento del Conocimiento Basado en Desempefio para
la Gerencia de Refinacion.

Que, en el documento sefialado "envia las especificaciones técnicas preparadas
para la elaboracion de los pliegos, para la contratacién del servicio Desarrollo,
Adaptacion e Implementacion de un Modelo de Entrenamiento, Capacitacion y
Aseguramiento del Conocimiento Basado en Desempefio para la Gerencia de
Refinacion en base a las metodologias: Rwd Infovision, Rwd
Perfomancevision, Plantmentor y Rwd Tops, para lo cual RWD Technologies
tiene los métodos patentados”.

Que, con sumilla inserta en el Memorando N°. 485-PIEP-2010, el Gerente
General de la EP PETROECUADOR, indica "iniciar proceso de contratacion” el
tramite solicitado.

Que, mediante Oficio S/N de 28 julio 2010, el Gerente de Desarrollo de
Negocios RWD Technologies expresa: “documentos que certifican la existencia
legal de RWD Technologies Ecuador como Empresa subsidiaria de RWD
Technologies de USA”, para lo cual adjuntan el Registro Unico de
Contribuyentes, otorgado por el SRI, otorgado el 17 de noviembre de 2009 y el
Registro Unico de Proveedores otorgado por el INCOP el 18 de noviembre de
20089.

Que, el Modelo de Entrenamiento, Capacitacion y Aseguramiento del
Conocimiento Basado en Desempefio propuesto por RWD permitira contar con
recurso humano con un nivel de conocimiento adecuado, con destrezas
desarrolladas para cada una de sus funciones y responsabilidades.

Que, el Modelo de Entrenamiento, Capacitaciéon y Aseguramiento del
Conocimiento Basado en Desempefio propuesto por RWD, EP
PETROECUADOR tendrd un mejoramiento sustentable del conocimiento y
habilidades del personal técnico, reflejado en una deteccién, prevencién y
solucion de problemas, de tal forma que la inversién se vea reflejada en una
operacion mas confiable y segura.

Que, el Modelo de Entrenamiento, Capacitacion y Aseguramiento del
Conocimiento Basado en Desempefio propuesto  por RWD. EP
PETROECUADOR creara una cultura de trabajo en equipo, y asi podra
evitar pérdidas por malas practicas en la operacion, al contar con personal
capacitado de alto nivel.

Que, el Modelo de Entrenamiento, Capacitacion y Aseguramiento del
Conocimiento Basado en Desempefio propuesto por RWD, puede ser
implementado en EP PETROECUADOR, y de esta manera mejorar sus
procesos.
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DEL ECUADOR EL EGUADOR HA SIDO,

. Que, el Art. 329 de la Constitucion Politica de la Republica, inciso quinto,
determina que, el Estado impulsara la formacion y capacitacion para mejorar
el acceso y calidad del empleo. '

Que, a través de Memorando No. 447-DFIN/PRE/2010, de 28 de julio de
2010 la Coordinadora Sénior de Presupuesto Enc, emite la
correspondiente Certificacion Presupuestaria, de disponibilidad de fondos
suficientes.

Que, EP PETROECUADOR requiere contratar los servicios de un "Desarrollo,
adaptacion e implementacién de un modelo de entrenamiento, capacitacion y
~aseguramiento del conocimiento basado en desempefio para la Gerencia de
Refinacion de acuerdo a los lineamientos de la metodologia RWD Infovision, RWD
Perfomancevision, Plantmentor y RWD Tops.

Que, el Directorio de EP PETROECUADOR, mediante Resolucion N°. DIR-EPP-
004-2010-04-29, expidi6 el Instructivo de Desconcentracion Empresarial para la
Contratacién de Obras, Bienes, Servicios y Consultoria.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere en el Art. 95 del
Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica vigente, e

RESUELVE:

Art. 1. Iniciar el proceso de Contratacion Directa mediante Régimen Especial
para ejecutar el servicio de: "Desarrollo, Adaptacion e Implementacion de un
Modelo de Entrenamiento, Capacitacion 'y Aseguramiento del Conocimiento
Basado en Desempefio para la Gerencia de Refinacion", con la Empresa RDW

Technologies Ecuador Cia. Ltda., subsidiaria de RWD Technologies USA.,
de acuerdo a lo dispuesto con la normativa vigente.

Art. 2. Aprobar los pliegos, el cronograma y disponer el inicio del
procedimiento de Contratacién Directa, bajo |a Modalidad de Régimen
Especial, para implementar en la EP PETROECUADOR, el "Desarrollo,
Adaptacion e Implementacion de un Modelo de Entrenamiento, Capacitacion y
Aseguramiento del Conocimiento Basado en Desempefio para la Gerencia de
Refinacion” ’

Art. 3. Delegar al Rector del Instituto de Estudios del Petréleo, realice los procesos
para la ejecucion de la Contratacion Directa mediante Régimen Especial, de acuerdo
a lo que establece el Instituto Nacional de Contratacion Publica (INCOP).
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Art. 4. Disponer se invite a la Empresa RDW Technologies Ecuador
subsidiaria de RWD Technologies USA., que se encuentra registrada en el
Registro Unico de Proveedores, del Instituto Nacional de Contratacion
Publica, con cédigo 92900, para que presente su propuesta técnica y
econémica para el "Desarrollo, Adaptaciéon e Implementacion de un Modelo de
Entrenamiento, Capacitacion y Aseguramiento del Conocimiento Basado en
Desempefio para la Gerencia de Refinaciéon”, en la Empresa Publica de
Hidrocarburos del Ecuador, EP PETROECUADOR", para el respectivo analisis.

Art. 5. Autorizar la Contratacion por un monto de U.S.D. $
8'921.041,92 OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTE Y UNO MIL
CERO CUARENTA Y UNO CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS DE
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA) valor con I.V.A., por el
por el servicio del "Desarrollo, Adaptacién e Implementacién de un Modelo de
Entrenamiento, Capacitacion y Aseguramiento del Conocimiento Basado en
Desempefio para la Gerencia de Refinacién”, en la Empresa EP-
PETROECUADOR.

Art. 6. Encargar al Rector del Instituto de Estudios del Petréleo, el inicio del proceso,
andlisis de la propuesta a presentar por el oferente, asi como la Coordinacion Supervision y
Aprobacion de los avances e Informes por este, servicio.

Art. 7. Disponer que los egresos que se realicen por este concepto se apliquen a la Partida
Presupuestaria No. 9.27.611.01, denominada (CAPACITACION) de acuerdo a
la certificacion emitida por la Coordinadora Sénior de Presupuesto de EP-
PETROECUADOR, No. 447/DFIN/PRE/2010 de 28 de julio de 2010.

Art. 8. Encargar al Rector del Instituto de Estudios del Petréleo, la ejecucion
_y supervisiéon eon la Empresa RWD Technologies Ecuador Cia. Ltda., subsidiaria
e RWD Technologies USA., del "Desarrollo, Adaptacion e Implementacion de un
Modelo de Entrenamiento, Capacitacion y Aseguramiento del Conocimiento
asado en Desempeiio para la Gerencia de Refinacion”,

Val nuel Zapater Ramos

Dr. Edwin Cevallos Sr. Jaime Silva Ing. Edwin Ofa
Dr. Arturo Romero V

Dr. Arturo Romero V

2010-09-07
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