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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

k) Planes y programas de la institucion en ejecucion

Plan Estratégico Institucional Plan Estratégico Institucional 2021-2025
Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas Plan Operativo Anual-POA y sus reformas aprobadas 2022
Plan Anual de Inversiones (PAl) Plan Anual de Inversién 2022
Estado actual de avance por Link para descargar el documento
i o . Montos presupuestados e .. s n
Tipo (Programa, proyecto) Nombre del programa, proyecto Objetivos estratégicos Metas roeramados Fecha de inicio Fecha de culminacion | proyecto (link para descargar el |completo del proyecto aprobado por
Prog documento) la SENPLADES
- Catalogar el 60 % de medicamentos a través
del procedimiento de compra corporativa para el abastecimiento
de la RPIS.
- Catalogar el 60% de bienes estratégicos en
salud través del procedimiento de compra corporativa para el
abastecimiento de la RPIS.
- Contar en promedio con 8 proveedores participantes por
procedimiento de compra corporativa de medicamentos.
Compra corporativa de . -
) . - Contar en promedio con 4 proveedores participantes por
medicamentos y bienes . o , . . . -
estratéeicos en salud ncrementar la dinamizacién de la economia con | procedimiento de compra corporativa de bienes estratégicos en
Provecto ara el abasgtec'm'ento - nivel herramientas e instrumentos que faciliten salud. INFORMACION NO DISPONIBLE,
imi iv . . i
' naFc)'onaI de la Red Publica Integral 'a pluralidad y concurrencia en los 2.669.615,86 debilo 8 dhie el Plan Anual
i ubli - L s T . . . . , i i
& procedimientos de contratacién publica - Alcanzar un promedio de ahorro presupuestario del 60 % en 1/12/2021 30/12/2023 Operativo 2022 se e'nlcuentra en Ficha de Proyecto SENPLADES
de . . . proceso de construccion conforme
procedimientos de compra corporativa de medicamentos. ) i
Salud (RPIS) a las directrices del entre rector
- Alcanzar un promedio de ahorro
presupuestario de 30 % en procedimientos de compra
corporativa de bienes estratégicos
en salud.
- Emitir 2 alertas anuales (2022 y 2023) al
comité interinstitucional, para la mejora de la gestién de los
establecimientos de la RPIS.
- Reducira un 25% las de érdenes de compra
pendientes por liquidar.
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 2.669.615,86

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/1/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k): DIRECCION DE PLANIFICACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k): DIANA GABRIELA MOLINA CARRERA
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: diana.molina@sercop.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 244-0050 EXTENSION 1047
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http://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/wp-content/uploads/2022/02/plananualdeinversionenero2022.pdf
mailto:diana.molina@sercop.gob.ec
http://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/wp-content/uploads/2022/02/poaysusreformasenero2022.pdf
http://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/wp-content/uploads/2022/02/planestrategico20212025.pdf
http://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/wp-content/uploads/2022/02/fichaproyectodeinversionsipeip.pdf

