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CUADOR

RESOLUCION No. PE-SICAE-2024-001

LA DIRECTORA GENERAL
SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION DE PUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador (CRE)
dispone: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la Ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
gjercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la CRE, establece: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficiencia, eficacia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion [...]";

Que, el articulo 3 del Codigo Organico Administrativo (COA), en cuanto al
principio de eficacia, prescribe: “Las actuaciones administrativas se realizan
en funcion del cumplimiento de los fines previstos para cada organo o
entidad publica, en el ambito de sus competencias [...]";

Que, el articulo 53 del mismo cuerpo legal, establece: “Los drganos
colegiados se sujetan a lo dispuesto en su requlacién especifica y este
Codigo™;

Que, el articulo 54 del COA, respecto a la integracion de los 6rganos
colegiados, determina: “Los organos colegiados se integran en numero
impar y con un minimo de fres personas naturales o juridicas. Pueden ser
permanentes o temporales. Ejercen unicamente las competencias que se
les alribuya en el acto de creacion”;

Que, el articulo 56 ibidem, sefiala: “En todo organo colegiado se desighara
un presidente, un vicepresidente y un secretario. Sus respectivas funciones
estaran determinadas en el acto de creacion”;
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Que, el articulo 58 del COA dispone: “Para la instalacion de un 6rgano
colegiado se requiere la presencia, al menos, de la mitad de sus miembros.
Las decisiones se adoptaran por la mayoria simple de votos afirmativos de
los miembros asistentes a la sesion’;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico de la Funcién Ejecutiva (ERJAFE),
en el articulo 10.1., establece que la Funcion Ejecutiva podra contar de
manera general con los siguientes tipos de entidades: “[..] ¢) Comité.-
Cuerpo colegiado interinstitucional, cuyas funciones son de coordinacion
estatal y gubernamental, sobre temas especificos [...]”;

Que, en aplicacién del principio de coordinacion administrativa, establecido
en el Codigo Organico Administrativo, en el articulo 9 se precisa que las
administraciones publicas deben desarrollar sus competencias de forma
racional y ordenada, evitando la duplicidad de funciones;

Que, en el tercer suplemento del Registro oficial Nro. 524, del 22 de marzo
de 2024, se publico el Decreto Nro. 206 de 21 de marzo de 2024, relativo a
las Reformas Reglamentarias para la aplicacion de la Ley Organica para el
Ahorro y Monetizacion de Recursos Econdmicos para el Financiamiento de
la Lucha Contra la Corrupcion, estableciendo en el articulo 6 reformas al
Reglamento de la Ley Orgéanica del Servicio Nacional de Contratacion
FPublica;

Que, el articulo 248 del Reglamento de la Ley Organica del Servicio
Nacional de Contratacion Publica, establece: “El Servicio Nacional de
Contratacion  Publica en concordancia previa con el Comite
Interinstitucional al que se refiere el articulo 248.2, expedira la normativa
necesaria para este procedimiento de seleccion de proveedores y para la
generacion de 6rdenes de compra”,

Que, articulo 248.2 contenido en el Capitulo IV del Titulo IV, Seccion
Seéptima “Compras corporativas de alimentacion escolar” del Reglamento a
la LOSNC, dispone que se conforma el Comité interinstitucional para la
adquisicion de raciones alimenticias para alimentacion escolar, el cual esta
integrado, a efectos de ejecutar el procedimiento de subasta inversa
corporativa de alimentacion escolar, por los siguientes miembros: 1. La
maxima autoridad o delegado del Servicio Nacional de Contratacion Publica
quien lo presidira, 2. La maxima autoridad o delegado del Ministerio de
Educacion; 3. La maxima autoridad o delegado del Ministerio de Agricultura
y Ganaderia; 4. La maxima autoridad o delegado del Ministerio de
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Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca; y, la maxima autoridad
o delegado del Ministerio de Salud Publica; sefialandose, adicionalmente,
que el Servicio Nacional de Contratacion Publica, en coordinacion con los
integrantes del mencionado comité, expedira las atribuciones y
regulaciones necesarias para su funcionamiento;

Que, el Servicio Nacional de Contratacion Publica, en coordinacién con los
integrantes del Comité Interinstitucional, en sesion de 25 de marzo de 2024,
efectuada en el Palacio de Carondelet, luego de la revision y deliberaciones
sobre el contenido de proyecto de reglamento interno de funcionamiento
del Comité interinstitucional, presentado por el SERCOP, resolvio aprobar
el mismo en razon de la necesidad de establecer las atribuciones y demas
regulaciones para su funcionamiento; por lo que,

En ejercicio de las atribuciones conferidas en la normativa antes senalada,

RESUELVE:

EXPEDIR EL REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE INTERINSTITUCIONAL PARA LA ADQUISICION DE
RACIONES ALIMENTICIAS PARA ALIMENTACION ESCOLAR

CAPITULO |
DEL OBJETO Y ALCANCE Y CONFORMACION

Articulo 1.- Objeto. Este Reglamento tiene por objeto regular el
funcionamiento interno del COMITE INTERINSTITUCIONAL PARA LA
ADQUISICION DE RACIONES ALIMENTICIAS PARA ALIMENTACION
ESCOLAR.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién. La presente norma es aplicable a los
miembros de comité e invitados que participen en el COMITE
INTERINSTITUCIONAL PARA LA ADQUISICION DE RACIONES
ALIMENTICIAS PARA ALIMENTACION ESCOLAR.

La presente Resolucion es de cumplimiento obligatorio para todos los
miembros del COMITE INTERINSTITUCIONAL PARA LA ADQUISICION
DE RACIONES ALIMENTICIAS PARA ALIMENTACION ESCOLAR a nivel
nacional dentro del ambito de sus competencias.
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Articulo 3.- Comité Interinstitucional. E| Comité Interinstitucional es un
érgano colegiado de la Funcion Ejecutiva, responsable de coordinar la
normativa para el procedimiento de seleccién de proveedores para la
generacion de ordenes de compra de las compras corporativas de
alimentacion escolar y aprobara el pliego previo procedimiento respectivo,
elaborado entre el SERCOP vy la Autoridad Educativa Nacional. Asi mismo,
el Comité Interinstitucional evaluara los resultados de la aplicacion del
presente reglamento y adoptaran sus decisiones sobre la base de los
informes técnicos, econdmicos y juridicos, provistos bajo responsabilidad
de los 6rganos a cargo de las actividades de ejecucion y asesoria en la
gestion administrativa de cada miembro.

Articulo 4.- Conformacién del Comité Interinstitucional. EI Comite
Interinstitucional esta conformado por las maximas autoridades o sus
delegados, de las siguientes entidades publicas:

1. El o la maxima autoridad del Servicio Nacional de Contratacion Publica
— SERCOP, quien lo presidira.

2. El o la maxima autoridad, o su delegado del Ministerio de Educacion;

3. El 0 la maxima autoridad, o su delegado del Ministerio de Agricultura y
Ganaderia;

4. El o la maxima autoridad, o su delegado del Ministerio de Produccion,
Comercio Exterior, Inversion y Pesca;

5. El o la maxima autoridad, o su delegado del Ministerio de Salud Publica.

De entre los miembros plenos del Comité Interinstitucional, se elegiria a un
Vicepresidente/a quien reemplazara al Presidente/a en caso de ausencia.

El Comité podra invitar a otros Ministerios y/o instituciones publicas, que
actuaran Unicamente con derecho a voz, con el fin de articular acciones
para la implementacion del presente reglamento; los cuales participaran en
las deliberaciones del Comité Interinstitucional, con voz, pero sin voto.

Articulo 5.- Secretaria. La Secretaria del Comité Interinstitucional sera
ejercida por un funcionario designado por el o la Director/a General del
Servicio Nacional de Contratacion Publica. En caso de ausencia temporal,
el o la Presidente/a del Comité Interinstitucional, podra nombrar un
Secretario ad hoc, mediante el acto administrativo pertinente.
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Articulo 6.- Atribuciones. Al Comité Interinstitucional le corresponde, a
mas de las atribuciones contempladas en las Disposiciones constantes en
la ley, el reglamento y normativa secundaria del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, las siguientes:

a. Coordinar la normativa para el procedimiento de seleccion de
proveedores y para la generacion de ordenes de compra de las
compras corporativas de alimentacion escolar;

b. Aprobar el pliego previo procedimiento respectivo, elaborado entre
el SERCOP y la Autoridad Educativa Nacional;

c. Monitorear el cumplimiento de la normativa expedida para el
procedimiento de seleccion de proveedores y para la generacion de
ordenes de compra de las compras corporativas de alimentacion
escolar;

d. Conocer las regulaciones emitidas por las entidades rectoras, en el
ambito de sus competencias;

e. Solicitar informes en cualquier momento a los organismos de
regulacion y de control; v,

f. Establecer las directrices para el procedimiento de seleccién de
proveedores y para la generacion de ordenes de compra de las
compras corporativas de alimentacién escolar.

Los miembros del Comité, en el ambito de sus competencias, podran
coordinar y concertar propuestas de modificaciones o mejoras dentro del
procedimiento de seleccion de proveedores y para la generacion de
ordenes de compra de las compras corporativas de alimentacion escolar.

Articulo 7.- Invitados. El/la presidente/a del Comité Interinstitucional, por
si mismo/a o por pedido expreso de uno de sus miembros, podra convocar
en calidad de invitados a representantes de otras instituciones ajenas al
Comité Interinstitucional; o, a entidades que sean relacionadas con el
sector y que no son parte de la Funcién Ejecutiva, con la finalidad de
informar y participar en los temas especificos a tratarse o asuntos
referentes a su gestion.

Mediante resolucion adoptada por el Comité Interinstitucional, podran
invitar a instituciones en calidad de invitados, quienes participaran de las
deliberaciones con voz, pero sin voto.

CAPITULO Il
DEL O LA PRESIDENTE
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Articulo 8.- Competencias. El ente rector en materia de contratacion
publica presidira el Comité Interinstitucional y tendra las siguientes
competencias:

a. Presidir y dirigir el COMITE INTERINSTITUCIONAL PARA LA
ADQUISICION DE RACIONES ALIMENTICIAS PARA ALIMENTACION
ESCOLAR,;

b. Ejecutar las propuestas de proyectos aprobadas por el Comité
Interinstitucional;

c. Liderar el proceso para el levantamiento de informacion para la
elaboracion de la agenda de coordinacion;

d. Autorizar la participacion de los invitados segin la tematica de
discusion;

e. Disponer al Secretario/a remitir la convocatoria a la sesion, instalar,
suspender y clausurar las mismas; Y,

f. Las demas que consten en el ordenamiento juridico.

Articulo 9.- Ausencia temporal de la o el Presidentale. En caso de
ausencia temporal del presidente, lo reemplazara su vicepresidente/a,
elegido de entre sus miembros.

CAPITULO 1l
DE LOS MIEMBROS

Articulo 10.- Funciones de los Miembros. Los miembros del Comité
Interinstitucional tienen las siguientes funciones:

a. Confirmar la recepcion de las convocatorias y participacion a la sesion
con la debida anticipacion al dia y hora de la realizacion de la misma;

b. Asistir puntualmente a las sesiones del Comité Interinstitucional;

c. Participar en el debate durante las sesiones;

d. Presentar las mociones que consideren oportunas, ante la Secretaria
del Comité,

e. Emitir su voto positivo o negativo, respecto de las mociones
presentadas;

f. Designar delegados técnicos para que participen en las comisiones de
trabajo que se constituyan; vy,

g. Todas las demas que le sean atribuidas legalmente.

Articulo 11.- Actuaciones de los Miembros. - Los miembros del Comite
Interinstitucional, asi como los invitados a las sesiones, guardaran
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confidencialidad respecto de los asuntos conocidos, tratados y deliberados
en el seno del Comité y no recabaran ni aceptaran instrucciones
procedentes de terceros o de otras instituciones que no sean a las que
representan, ni de otras entidades privadas, nacionales o extranjeras.

Los miembros del Comité Interinstitucional deberan observar estandares
de conducta ética en el desemperio de sus funciones, deberan actuar con
honestidad, independencia, imparcialidad y sin consideracion a sus
intereses privados, evitando conflicto de intereses.

CAPITULO IV
DEL SECRETARIO/A

Articulo 12.- Funciones. Son funciones del secretario del Comité
Interinstitucional, las siguientes:

a. Por disposicion de la o el Presidenta/e, convocar a las sesiones del
Comite;

b. Participar en las sesiones con voz informativa;

c. Constatar el quérum, dar lectura al orden del dia, tomar la votacion de
cada punto del orden del dia y proclamar los resultados;

d. Elaborar las actas de las sesiones; suscribirlas conjuntamente con la o

el Presidenta/e y dar fe de su veracidad;

Conferir las copias y certificaciones que le fueren solicitadas;

Llevar el registro y archivo de las convocatorias y resoluciones;

Custodiar las actas y resoluciones y organizar la documentacion

receptada,

Certificar las resoluciones y actas de cada sesion;

Recibir los informes, solicitudes, mociones y demas documentos que se

dirijan al Comité Interinstitucional;

J. Guardar secreto y confidencialidad, bajo su estricta responsabilidad de
los documentos reservados o de los temas a los que tuviere acceso en
cumplimiento de sus funciones; vy,

k. Las demas que le asigne la o el Presidenta/le del Comité
Interinstitucional.
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CAPITULO V
DE LAS CONVOCATORIAS, SESIONES, RESOLUCIONES Y ACTAS

Articulo 13.- Convocatoria. El o la Secretario/a del Comite
Interinstitucional, por disposicién de la o el Presidenta/e, convocara a
sesiones ordinarias o extraordinarias.

LLa convocatoria contendra el orden del dia, fecha, hora, lugar, y, de ser el
caso, los documentos necesarios para que los miembros del Comité
cuenten con informacion suficiente previa a la sesion. En la convocatoria
se establecera si la sesién ordinaria o extraordinaria se realizara en forma
presencial con los miembros del Comité o mediante su participacion a
través de medios tecnologicos.

La convocatoria a sesiones debe realizarse de forma fisica o por medios
electrénicos institucionales observando el siguiente procedimiento:

a. Las sesiones ordinarias deberan convocarse con por lo menos tres
(03) dias término de anticipacion a su celebracion.

b. Las sesiones extraordinarias podran convocarse con por lo menos
un (01) dia término de anticipacion. Se podran utilizar medios
tecnoldégicos como correo electronico, sistema de gestion
documental, plataformas digitales u otros similares para remitir las
convocatorias y los documentos anexos.

c. Una vez realizada la convocatoria, la Secretaria confirmara la
recepcion de la misma, por via telefonica, correo electronico, gestion
documental u otros medios similares.

d. En caso de sesiones que se efectien a través de medios
tecnologicos, la convocatoria debera contener obligatoriamente la
fecha y hora maxima para la consignacion del voto por parte de sus
miembros.

e. En caso de sesiones extraordinarias y de aquellas para tratar temas
con caracter de reservado, cuando fuere necesario y urgente, la
convocatoria debe ser escrita, sin que medie el término establecido
en el literal b) de este articulo y los documentos necesarios para el
tratamiento de los temas podran ser entregados a los miembros del
Comité Interinstitucional hasta el inicio de la sesion.
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En caso de duda se observara lo dispuesto por el Codigo Organico
Administrativo, en lo pertinente.

Articulo 14.- Sesiones. El Comité Interinstitucional sesionara en cualquier
lugar del pais de forma fisica o telematica, de manera ordinaria una vez
cada trimestre y de manera extraordinaria cuando convoque el o la
Presidente/a del Comité, de oficio o a pedido de al menos uno de sus
miembros, para tratar temas especificos. El quérum requerido es de al
menos tres (3) de sus miembros, con derecho a voto, y siempre con la
presencia de su presidente/a.

Las sesiones del Comité se realizaran con el propdsito especifico de
conocer, tratar y resolver los temas determinados en la convocatoria.

Articulo 15.- Sesiones Ordinarias. Las sesiones ordinarias se
realizaran trimestralmente, es decir cuatro (4) veces al afio.

En las sesiones ordinarias se trataran los asuntos que consten en el orden
del dia, pudiendo incorporarse otros puntos a pedido de cualquiera de los
miembros en la sesion, siempre y cuando cuente con la aprobacion de la
mayoria simple de los miembros presentes del Comité y el tema a tratar no
requiera informe o documentacion previa.

Articulo 16.- Sesiones Extraordinarias. En las sesiones extraordinarias
se trataran unicamente los asuntos que consten en el orden del dia.

Las sesiones extraordinarias se instalaran exclusivamente con la presencia
de la totalidad de sus miembros.

De manera excepcional, con la conformidad de todos los miembros
asistentes a la sesion extraordinaria, el Comité Interinstitucional podra
instalarse en sesion permanente e indefinida ante cualquier situacion que
haya que atender.

Articulo 17.- Sesiones por Medios Telematicos. Las sesiones ordinarias
o extraordinarias del comité se podran realizar via telematica, circunstancia
que se detallara en la convocatoria. '

Articulo 18.- Formas de sesionar. De manera general, la instalacion y
desarrollo de las sesiones se realizaran en forma presencial con los
miembros del Comité en el lugar, fecha, hora, o de manera virtual en la
plataforma telematica indicados en la convocatoria sefialandose el medio

£ WUEV

i/,

g5



correspondiente.

Articulo 19.- Desarrollo de las sesiones. Las sesiones seran dirigidas por
el o la Presidente/a del Comité quien determinara la duracion de las
intervenciones y autorizara el punto de orden de ser el caso.

Discutido cada tema establecido en el orden del dia, el o la Presidente/a
dispondra al o la Secretario/a tomar la votacién correspondiente y
proclamar los resultados.

Las sesiones podran ser grabadas Unicamente por el o la Secretario/a del
Comité, quien informarda a los miembros del Comité para su
instrumentalizaciéon, dicha grabacion sera Unicamente utilizada para
medios de constancia del desarrollo del Comite.

Articulo 20.- Decisiones. Las decisiones del Comité se tomaran por
mayoria simple de votos, en caso de empate el o la presidente/a tendra
voto dirimente.

Los votos se expresaran en forma positiva o negativa segun el punto de
vista de la institucién que representan, los votos negativos deberan ser
debidamente motivados. No habra lugar a la abstencion.

El Comité Interinstitucional decidira, en cada sesion, sobre los distintos
asuntos constantes en el orden del dia que fueron sometidos a su
conocimiento y aprobacion. No obstante, el o la Presidente/a del Comite,
cuando considere que los miembros del Comité no cuenian con tiempo
suficiente para exponer sus opiniones respecto de alguno de los puntos del
orden del dia, podra proponer el aplazamiento de su conocimiento y
decision. En este caso, el o la Presidente/a del Comité definira en qué
sesion se incluye este punto del orden del dia.

En el caso de votacion con observaciones por parte de los miembros del
Comité Interinstitucional, en las sesiones convocadas de manera presencial
o por medios tecnoldgicos, dentro de la hora siguiente al cierre de la
votacion, la Secretaria del Comité solicitara a los miembros que se
pronuncien sobre dichas observaciones. Los votos una vez emitidos no
podran ser ampliados ni modificados ni los votos emitidos fuera de la hora
sefialada en la convocatoria. En las sesiones por medios tecnologicos,
tanto los votos definidos, los votos con observaciones y sus
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pronunciamientos deben ser enviados a través de correo electronico a la
direccion que la Secretaria del Comité, disponga para el efecto.

Articulo 21.- Resoluciones. Las decisiones tomadas por el Comité
Interinstitucional se expresaran mediante resoluciones. Las resoluciones
del Comité Interinstitucional son de caracter vinculante para todos sus
miembros y su ejecucion sera responsabilidad de los organismos
competentes, de acuerdo con la materia de que se traten.

Las resoluciones del Comité Interinstitucional se numeraran y archivaran
cronolégicamente y seran publicadas en el Registro Oficial por parte de la
Secretaria del Comité.

Articulo 22.- Reconsideraciones. Las resoluciones podran ser
reconsideradas, a pedido escrito de cualquier miembro del Comité
Interinstitucional, con el respaldo de al menos un miembro del Comité, y
sera puesta en el orden del dia y resuelta en la proxima sesion del Comité.

Toda resolucion que requiera ser reconsiderada, reformada o derogada, se
lo hara mediante resolucion adoptada en el pleno del Comité
Interinstitucional.

Articulo 23.- Formalidades. Las resoluciones emitidas tendran validez con
la sola firma del Presidente del Comité Interinstitucional y seran certificadas
con la firma del Secretario del Comité.

Articulo 24.- Actas. De cada sesion del Comité Interinstitucional se
levantara un acta. El o la Secretario/a del Comité sera responsable de su
elaboracion, en la que constara lo siguiente:

) Numero, lugar, fecha y hora de inicio y término de la sesion;

) Personas que asistieron;

) Orden del dia;

) Principales motivaciones, observaciones, deliberaciones y breve
relacion de los antecedentes de cada uno de los temas tratados y
resumen de las opiniones verlidas por quienes intervinieron en la
sesion; v,

e) Resoluciones adoptadas con indicacion de la forma en que votd cada

uno de los miembros.
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El acta sera suscrita por el o la Presidente/a y el o la Secretario/a del Comité
Interinstitucional y se respaldard en la grabacién de las intervenciones
realizadas en los medios técnicos que correspondan.

Articulo 25.- Aprobacion de actas. El o la Secretario/a del Comité en un
término no mayor de tres (03) dias posteriores a la sesion del Comite,
elaborara el Acta y pondra a consideracién de los miembros del Comite
Interinstitucional, para que en el término de dos (02) dias puedan formular
las respectivas observaciones. De no recibir respuesta alguna por parte de
los miembros en el término sefialado en el parrafo precedente, se
entendera su conformidad con el texto propuesto. El o la Secretario/a del
Comité incorporara las observaciones que correspondan y presentara el
acta a los miembros del Comité Interinstitucional para su aprobacion.

El acta debera ser aprobada por mayoria simple de los miembros del
Comité Interinstitucional con voz y voto que participaron en la sesion
correspondiente.

Las actas de las sesiones se numeraran en orden cronoldgico y archivaran
adjuntandose la convocatoria; y, el registro de asistencia respectivo
debidamente firmado, documentos que se mantendran a cargo de la
Secretaria del Comité Interinstitucional.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- En caso de duda sobre el contenido o alcance de las
disposiciones de este instrumento, el Comité Interinstitucional, las
interpretara de manera obligatoria con el voto positivo de la mayoria simple
de sus miembros presentes en la respectiva sesion.

SEGUNDA.- Este Reglamento podra ser reformado a peticion debidamente
motivada de cualquier miembro del Comité Interinstitucional y con la
aprobacion de la mayoria simple de sus miembros presentes en la
respectiva sesion.

TERCERA.- Para la actuacion del Comité Interinstitucional, de sus
miembros y en general de la administracion publica, en todo lo que no se
encuentre normado en este Reglamento, se observara lo dispuesto en el
Caédigo Organico Administrativo.
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DISPOSICION DEROGATORIA UNICA.- Deroguese cualquier norma de
igual o menor jerarquia que contravenga con lo dispuesto en la presente
Resolucion.

DISPOSICION FINAL.- Esta Resolucion entrara en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, a los 25 dias del mes de marzo del
2024.

LN (]

Ing. Deborah Cristine Jones Faggioni
Directora General
SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA
PRESIDENTA DEL COMITE INTERNINSTITUCIONAL

Certifico.- Que la resolucion que antecede fue discutida y aprobada por los miembros del
Comite Interinstitucional en sesion efectuada el 25 de marzo de 2024, y, expedida en la
misma fecha por la Directora General del Servigigs Nacional de Contratacién Publica,

SECRETARIO AD HOC
COMITE INTERINSTITUCIONAL

£ WIEW

i /.







