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SECCION 1
CONVOCATORIA
PROYECTO
PRESTAMO BID No. No. 1531/0C-EC

CONCURSO DE FIRMAS CONSULTORAS
No. PMRC II-BID-031-2010.

El Gobierno de la Republica del Ecuador ha recibido del Banco Interamericano de Desarrollo
(BID), el préstamo No. 1531/OC-EC para financiar el costo del Proyecto y parte de los recursos
de dicho préstamo han sido asignados a la realizacion de pagos elegibles a efectuarse con arreglo
al contrato de adquisicion de bienes objeto de esta licitacion.

Por lo anterior y de acuerdo con lo resuelto por el Comité de Contrataciones del Proyecto de
Manejo de Recursos Costeros en sesion celebrada el 16 de agosto del 2010, se convoca a firmas
consultoras o asociacion de firmas consultoras, nacionales o extranjeras, provenientes de los
paises miembros del BID, que ofrezcan bienes originarios de dichos paises, en capacidad de
contratar, para que presenten ofertas para la realizacion del Plan de Manejo de la Reserva
Ecoldgica Manglares Churute, en la provincia del Guayas.

El presupuesto estimado de la consultoria corresponde a presupuesto referencial es de USD$
50.000,00 (Cincuenta Mil 00/100 délares de los Estados Unidos de América), sin incluir IVA 'y el
plazo de ejecucién es de 120 dias contados a partir de la acreditacion del anticipo en la cuenta
bancaria de la firma consultora.

Las condiciones generales de esta licitacion son las siguientes:

1.- Los servicios licitados se los hara con cargo a los recursos del Préstamo que cuenta con
financiamiento BID.

2.- Los documentos precontractuales estan disponibles en la Secretaria del Comité de
Contrataciones de la Subsecretaria de Gestién Marina y Costera, en la Av. Francisco de Orellana
y Justino Cornejo (Cdla. Kennedy Norte), Edificio del Gobierno del Gobierno Zonal de Guayaquil,
Ministerio del Ambiente, 8" piso, en la ciudad de Guayaquil, hasta el dia jueves 26 de agosto del
2010, dentro del horario normal de trabajo 8:30 a 13:00 y de 14:00 a 15:00.

3.- Las ofertas, contenidas en un solo sobre, se recibirdn en la misma Secretaria hasta las
15:00 horas del dia jueves 26 de agosto del 2010. El Comité de Contrataciones se reunira a las
16:00 horas de ese dia en acto publico, para proceder, en presencia de los oferentes que
desearen asistir a la apertura de las ofertas conforme lo establece la Ley Orgéanica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica y su Reglamento.

4.- Las ofertas deben presentarse por la totalidad de los servicios licitados, segun y la
adjudicacion se realizara en igual forma. Ningun oferente podra presentar dos o mas ofertas, ni se
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aceptaran ofertas alternativas.

5.- El procedimiento se cefira a las estipulaciones del Contrato de Préstamo del BID y sus
anexos, las que tienen preeminencia sobre la Codificacién de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento y sobre otras leyes aplicables de la Republica
del Ecuador. EI Comité de Contrataciones puede declarar desierto el proceso, de asi convenir a
los intereses nacionales e institucionales, sin que los oferentes tengan derecho a reclamo o
indemnizacion alguna.

Guayaquil, 16 de agosto del 2010

Lic. Edgar Muioz Heredia
PRESIDENTE DEL COMITE DE CONTRATACIONES
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Subsecretaria de Gestién Marina y Costera

PROCESO DE CONCURSO FIRMA CONSULTORA
PMRC II- BID N° 031 -2010

El Ministerio del Ambiente, a través de la Subsecretaria de Gestion Marina y Costera en su calidad de Unidad
Ejecutora del Convenio de Préstamo BID No.1531/OC-EC, ha recibido el presupuesto del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), con cargo al Proyecto de Manejo de Recursos Costeros, Etapa II, para
financiar el proyecto para la Elaboracion de planes de manejo para la Reserva Ecoldgica
Manglares de Churute.

CONCURSO FIRMA MONTO 2
CONSULTORA PROYECTO USD. PLAZO DE EJECUCION
ELABORACION DE PLANES DE MANEJO PARA
PMRC II-BID N° 031- LA RESERVA ECOLOGICA MANGLARES DE UsD $

2010 CHURUTE. 50,000.00

120 DIAS CALENDARIO

Las Bases del Concurso pueden ser solicitadas en las oficinas de la Subsecretaria de Gestion Marina y Costera
de Guayaquil o descargadas desde el sitio web:
http://www.ambiente.gov.ec/contenido.php?cd=631.

Las ofertas se presentaran en un solo sobre cerrado y se recibiran en forma fisica en las oficinas de la
Subsecretaria de Gestion Marina y Costera, ubicadas en Av. Francisco de Orellana y Justino Cornejo
(Ciudadela Kennedy Norte), Edificio del Gobierno Zonal de Guayaquil, 8*° piso, Ministerio del Ambiente en la
ciudad de Guayaquil, hasta las 15H00 del dia jueves 26 de agosto del 2010. La Comisién Técnica se reunira
inmediatamente en acto publico para proceder, en presencia de los oferentes y/o cualquier persona que
deseare asistir, a la apertura de las ofertas.

Guayaquil, 16 de agosto del 2010

Licenciado Edgar Mufioz Heredia
PRESIDENTE DE LA COMISION TECNICA DE CONTRATACIONES
DEL PROYECTO DE MANEJO DE RECURSOS COSTEROS, ETAPA 11


http://www.ambiente.gov.ec/contenido.php?cd=631

2.0
21
2.2
2.3
24
2.5
2.6
2.7
2.8

29

2.10
2.11
2.12
2.13
2.14
2.15

Ty
#53 Ministerio
i’ del Ambiente

SECCION 2

INSTRUCCIONES PARA LOS OFERENTES

INDICE

Definiciones
Objeto del Concurso
Bases
Preparacién de la oferta
Costo de preparacion de la oferta
Oferentes
Preferencias a favor de nacionales en caso de igualdad de puntajes
Incompatibilidades
Consultas, aclaraciones, interpretaciones y prérrogas del plazo para la presentacion de las
Ofertas.
De los Documentos de la Oferta, presentacion y contenido de los sobres
2.9.1 Idiomay autenticidad de los documentos
2.9.2 Moneda a utilizarse para la informacion
2.9.3 Monedas de cotizacion y pagos
2.9.4 Tipo de contrato
2.9.5 Valor de la oferta: costos, impuestos y otros gastos
2.9.6 Requisitos formales
2.9.7 Contenido del sobre N° 1 (Oferta técnica)
2.9.8 Contenido del sobre N° 2 (Oferta econémica)
2.9.9 Presentacion
2.9.10 Errores Subsanables
Evaluacion de las Ofertas Técnicas y Adjudicacion del contrato
Informes previos a la celebracion del contrato
Celebracion del contrato
Requisitos previos a la suscripcién del contrato
Fraude y Corrupcion
Lista de Paises elegibles miembros del BID



2.0

2.1

2.2

2.3

24

2.5

-I
#5 Ministerio
¢/ del Ambiente

SECCION 2

INSTRUCCIONES PARA LOS OFERENTES

DEFINICIONES

Las definiciones constan en la Seccion 5: Condiciones Generales del Contrato, clausula
5.0.

OBJETO DEL CONCURSO

Este proceso tiene por objeto la seleccion, negociacion, adjudicacion y contratacion de
una Firma consultora (Firma o Asociacion) para la ejecuciéon del Plan de Manejo para la
Reserva Ecoldgica Manglares Churute.

El método de Seleccion es “Seleccion Basada en Calidad y Costo (SBCC)’
BASES
Forman parte de las Bases las siguientes secciones:

Convocatoria

Instrucciones para los oferentes
Reglamento para la calificacion y seleccion
Términos de Referencia

Condiciones Generales del Contrato
Formularios para presentar las ofertas
Formato de Contrato

~NOoO O WN PP

PREPARACION DE LAS OFERTAS

Los Oferentes deben revisar cuidadosamente las Bases y cumplir los requisitos solicitados
en ellas.

Es de responsabilidad de los oferentes conocer la Reserva Ecoldgica Manglares Churute,
donde se realizar4 la consultoria, a fin de que se enteren de las condiciones alli
existentes.

COSTO DE PREPARACION DE LA OFERTA

Los costos que demande la preparacion de la oferta son de cargo del oferente, quien no
tendrd4 derecho a reclamo alguno en lo posterior, cualquiera que fuese el resultado del
proceso de contratacion.

OFERENTES
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2.5.1 La Unidad Ejecutora, debera verificar que las firmas consultoras sean originarias de los
paises miembros del BID.

2.5.2 La Unidad Ejecutora y los oferentes deberan tener en cuenta las inhabilidades generales y
especiales, establecidas en la legislacion local.

2.5.3 En caso de suscribirse el contrato con una Asociacion, todas las Firmas que la integren
asumiran en forma individual, solidaria e indivisible la responsabilidad legal y econémica
del cumplimiento del contrato, en especial la Firma principal o lider de la asociacién, que
asumird ademas, principalmente, la responsabilidad técnica, por lo que debe acreditar
experiencia en trabajos similares a los del objeto de esta consultoria.

2.5.4 Para la participacion no hace falta que las Firmas extranjeras estén domiciliadas en el
Ecuador o tengan en el pais un agente o representante legal.

2.5.5 En caso de Asociacion, constituida o por constituirse, se requiere que las Firmas que la
integran -nacionales y/o extranjeras- designen al procurador comun para todo el proceso
del concurso.

2.6 PREFERENCIAS A FAVOR DE NACIONALES EN CASO DE IGUALDAD DE
PUNTAJES

Se aplicara lo estipulado en la Seccién 3: Reglamento para el Proceso.
2.7 INCOMPATIBILIDADES

No podran utilizarse recursos del financiamiento para contratar Firmas si los socios,
asociados, directivos o el personal propuesto de dichas Firmas tienen una relacion de
trabajo o de familia con algin miembro del personal de la institucion que reciba el
financiamiento (o con personal de la entidad ejecutora) que estén directa o indirectamente
involucrados con cualquier parte de: (i) la preparacion de los Términos de Referencia del
contrato; (ii) el proceso de seleccibn; o, (iii) la supervision del contrato.

2.8 CONSULTAS, ACLARACIONES, INTERPRETACIONES Y PRORROGAS DEL PLAZO
PARA LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS

2.8.1 Cualquier Oferente puede solicitar aclaraciones sobre las Bases hasta 7 dias habiles antes
del plazo establecido para la presentacion de las ofertas, incluyendo sus prorrogas, si las
hubiere.

2.8.2 La Comision Técnica, sin identificar al oferente, emitira en forma clara y concreta las
respuestas correspondientes, mediante alcances que serdn puestos en conocimiento de
todos los oferentes hasta méaximo cinco (5) dias habiles antes del plazo establecido para
la presentacion de las ofertas, incluyendo sus prorrogas.

Es responsabilidad de los Oferentes tomar conocimiento de las aclaraciones emitidas por
la entidad a través del indicado portal.
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2.8.3 La Comisidon Técnica, por su propia iniciativa podra emitir aclaraciones o modificaciones a
las Bases mediante alcances que serdn puestos en conocimiento de todos los oferentes
hasta maximo cinco (5) dias hébiles antes del plazo establecido para la presentacion de
las ofertas, incluyendo sus prorrogas. Se debera considerar una ampliaciéon del término
previsto para la presentacion de las ofertas, dependiendo de la importancia vy
trascendencia de las aclaraciones o modificaciones.

2.8.4 Unicamente las aclaraciones, modificaciones o interpretaciones dadas en la forma antes
indicada por la Comision seran oficiales. No existe otra fuente autorizada para dar
informacion relacionada con este proceso, explicaciones o interpretaciones sobre el texto
de las Bases.

2.8.,5 Los alcances con aclaraciones que emitiese la Comision seran puestos en conocimiento
del BID en forma paralela a su emision; y, en caso de que los alcances impliquen cambios
a las Bases, deberan merecer la aprobacion previa del BID, (si aplica revision ex ante por
el BID).

2.8.6 La fecha limite para la presentacion de las ofertas podra ser extendida por la Comision, a
su discrecion, Unicamente con la aprobacion previa del BID; y, la notificacion a los
Oferentes se hara en el plazo de por lo menos 3 dias habiles antes de la fecha limite
inicialmente establecida. Las solicitudes de prérroga podran ser presentadas hasta 7 dias
habiles antes del plazo establecido para la presentacién de las ofertas, incluyendo sus
prérrogas, silas hubiere.

2.8.7 La Comision es responsable de asegurar el envio de los alcances segun antes indicado,
para lo cual llevard el registro correspondiente.

29 DE LOS DOCUMENTOS DE LA OFERTA, PRESENTACION Y CONTENIDO DE LOS
SOBRES

2.9.1 Idiomay autenticidad de los documentos
El idioma que se utilizara en los documentos de las ofertas sera el espafiol.
Los documentos que se presenten seran originales o copias simples. A la firma
adjudicataria, en forma previa a la suscripcion del contrato, se le podra solicitar, a juicio de
la Entidad, la presentacion de los documentos originales o copias certificadas por autoridad
competente.
Todos los documentos deberan ser legibles y se utilizaran, sin alterar su contenido, los
formularios requeridos. Los documentos deben presentarse sin enmiendas, borrones o en-
trelineados; sin embargo, de haberse producido, deberan ser salvados por quien emiti6 el
documento, bajo su firma de responsabilidad, al final de la pagina que los contenga.

2.9.2 Moneda a utilizarse para lainformacion

La informacién requerida se presentara en doélares de los Estados Unidos de América.
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2.9.3 Monedas de cotizacion y pago

Las ofertas se cotizaran y presentaran en délares de los Estados Unidos de América; los
pagos se realizaran en la misma moneda.

2.9.4 Tipo de contrato
El contrato es por suma alzada fija total -suma global-.
2.9.5 Valor de la oferta: costos, impuestos y otros gastos

Los Oferentes deberan incluir en sus ofertas todos los costos requeridos para la prestacion
de los servicios objeto del contrato y presentarlos en detalle en los formularios
correspondientes, sefialando las remuneraciones u honorarios; pasajes internos y
externos, vidticos, costos de instrumentos, materiales e insumos, arrendamiento de
locales, subcontratos, gastos generales, impuestos, tasas y contribuciones que debe pagar
de acuerdo con las leyes ecuatorianas, utilidades, etc. La Entidad no aceptara reclamos
posteriores por costos no contemplados en la oferta.

2.9.6 Requisitos formales
Los documentos de la oferta deberan estar debidamente empastados o encuadernados,
foliados (numerados) y rubricados por el representante legal o procurador coman del

Oferente; se incluira, ademas, su correspondiente indice.

Los documentos deberan presentarse en dos ejemplares con el mismo contenido (original
y una copia); cada ejemplar en un sobre con la siguiente leyenda:

Republica del Ecuador
Subsecretaria de Gestion Marina y Costera

Préstamo BID No. 1531/0OC-EC
Concurso de Firmas Consultoras No. PMRC II-CFC-031-2010.
CONTRATACION DE UNA FIRMA CONSULTORA RESPONSABLE
DE LA ELABORACION DEL PLAN DE MANEJO PARA LA
RESERVA ECOLOGICA MANGLARES CHURUTE

Sobre No. __
(Original o Copia)

Lic. Edgar Mufioz Heredia
Presidente de la Comisién Técnica
Subsecretaria de Gestién Marina y Costera

Av. Francisco de Orellana y Justino Cornejo (Cdla. Kennedy Norte),
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Edificio del Gobierno Zonal de Guayaquil, Ministerio del Ambiente, 8"
piso.

Oferente:

En caso de discrepancias entre los documentos contenidos en el ejemplar “original” y
aquellos contenidos en el ejemplar “copia”, primaran los del ejemplar original.

Los sobres Nos. 1y 2 asi preparados, seran colocados en otro sobre Unico, cuya leyenda
exterior sera similar, pero se excluira la numeracion del indicado sobre Unico.

En el sobre que contiene a los otros dos, el oferente afiadira, después de la leyenda antes
indicada, el texto: "NO ABRIR ANTES DEL ". (Los oferentes deben llenar el
espacio con la fecha final establecida por la Entidad para la entrega de las ofertas.)

Todos los sobres deberan estar cerrados y sellados, de tal manera que no sea posible
conocer su contenido antes de la hora fijada para su apertura oficial.

2.9.7 Contenido del sobre No. 1 (Oferta técnica)

1. Carta de presentacion y compromiso (Formulario No. 1.1)
2. Identificacion del Oferente (Formulario No. 1.2 o 1.2-A, segun corresponda)
3 Documentos relativos a la capacidad legal:

@ Para el caso de firmas extranjeras no domiciliadas en el Ecuador a la fecha
de la convocatoria a presentar ofertas, el certificado de existencia legal y su
capacidad para contratar en el extranjero sera conferido por la autoridad
competente del pais de origen de la Firma. En caso de no existir tal
autoridad, declaracién jurada al respecto y de que no tiene impedimento
alguno para contratar en el Ecuador.

(d) Cuando participe una Asociacion, el documento que demuestre que esta
constituida o el compromiso de asociacion. Las asociaciones constituidas
0 por constituirse deberan hacer constar en el acuerdo de asociacion al
menos los siguientes requisitos, en cumplimiento de lo dispuesto en el
Art 30 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacion Publica:

1) Calidades de los asociados, incluido domicilio y lugar para recibir
notificaciones y capacidad de las partes;

2) Designacion de los representantes, con poder o representacion

suficiente para actuar durante la fase de estudio de ofertas, de
formalizacion, de ejecucion contractual y para tramites de pago;
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3) Detalle de los aportes de cada uno de los miembros, sea en recursos
econémicos o bienes intangibles, como experiencia y de los
compromisos y obligaciones que asumiria en fase de ejecucién
contractual;

4) El porcentaje de la participacion de cada uno de los asociados;

5) Determinacion de la responsabilidad solidaria e indivisible de los
asociados para el cumplimiento de todas y cada una de las
responsabilidades y obligaciones emanadas del contrato, con
renuncia a los beneficios de orden y excusion; vy,

6) Plazo del acuerdo que deberéa cubrir la totalidad del plazo contractual
y noventa dias adicionales;

El documento original o la copia certificada del acuerdo ya formalizado,
debera acompanfarse al contrato como documento habilitante.

Asociaciones ya existentes.- Las asociaciones 0 consorcios ya
existentes presentaran junto con la escritura publica de constitucion de la
Asociacion, el compromiso de que, en caso de ser adjudicados,
extenderan su vigencia hasta 90 dias después de la fecha de terminacién
del respectivo contrato.

Junto a la informacion sefialada, adicionalmente, las empresas extranjeras
no domiciliadas en Ecuador deben presentar copias simples, acompariadas
de la traduccién al castellano si se encuentran en otro idioma, de sus
estatutos de constitucion.

Los porcentajes de participacion de cada una de las Firmas que integren la
Asociacion, seran sefalados en el formulario No. 1.1 "Carta de
presentacion y compromiso”, de acuerdo a su propio criterio y experiencia,
considerando su participacion principalmente econémica en los servicios de
consultoria objeto de este concurso.

Documentos sobre su experiencia:

Referencias relativas a servicios relacionados de consultoria similares a los
requeridos, dentro del periodo de los ultimos 5 afios (Formulario No. 1.3). El
Oferente acompanara copias simples de certificaciones emitidas por funcionario
competente del cliente, relativas a los servicios que considere mas relevantes; al
efecto utilizard como modelo los formularios ANEXOS 1.3Ay 1.3B.

En relacion con los documentos que justifiquen la experiencia, es suficiente que la
informacién que se consigne se limite a cubrir el puntaje requerido, cuando el
Oferente tenga experiencia que lo supere.

Documentos sobre la capacidad del personal técnico clave propuesto:
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(€)) Lista del personal técnico clave que participara en el proyecto, Formulario
No. 1.4, en base del cual se evaluara exclusivamente a este personal. La
Entidad estima que el personal técnico clave minimo requerido es aquel
sefialado en la Seccion 3: Reglamento para el Proceso.

(b) Curriculum vitae (Formulario No. 1.5) del personal técnico clave propuesto.

(c) Carta de compromiso del personal técnico clave asignado al proyecto
(Formulario No. 1.6).

6. Documentos sobre la capacidad organizativa y técnica para efectuar la consultoria:

@ Descripcion del enfoque, alcance y metodologia del trabajo, que revele el
conocimiento de las condiciones generales, locales y particulares del
proyecto materia de la consultoria y el desarrollo de objetivos, actividades,
acciones, productos y metas (Formulario 1.7).

(b) Programa(s) de actividades, con asignhacion de profesionales y de tiempos,
en personas-mes (cronograma de utilizacion del personal). (Formulario No.
1.8). (Aqui se incluird todo el personal que se utilizara en el proyecto,
incluido el personal técnico clave. Para el personal profesional, en hoja
anexa se indicardn los nombres, nacionalidades y participacién en
personas-mes, en concordancia con el cronograma de utilizacion del
personal)

2.9.8 Contenido del Sobre No. 2 (Oferta econdémica)

El Sobre No. 2 contendra la oferta econdmica en forma detallada segun los formularios No.
2.1,2.2,2.3,24,25,2.6,2.7y2.8.

2.9.9 Presentacion.
Los Sobres que contengan los documentos de la oferta serdn entregados en la Secretaria
de la Comisién Técnica, hasta el dia y hora indicados en la Carta de Invitacion. El
Secretario de la Comision extendera la fe de presentacién y entregara al Oferente un
recibo en que conste el dia y la hora de presentacion de la oferta.
No se aceptaran ofertas enviadas por correo electrénico, facsimil o fuera de la hora limite
para hacerlo. En el caso de ofertas enviadas por correo, la responsabilidad de que éstas
lleguen oportunamente y sean entregadas en el lugar correcto es exclusivamente del
Oferente.

2.9.10 Errores Subsanables

La aplicacion del principio de errores subsanables se efectuara de acuerdo a lo indicado
en la Seccion 3: Reglamento para el Proceso.

2.10 EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

12



-I
#5 Ministerio
¢/ del Ambiente

El proceso de evaluacion y adjudicacion del contrato se sujetarda a lo dispuesto en la
Seccién 3.

2.11 INFORMES PREVIOS A LA CELEBRACION DEL CONTRATO
Antes de la firma del contrato se requiere la No Objecién del BID.
2.12 CELEBRACION DEL CONTRATO

El contrato serd suscrito mediante documento administrativo en el término de 5 dias
contados desde que el BID emita su pronunciamiento favorable. Una vez firmado el
contrato, la Entidad debe entregar una copia fiel al BID.

2.13 REQUISITOS PREVIOS A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Para la suscripcion del Contrato deberan observarse las obligaciones que estan
establecidas en las leyes del Ecuador.

2.14 FRAUDE Y CORRUPCION

2.14.1 El Banco exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones),
organismos ejecutores y organismos contratantes, al igual que a todas las firmas,
entidades o personas oferentes por participar o participando en proyectos financiados
por el Banco incluyendo, entre otros, solicitantes, oferentes, contratistas y consultores
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes), observar los mas
altos niveles éticos y denunciar al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcion
del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccién y las
negociaciones o la ejecucién de un contrato. Los actos de fraude y corrupcién estan
prohibidos. Fraude y corrupcion comprenden actos de: (i) practica corruptiva; (ii) practica
fraudulenta; (iii) practica coercitiva; y (iv) practica colusoria. Las definiciones que se
transcriben a continuacién corresponden a los tipos mas comunes de fraude y
corrupcion, pero no son exhaustivas. Por esta razon, el Banco también adoptard
medidas en caso de hechos o denuncias similares relacionadas con supuestos actos de
fraude y corrupcion, aunque no estén especificados en la lista siguiente. ElI Banco
aplicara en todos los casos los procedimientos establecidos en la Clausula 1.14.1 (c).

(@) El Banco define las expresiones que se indican a continuacion:

(i) Una préactica corruptiva consiste en ofrecer, dar, recibir o solicitar, directa o
indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de otra
parte;

(i) Una préctica fraudulenta es cualquier acto u omision, incluyendo la tergiversacion
de hechos y circunstancias, que engafien, o intenten engafiar, a alguna parte
para obtener un beneficio financiero o de otra naturaleza o para evadir una
obligacion;

(i)  Una practica coercitiva consiste en perjudicar o causar dafio, 0 amenazar con
perjudicar o causar dafo, directa o indirectamente, a cualquier parte 0 a sus
13
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bienes para influenciar las acciones de una parte; y

(iv) Una practica colusoria es un acuerdo entre dos o mas partes realizado con la
intencion de alcanzar un propadsito inapropiado, incluyendo influenciar en forma
inapropiada las acciones de otra parte.

(b)  Si se comprueba que, de conformidad con los procedimientos administrativos del
Banco, cualquier firma, entidad o persona actuando como oferente o participando
en un proyecto financiado por el Banco incluyendo, entre otros, solicitantes,
oferentes, contratistas, consultores, prestatarios (incluyendo los beneficiarios de las
donaciones), compradores, organismos ejecutores u organismos contratantes
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) ha cometido
un acto de fraude o corrupcion, el Banco podra:

(i)  Decidir no financiar ninguna propuesta de adjudicacion de un contrato o de
un contrato adjudicado para servicios de consultoria financiado por el
Banco;

(i)  Suspender los desembolsos de la operacion, si se determina, en cualquier
etapa, que existe evidencia suficiente para comprobar el hallazgo de que
un empleado, agencia o representante del Prestatario, el Organismo
Ejecutor o el Organismo Contratante ha cometido un acto de fraude o
corrupcion;

(i)  Cancelar y/o acelerar el pago de una parte del préstamo o de la donacion
relacionada inequivocamente con un contrato, cuando exista evidencia de
gue el representante del Prestatario, o Beneficiario de una donacién, no ha
tomado las medidas correctivas adecuadas en un plazo que el Banco
considere razonable y de conformidad con las garantias de debido proceso
establecidas en la legislacion del pais Prestatario;

(iv)  Emitir una amonestacion en el formato de una carta formal de censura a la
conducta de la firma, entidad o individuo;

(v)  Declarar a una persona, entidad o firma inelegible, en forma permanente o
por determinado periodo de tiempo, para que se le adjudiquen o participe
en contratos bajo proyectos financiados por el Banco, excepto bajo
aguellas condiciones que el Banco considere apropiadas;

(vi)  Remitir el tema a las autoridades pertinentes encargadas de hacer cumplir
las leyes; y/o

(vii)  Imponer otras sanciones que considere apropiadas bajo las circunstancias
del caso, incluyendo la imposicion de multas que representen para el
Banco un reembolso de los costos vinculados con las investigaciones y
actuaciones. Dichas sanciones podran ser impuestas en forma adicional o
en sustitucion de otras sanciones.

(c) EI Banco ha establecido procedimientos administrativos para los casos de
denuncias de fraude y corrupcion dentro del proceso de adquisiciones o la
14
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ejecucion de un contrato financiado por el Banco, los cuales estan disponibles en el
sitio virtual del Banco (www.iadb.orq). Para tales propdsitos cualquier denuncia
deberd ser presentada ala Oficina de Integridad Institucional del Banco (Oll) para
la realizacibn de la correspondiente investigacion. Las denuncias podran ser
presentadas confidencial o anénimamente.

(d) Los pagos estaran expresamente condicionados a que la participacién de los
Consultores en el proceso de adquisiciones se haya llevado de acuerdo con las
politicas del Banco aplicables en materia de fraude y corrupcién que se describen en
esta Clausula 2.14.1.

(e) La imposicion de cualquier medida que sea tomada por el Banco de conformidad con
las provisiones referidas en el literal b) de esta Clausula podra hacerse de forma
publica o privada, de acuerdo con las politicas del Banco.

2.14.2EIl Banco tendra el derecho a exigir que, en los contratos financiados con un préstamo o
donacion del Banco, se incluya una disposicién que exija que los Consultores permitan al
Banco revisar sus cuentas y registros y cualquier otros documentos relacionados con la
presentaciéon de propuestas y con el cumplimiento del contrato y someterlos a una
auditoria por auditores designados por el Banco. Para estos efectos, el Banco tendré el
derecho a exigir que se incluya en contratos financiados con un préstamo del Banco una
disposicién que requiera que los Consultores: (i) conserven todos los documentos y
registros relacionados con los proyectos financiados por el Banco por un periodo de tres
(3) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el respectivo contrato; y (ii)
entreguen todo documento necesario para la investigacion de denuncias de fraude o
corrupcién y pongan a la disposicién del Banco los empleados o agentes del Consultor
que tengan conocimiento del proyecto financiado por el Banco para responder las
consultas provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente,
auditor o consultor apropiadamente designado para la revision o auditoria de los
documentos. Si el Consultor incumple el requerimiento del Banco, o de cualquier otra
forma obstaculiza la revision del asunto por parte del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecion, podra tomar medidas apropiadas contra el Consultor.

2.14.3 Los Consultores deberan declarar y garantizar:

€) Que han leido y entendido la prohibiciébn sobre actos de fraude y corrupcion
dispuesta por el Banco y se obligan a observar las normas pertinentes;

(b) Que no han incurrido en ninguna infraccion sobre fraude y corrupcion
descritas en éste documento;

(© Que no han tergiversado ni ocultado ningin hecho sustancial durante los
procesos de adquisicion o negociacién del contrato o cumplimiento del
contrato;

(d) Que ninguno de los consultores ni de sus directores, funcionarios o

accionistas principales han sido declarados inelegibles para que se les
adjudiquen contratos financiados por el Banco, ni han sido declarados culpables
de delitos vinculados con fraude o corrupcion;

(e) Que ninguno de sus directores, funcionarios o accionistas principales han sido
director, funcionario o accionista principal de ninguna otra compafiia o entidad
gque haya sido declarada inelegible para que se le adjudiquen contratos
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financiados por el Banco o ha sido declarado culpable de un delito vinculado
con fraude o corrupcion;

)] Que han declarado todas las comisiones, honorarios de representantes,
pagos por servicios de facilitacion o acuerdos para compartir ingresos
relacionados con el contrato o el contrato de consultoria financiado por el Banco;

(9) Que reconocen que el incumplimiento de cualquiera de estas garantias
constituye el fundamento para la imposicion por el Banco de cualquiera o de
un conjunto de medidas que se describen en la Clausula 2.14.1 (b).

2.15 LISTA DE PAISES ELEGIBLES MIEMBROS DEL BANCO

Para los efectos de lo indicado en estas Politicas, cuando se haga referencia a paises
elegibles, se debera considerar si se trata de los paises miembros del Banco Interamericano de
Desarrollo.

A) Paises Miembros del Banco.

a) Lista de Paises Prestatarios:

(i) Argentina, Bahamas, Barbados, Belice, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador,
El Salvador, Guatemala, Guyana, Haiti, Honduras, Jamaica, México, Nicaragua, Panama,
Paraguay, Peru, Republica Dominicana, Suriname, Trinidad y Tobago, Uruguay, y Venezuela.

b) Lista de Paises no Prestatarios:

() Alemania, Austria, Bélgica, Canada, Croacia, Dinamarca, Eslovenia, Espafia, Estados
Unidos, Finlandia, Francia, Israel, Italia, Noruega, Paises Bajos, Portugal, Reino Unido,
Republica Popular China Suecia, Suiza y Republica de Corea.

(i) Territorios y Dependencias Elegibles:

- Antillas Holandesas (Aruba, Curacao, Bonaire, St. Maarten, Saba y Eustatius) participan como
Departamentos de los Paises Bajos.

- Guadalupe, Guyana Francesa, Martinica y Reunién participan como

Departamentos de Francia.

- Guam, Puerto Rico y las Islas Virgenes de los Estados Unidos participan como jurisdicciones
de los Estados Unidos de América.

Debe consultarse al Banco con relacion a la elegibilidad de las otras republicas sucesoras de la
ex Republica Socialista de Yugoslavia para llevar a cabo adquisiciones financiadas con
préstamos del Banco.

B) Paises Miembros del Fondo Multilateral de Inversiones.

a) Lista de Paises Prestatarios:

i. Argentina, Bahamas, Barbados, Belice, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador,
El Salvador, Guatemala, Guyana, Haiti, Honduras, Jamaica, México, Nicaragua, Panama4,
Paraguay, Peru, Republica Dominicana, Suriname, Trinidad y Tobago, Uruguay, y Venezuela.

b) Lista de Paises no Prestatarios:
i. Canada, Espafia, Estados Unidos, Italia, Japén, Paises Bajos, Portugal y Republica Popular
China.
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ii. Territorios y Dependencias Elegibles:

- Antillas Holandesas (Aruba, Curacao, Bonaire, St. Maarten, Saba y

Eustatius) participan como Departamentos de los Paises Bajos.

- Guam, Puerto Rico y las Islas Virgenes de los Estados Unidos participan como jurisdicciones

de los Estados Unidos de América.
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SECCION 3

REGLAMENTO PARA EL PROCESO
3.1 DE LA COMISION TECNICA DE CONSULTORIA
3.1.1 Integracion de la Comision
La Comisién Técnica esta integrada por los siguientes miembros:

€)) La méxima autoridad de la Entidad, o su delegado, quien la presidirg;

(b) Un Profesional de derecho de la Entidad Contratante; v,

(c) Un Profesional responsable del servicio que se contrata, que esté relacionado con
el objeto de la consultoria.

Actuarad como Secretario un funcionario designado por la maxima autoridad de la Entidad.

La Comision se reunira con la presencia de al menos dos de sus miembros, uno de los
cuales sera obligatoriamente el Presidente, quien tendra voto dirimente. Las decisiones
seran adoptadas por simple mayoria.

3.1.2 Funciones de la Comisién

Corresponde a la Comision conocer y resolver sobre el trAmite previo a la contratacion de
los servicios de consultoria objeto de este concurso, hasta su fase final; es decir, le
compete ejecutar todo el proceso, preseleccionar, calificar, seleccionar y negociar el
contrato y presentar el Informe correspondiente a la maxima autoridad con la
recomendacion de adjudicacion o de la declaratoria del proceso.

Consecuentemente, durante el proceso del concurso, la Comision cumplira las siguientes
funciones:

@ Aprobar las Bases del concurso y efectuar las invitaciones correspondientes.

(c) Absolver las consultas de los oferentes.

(d) Abrir los sobres que contienen los documentos de las ofertas técnicas y
econOmicas y suscribir las actas correspondientes.

(e) Solicitar por escrito cualquier aclaracion a los documentos presentados por los
Oferentes.

® Analizar y evaluar la informacion presentada por los oferentes y asignar los
puntajes que merezcan.

(9) Negociar o ajustar el contrato con el Oferente ganador y suscribir la
correspondiente acta de acuerdo.

(h) Elaborar y presentar el Informe correspondiente a la maxima autoridad con la
recomendacion de adjudicacion o de la declaratoria del proceso.

(0 Obtener las aprobaciones del BID en las distintas fases del proceso, segun se
establece en estas Bases, en armonia con las disposiciones del convenio que
financia esta contratacion.

)] Dar a conocer a los Oferentes la informacidn relevante del proceso.
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(k) Llevar los correspondientes registros de todas las actividades del proceso.

La Comisién esta facultada para designar subcomisiones de apoyo a su trabajo, y podra
ademas asesorarse con los técnicos o0 especialistas que considere necesario.

La Comision tendra total autonomia para ejercer sus atribuciones y desarrollar sus
actividades dentro del proceso de contratacion.

Comunicaciones con la Comisiéon

Aparte de lo dispuesto en las subclausulas 3.2.2 y 3.5.1 de esta Seccion, ningun Oferente
se comunicara con la Comision respecto a su oferta a partir del momento de la apertura de
los Sobres y hasta el momento de notificacién de los resultados finales. Cualquier intento,
debidamente comprobado, de ejercer influencia sobre las decisiones de la Comisién en la
evaluacion y comparacion de las ofertas o adjudicacién del contrato, por parte de un
Oferente, podra dar lugar al rechazo de su oferta.

TRAMITE Y PROCEDIMIENTO PARA LA CALIFICACION DE LOS OFERENTES
Apertura de los Sobres No. 1 (Ofertas técnicas)

En la fecha, hora y lugar sefialados en la carta de invitacion, la Comision Técnica abrira
los Sobres No. 1 de las ofertas. La apertura se realizara siguiendo el orden de
presentacion de las ofertas. A este acto podran asistir los Oferentes o sus delegados.

Se dara lectura del nombre de los Oferentes, se tomara nota del contenido de los Sobres
No. 1, que contienen los documentos originales; y, del nimero de hojas. Un miembro de la
Comisién y el Secretario rubricardn todos y cada uno de los documentos originales
presentados por cada Oferente.

Se levantara la correspondiente acta y la suscribiran el Secretario y los miembros
presentes de la Comision.

Errores Subsanables

Las ofertas, una vez presentadas no podran modificarse. No obstante, si se presentaren
errores de forma, podran ser convalidados por el oferente a pedido de la entidad
contratante, dentro de un término de hasta 48 horas, contados a partir de la notificacion.

Se entenderan por errores de forma aquellos que no implican modificacion alguna al
contenido sustancial de la oferta, tales como errores tipogréficos, de foliado, rdbrica o
certificacion.

Asi mismo, dentro del periodo de convalidacion los oferentes podran integrar a su oferta
documentos adicionales que no impliguen modificacion del objeto de la oferta, por lo
tanto podran subsanar las omisiones sobre su capacidad legal o técnica.
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Son subsanables las fallas u omisiones en la documentacién presentada por los
oferentes, cuando representan aspectos no esenciales de los requisitos establecidos. Por
lo general son siempre subsanables los errores o fallas cuya correccion se puede efectuar
directamente, con base en la propia documentacién ofrecida por el Oferente. Se pueden
admitir, ademas, como subsanables aquellas fallas u omisiones en aspectos secundarios o
simplemente formales de los requisitos de las Bases, cuya resolucion no altere la
sustancia de la presentacion y no afecte el analisis de los criterios minimos de evaluacion.

No debe descalificarse automaticamente a un Oferente por no haber presentado la
informacioén completa, ya sea por omision involuntaria o porque el requisito no estaba
establecido con claridad en los documentos precontractuales. La informacién a ser
solicitada por el Comité puede referirse principalmente a verificaciones de asuntos de tipo
legal o sobre certificados que demuestren la experiencia del Oferente.

No debe permitirse que la correccion de errores u omisiones pueda ser utilizada por un
Oferente para alterar la sustancia de su oferta o para mejorarla.

Andlisis preliminar del contenido del Sobre No. 1

@ Verificacion del contenido de los sobres
La Comision verificara que los sobres contengan todos los documentos solicitados;
gue los documentos sean originales o copias simples, que no tengan tachaduras o
enmiendas no salvadas.

(o) Capacidad legal del Oferente
Sobre la base de los documentos requeridos, la Comision verificara que los
Oferentes hayan demostrado su capacidad legal para prestar servicios de
consultoria y que estan habilitados para celebrar contratos.

Criterios de Evaluacion de las Ofertas Técnicas (Sobres No. 1)

Sdlo los documentos de los Oferentes que hayan pasado el analisis preliminar y no hayan

sido eliminados, serdn sometidos a la evaluacién para la calificacion de sus Ofertas

Técnicas (Sobres No. 1).

A partir de la informacién que proporcionen los Oferentes en los formularios y demas
documentos, la Comision evaluara las ofertas considerando los siguientes criterios:

@ Experiencia del Oferente
La Comision verificara que los Oferentes hayan acreditado, con los
correspondientes certificados, su experiencia en servicios de consultoria similares,

equivalentes y comparables a los requeridos para el proyecto.

(b) Capacidad organizativa y técnica para asumir las responsabilidades
contractuales.
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La Comisién analizara el alcance y el enfoque de los servicios a prestar, la
capacidad organizativa y técnica para la ejecucion del proyecto, la metodologia
propuesta y su concordancia o discrepancia con la magnitud de la consultoria
requerida, sus comentarios y sugerencias en relacion con los términos de
referencia, los programas de actividades y el cronograma de utilizacién del
personal.

(© Experienciay competencia del personal técnico clave propuesto

La Comision analizara la experiencia y capacidad del personal profesional técnico
clave asignado al Proyecto para los siguientes cargos considerados claves o
decisorios para su ejecucion:

» Lider del equipo

= Profesional de Apoyo en Conservacion y Manejo de Areas Protegidas
= Profesional de Apoyo en resolucion de conflictos socioambientales.

» Profesional de Apoyo en cartografia teméatica

No se calificara al personal con responsabilidad permanente comprometido con
mas de un Oferente.

3.25 Método de Evaluacion de las Ofertas Técnicas
Los puntajes que se aplicaran a cada uno de los elementos de evaluacién estan

establecidos en razén de su importancia, con los cuales se obtendra la calificacion final del
Oferente, sobre cien (100) puntos.

ELEMENTO O CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
MAXIMO
Experiencia Especifica del Oferente 20
Capacidad organizativa y técnica del Oferente 20
Experiencia y competencia del personal técnico clave 60
PUNTAJE TOTAL 100

3.2.5.1 Experiencia especifica del oferente (max. 20/100)

La experiencia del Oferente en trabajos similares de consultoria se evaluara con maximo
20 puntos.

En el caso de Asociaciones, se evaluaran las experiencias similares que presenten las
firmas en forma individual y los puntajes correspondientes se sumaran hasta el puntaje
maximo sefialado. Consecuentemente, no se aplicara ponderacién alguna en virtud de los
porcentajes con que intervienen en este proceso indicados en el formulario 1.1 "Carta de
Presentacion y Compromiso".

Sera motivo de no calificacion de una Firma Consultora si no acredita al menos una
experiencia en los siguientes temas, considerados como experiencias especificas,
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relacionadas o similares: i) Elaboracion de planes de manejo para areas protegidas
marino costeras, espacios naturales publicos o privados, y/o comunidades locales; ii)
Estudios de linea base cartogréafica o de informacion geografica y iii) Estudios de linea
base con proyeccion socio ambiental.

Los Trabajos similares de consultoria se calificaran con 5.0 (cinco) puntos por cada
proyecto o trabajo que haya realizado la Firma Consultora por un monto minimo de USD$
25.000,00, dentro del periodo de los ultimos 8 afios.

Se consideran como experiencias similares aquellas indicadas anteriormente en este
numeral.

3.2.5.2 Capacidad organizativa y técnica (max. 20/100)

La capacidad organizativa y técnica se calificara con maximo 20 puntos, que pueden
alcanzarse con los siguientes puntajes parciales maximos:

CONCEPTO PUNTAJE PARCIAL
MAXIMO
Enfoque, alcance y metodologia de trabajo 15
Contenido y coherencia de las actividades que 5
realizara
PUNTAJE TOTAL 20

Los puntajes parciales que obtengan los Oferentes en cada uno de los conceptos antes
indicados resultaran de la multiplicacion de tales puntajes maximos parciales por los
factores de evaluacion obtenidos segun los siguientes criterios:

CONCEPTO FACTOR DE
EVALUACION
Muy buena 1,00
Buena 0,75
Regular 0,50
Mala 0,00

La suma de los puntajes parciales sera la calificacion del elemento "capacidad organizativa
y técnica".

3.2.5.3 Experienciay competencia del personal técnico clave (max. 60/100)
(a) La experiencia y competencia del personal técnico clave propuesto para el

proyecto se evaluard con maximo 60 puntos, para lo cual se establecen los
siguientes puntajes parciales maximos:

LISTA DEL PERSONAL TECNICO CLAVE PUNTAJE
PARCIAL
MAXIMO

1 | Lider del equipo 30
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2 Profesional de Apoyo en Conservacion y Manejo de Areas 10
Protegidas
3 Profesional de Apoyo en resolucion de conflictos 10
socioambientales
4 Profesional de Apoyo en cartografia tematica 10
PUNTAJE TOTAL 60

(b) La evaluacion inicial de cada uno de los técnicos claves se la realizara sobre un
méximo de 100 puntos. Los puntajes asi obtenidos se ponderaran considerando
los puntajes maximos de la tabla anterior. (Ejemplos: si el curriculum vitae del
técnico No. 1 se califica con 100 puntos, su puntaje ponderado final sera el maximo
(100%) del puntaje parcial maximo que conste en la tabla; si el curriculum vitae del
técnico No. 3 se califica con 70 puntos, su puntaje final sera el 70% del puntaje
parcial maximo que conste en la tabla).

(© Los requisitos basicos que debe satisfacer cada uno de los integrantes del
personal técnico clave son los siguientes:

Personal clave Requisitos basicos

Lider del equipo con  Profesional en Biologia, Ingenieria ambiental,
agronomica, forestal o similares, con postgrado por lo
menos a nivel de Maestria, y experiencia en temas socio
ambientales y en elaboracion de Planes de Manejo.

Debe tener una experiencia profesional general minima
de 5 afios contados a partir de la obtencién del primer
titulo universitario.

Debe tener una experiencia especifica acumulada de
por lo menos tres (3) proyectos o consultorias en
elaboracion de planes de manejo de areas protegidas
marino costeras, espacios naturales publicos o privados,
y/o comunidades locales.

Profesional de Apoyo Por lo menos debe ser un profesional del tercer nivel en

en Conservacion y Biologia, Ingenieria ambiental, agronémica, forestal o
Manejo de Areas similares con experiencia en interpretacion de
Protegidas informacion geogréfica y metodologia para zonificacion

participativa en areas protegidas, mitigacion de impactos
ambientales y alta capacidad de relacionarse con
comunidades locales.

Debe tener una experiencia profesional general minima
de 5 afios contados a partir de la obtencion del primer
titulo universitario.
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Debe tener una experiencia especifica acumulada de
por lo menos tres (3) proyectos o consultorias en temas
relacionados en conservacion y manejo de areas
protegidas.

Profesional de Apoyo Por lo menos debe ser un profesional de tercer nivel en

en resolucion de Sociologia, antropologia, o ramas afines con experiencia
conflictos en actividades de resolucion de conflictos en temas
socioambientales socioambientales.

Debe tener una experiencia profesional general minima
de 5 afios contados a partir de la obtencion del primer
titulo universitario.

Debe tener una experiencia especifica acumulada de
por lo menos tres (3) proyectos o consultorias en temas
relacionados con la resolucion de conflictos
socioambientales.

Profesional de Apoyo Por lo menos deber ser un profesional de tercer nivel con

en cartografia experiencia en trabajos de toma de datos en el campo y

tematica preparacién de mapas tematicos para zonificacion en
areas protegidas marino costeras publicas o privadas.

Debe tener una experiencia especifica acumulada de
por lo menos tres (3) proyectos o consultorias en temas
relacionados con la preparacion de mapas teméaticos.

El personal clave que no cumpla con uno de los requisitos basicos sera calificado
con cero (0,00) puntos. Igualmente, se calificara con cero (0,00) puntos al personal
técnico clave que esté incurso en las “incompatibilidades” sefialadas en el numeral
2.7 de la Seccién 2: Instrucciones para los Oferentes.

(d) Los elementos de evaluacion de los curriculum vitae son los siguientes:

ELEMENTOS DE EVALUACION PUNTAJE
MAXIMO (2)
— Formacioén Profesional 15
— Experiencia Profesional General 25
— Experiencia Profesional Especifica 60
TOTAL 100
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Para la asignacion de los puntajes se aplicaran los siguientes criterios:

Formacion Profesional (M&ximo 15 puntos)

FORMACION PROFESIONAL )
PUNTAJE MAXIMO

— Titulo de Maestria en ramas afines: 8 puntos. 8
— Diplomado enramas afines: 4 puntos por cada uno
— Especializacién en rama afin, 4 puntos por cada una

Cursos, seminarios, etc. Sobre temas relacionados con los 7
servicios requeridos: 0.015 puntos por cada hora. Maximo
1,5 puntos por evento.

TOTAL 15

Experiencia Profesional General (Max. 25 puntos)

5 puntos por cada afio contados a partir de la fecha de obtencién del primer titulo
universitario.

Experiencia Profesional Especifica (en asuntos relacionados o similares a la
consultoria requerida). (Maximo 60 puntos)

12 puntos por cada trabajo que hayan realizado cada uno de los profesionales en
temas relacionados con la elaboracion de planes de manejo para areas protegidas
marino costeras, de diferentes categorias de proteccién y conservacion.

Los consultores que no alcancen el puntaje minimo por experiencia especifica de
al menos el 60% del puntaje maximo arriba indicado seran calificados con cero
(0,00) puntos.

Los profesionales extranjeros provenientes de paises con otros idiomas, deben
tener un buen nivel de conocimiento del castellano

En caso de no presentarse la Carta de Compromiso de prestacion de servicios o
no estar firmada por el técnico y por el representante legal o procurador comun del
Oferente, el curriculum vitae del técnico no sera evaluado (y sera calificado con
0,00 -cero- puntos. La Comisién se reserva el derecho de verificar la autenticidad
de las firmas y de rechazar las ofertas que contengan Cartas de Compromiso que
no estén debidamente firmadas.

Solamente se presentara y calificara un técnico para una posicién técnica clave. Si
se presentaren dos técnicos, se calificara sélo al primero. El segundo no sera
considerado.

Los profesionales cuya calificacion curricular no alcance un puntaje total minimo de
60 puntos, seran calificados con cero (0,00) puntos y no seran aceptados; vy, si a la
vez el Oferente estuviera en primera posicion para la adjudicacion, durante la
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negociacion, debe reemplazar al profesional cuestionado por otro que supere tal
puntaje minimo.

3.2.5.4 Puntaje final de las Ofertas Técnicas

3.3

3.4

34.1

El puntaje final del Oferente serd igual a la suma de las calificaciones de los elementos

“experiencia de la Firma Consultora", “capacidad organizativa y técnica" y "experiencia y
competencia del personal técnico clave".

RECHAZO DE OFERTAS

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2.9.9 de la Seccion 2: Instrucciones para
los Oferentes, el Secretario de la Comision no aceptara las ofertas que se presenten con
posterioridad al dia y hora limites fijados para su entrega.

La Comision Técnica rechazara las ofertas por las siguientes causas:

@ Por no haber superado el andlisis preliminar;

2 Por estar incompletas, a tal punto que no permitan efectuar la evaluacion;

3 Por contener informacion falsa;

4 Por contener borrones o enmiendas no salvados;

®) Por comprobarse que alguna(s) de las cartas de compromiso de prestacion de
servicios de los profesionales propuestos como personal técnico clave, a pesar de
estar firmadas, la firma no corresponde a la del profesional propuesto; y,

(6) Por no alcanzar la oferta técnica un puntaje final minimo de sesenta (60) puntos
sobre el maximo de 100 puntos.

A los Oferentes cuyas ofertas hubiesen sido rechazadas por estas causas, se les
devolvera el sobre nimero 2 sin abrirlo, una vez concluido el proceso.

En caso de haberse suscrito el contrato, si se llegare a establecer con posterioridad la
existencia de la causal determinada en el numeral (3.3) anterior, que hubiese pasado
desapercibida durante el proceso de calificacion, la Entidad declarar4 anticipada y
unilateralmente terminado el contrato con todas las consecuencias estipuladas en el
mismo.

SELECCION DE LOS OFERENTES

Preferencia a favor de nacionales en caso de igualdad de los puntajes
obtenidos por dos o mas oferentes

La Comisién elaborara un cuadro que demuestre los siguientes elementos:

- Nombre del Oferente

- Nacionalidad de las firmas

- Porcentaje de participacion del personal profesional técnico (incluye al personal
técnico clave), distribuido por nacionalidades.
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En igualdad de puntaje, se preferira: en primer lugar a las firmas consultoras
ecuatorianas. Igualmente, en igualdad de puntajes entre Asociaciones, se preferira a
aquella que proponga mayor porcentaje de participacion en personas-mes de personal
técnico nacional.

Aplicadas las normas de preferencia, se establecerd el ordenamiento de méritos o
prelacion de las ofertas.

APERTURA DEL SOBRE No. 2 Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

Una vez que el BID hubiese emitido su No Objecion al Informe de Evaluacion de las
Ofertas Técnicas (Sobres No. 1) de los Oferentes, la Comisibn comunicard a los
Oferentes los resultados finales, también notificando sobre la apertura del Sobre No. 2
(oferta econdmica), segun los procedimientos que se indican mas adelante.

A los Oferentes que no hayan alcanzado el puntaje minimo para calificar, se les
notificard sobre la devoluciéon de sus Sobres No. 2, sin abrir, una vez concluido el
proceso.

Método de “Seleccion Basada en Calidad y Costo (SBCC)”

Se llamara a los oferentes que hayan obtenido el puntaje minimo para calificar, para en
acto publico, en presencia de sus delegados (la asistencia es optativa), abrir los Sobres
No. 2 de sus ofertas econdmicas. Se levantara la correspondiente acta y una vez suscrita
por sus miembros, se entregara copia al Banco.

La Comision evaluard las Ofertas econémicas, corrigiendo los errores aritméticos que
pudieren tener. Luego asignara un puntaje de 100 a la oferta econémica de costo mas
bajo y a las demas ofertas asignara puntajes inversamente proporcionales a sus
respectivos precios.

Seguidamente efectuara la evaluacion combinada de la Calidad y Costo de las Ofertas.
Para determinar el puntaje total evaluado a la Calidad y Costo de cada una de las
ofertas se aplicara una ponderacion combinada de los puntajes obtenidos por las firmas
calificadas, en la evaluacion de los sobres No. 1 (oferta técnica) y sobre No. 2 (oferta
econdmica), segun lo que se hubiere establecido en la cldusula 2.1 de la Instrucciones a
los Oferentes. Es decir se establece la ponderacién de X% (X= 80%) para la Propuesta
Técnica y Y% (Y= 20%) para la Propuesta Econ6mica de acuerdo a la siguiente
ecuacion:

EF = (PT x X%) + (CM/CO x 100)(Y%)

Donde:

EF = Evaluacion Final de cada una de las propuestas
PT = Puntaje de la propuesta técnica sobre 100 puntos
CM = Costo de la Oferta de menor Precio

CO = Costo de la Oferta que se evalla

X = 80%

Y =20% (X + Y deben sumar el 100%)
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La comisién establecerd el orden de méritos o prelacion final de las ofertas. Se
establecera como propuesta mejor evaluada aquella que obtenga el mayor puntaje en la
evaluacién final combinada de calidad y costo. El Informe se notificara a los oferentes,
guienes en el término de cinco dias luego de conocer los resultados, podran formular
por escrito observaciones que, exclusivamente sobre su propuesta, consideren
pertinentes, las mismas que serdn analizadas por la Comisién Técnica para la decision
final.

En un término no mayor a diez dias contados a partir de la fecha tope para que los
participantes formulen observaciones sobre su oferta, la Comision Técnica de
Consultoria notificara por escrito los resultados finales del concurso debidamente
sustentados, estableciendo el orden de prelacién de los concursantes de acuerdo con
los puntajes obtenidos, seleccionando a aquel que hubiere alcanzado el mayor puntaje
evaluado (ponderado) y que en funcion de ello evidencie su capacidad para realizar los
trabajos de consultoria requeridos en condiciones de idoneidad.

La Comisién Técnica notificara a la firma que ha obtenido el mejor puntaje evaluado la
intencién de adjudicarle el contrato y se le invitar4 a negociar (efectuar ajustes) al contrato.
Una vez concluida la negociacion se procederd a la suscripcién del acta de negociacién
en la que constaran los términos convenidos y se solicitara la No Objecion del BID al
proyecto de contrato a ser adjudicado. Luego de obtenida la No Objecion del BID, la
maxima autoridad procedera a la adjudicacion del contrato. El acto de adjudicacion se
notificara a todos los participantes.

CONCURSO DESIERTO

Si ningun Oferente fuese seleccionado, previa la no objecién del BID, la Comision
declarara desierto el Concurso y efectuard un nuevo proceso. Si con el nuevo intento el
resultado fuese igual, la entidad tratara con el BID para convenir en el procedimiento a
seguirse.

PRESENTACION DE UNA SOLA OFERTA

Si se presentase al concurso una sola oferta, la Comision la analizard y si cumple con los
requisitos de las Bases se continuard el proceso.
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VERIFICACION DEL CONTENIDO DE LOS SOBRES Nos. 1

30

DESCRIPCION

FORMULARIO
NO.

OFERENTES

B

N

1. Carta presentacion y compromiso

2. ldentificacion del oferente

3. Capacidad legal

a) Procurador comuUn en caso de Asociacion por
constituirse

b) Existencia legal: Certificado o declaracion jurada

(Extranjeras).

c) Compromiso de asociacion

4. Experiencia del oferente:

Consultoria similar a la requerida

5.Capacidad del personal técnico clave

a) Lista del Personal Técnico Clave

b) Curriculum vitae del Personal Técnico Clave

c) Cartas de compromiso del Personal Técnico
Clave

6. Capacidad Organizativa y Técnica

a) Enfoque, alcance y metodologia

c) Programa(s) de actividades
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CAPACIDAD LEGAL DEL OFERENTE
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OFERENTES

DESCRIPCION A

B

1. El oferente es: i) Firma Individual; o
i) Asociacion

2. La carta de presentacion y compromiso esta
firmada por:

i) Representante Legal de la Firma; o

i) Procurador Comun de la Asociacion

3. Nombramiento de Procurador Comun de la
Asociacion por constituirse

4. ¢ Es(son) la(s) firma(s) originaria(s) de un pais
miembro del BID?

5. ¢La Asociacion esta legalmente constituida?
0 existe compromiso de asociacion?

6. ¢ Los documentos o certificaciones estan
expedidos, conforme a lo solicitado en las
Bases?

7. ¢ Contienen los documentos borrones o
enmiendas  no salvados?

8. ¢ Contienen los documentos alguna aclaracién?

9. (Otros requerimientos, especificos del
proyecto)
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IDENTIFICACION DE ERRORES SUBSANABLES

(1)

ERRORES SUBSANABLES:
IDENTIFICACION Y
FUNDAMENTO

Identificar el error (No. de pég.
de la Oferta) que amerita
aclaracion.

(2)

ERRORES QUE PUEDEN
SER SUBSANADOS CON EL
ANALISIS DE DOCUMENTOS
DE LA PROPIA SOLICITUD

Identificar No. de péag. de la
oferta cuya informacion
contenida en propia oferta
permite subsanar el error

(3)

ACLARACIONES A
SOLICITARSE

Indicar, en la forma mas
clara, precisa 'y
fundamentada en las Bases,
gué, aclaracién o
informacion se requiere para
convalidar el error u omision
subsanable

OFERENTE:

OFERENTE:

OFERENTE:

OFERENTE:

Notas:
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SECCION 4

TERMINOS DE REFERENCIA

ANTECEDENTES

El 6 de julio de 1979 mediante Acuerdo Interministerial No A-322 se declar6 la Reserva
Ecologica Manglares Churute, con una superficie de 55.212,00 hectéreas ubicadas en el
estuario interior del Golfo de Guayaquil y la cuenca baja del rio Guayas. Aqui se mezclan
las aguas saladas del océano y las dulces de los rios Taura, Churute, Cafiar y Naranjal,
formando un extenso complejo de canales e islas. La reserva Manglares Churute protege
tres importantes ecosistemas: la Laguna El Canclon, la Cordillera de Churute y los
remanentes de manglar. El mayor porcentaje del territorio de la Reserva corresponde a
zonas cubiertas por manglar y estuario.

En 1990 la reserva ecolégica Manglares-Churute (REMCH) fue declarada como un Sitio
Ramsar de Importancia Internacional, por lo que tiene enorme relevancia a nivel mundial
en la conservacion de humedales.

En el &rea protegida existe un Plan de Manejo del afio 1998, el cual esta caduco ya que se
han experimentado diversos cambios a través del tiempo, los cuales demandan de nuevas
estrategias de gestion del area protegida para garantizar su conservacion y desarrollo
sustentable en beneficio principalmente para las comunidades locales que dependen de
los bienes y servicios ambientales que proveen estos ecosistemas.

OBJETO DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA

4.2.1. Objetivo general

Elaborar el Plan de Manejo participativo de la Reserva Ecolégica Manglares Churute, en el cual se
determinen todos los lineamientos que se deberan tomar en cuenta para la gestion de esta area
protegida, con su visén y objetivos, diagnéstico ambiental y socioecondmico de situacion inicial,
Programas de Manejo y sus estrategias de accién, Zonificacion y el Marco legal.

4.2.2. Objetivos especificos

1. Elaborar un diagnéstico de las caracteristicas ecoldgicas y sociales, donde se describa: su

flora y fauna marina, sus componentes fisicos como el clima, formaciones geolégicas y
edaficas, asi como también el componente socio-econOmico con sSus respectivas
proyecciones, de la Reserva Ecolégica Manglares Churute.

Desarrollar un conjunto de programas con sus componentes administrativos, financieros y
legales para la implementacion y desarrollo del mismo.

Esquematizar geograficamente la zonificacion de la Reserva Ecolégica Manglares
Churute, en escalas 1:50.000.
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4. Socializar el proceso de elaboracion del Plan de Manejo con los actores claves de la

Reserva Ecolbdgica Manglares Churute.

ALCANCE Y PROFUNDIDAD DE LOS SERVICIOS

Debera determinar un diagnéstico de linea base sobre el estado socio econdémico y
ambiental de la Reserva, los ejes teméticos que contendra el Plan de Manejo se
desarrollard en base a un conjunto de estrategias y acciones a corto, mediano y largo
plazo, con sus respectivos objetivos, metas e indicadores encaminadas a implementar el
mencionado plan; debe contar con el apoyo de herramientas metodoldgicas tales como:
planificacion estratégica patrticipativa, FODA, lluvia de ideas, nubes de ideas y grupos de
enfoque. La determinacion de los ejes tematicos, tendra como apoyo la metodologia del
arbol de problemas. Las areas sensibles y de riesgo, zonificacion, asi como, los planes de
accioén tendran como apoyo el diagrama causa efecto.

Proyeccion a cinco afios sobre la presién demogréfica de las comunidades colectoras de
las especies icticas del manglar, con un plan estratégico para las potenciales soluciones.

Los programas de manejo deben contener la identificacion de los actores claves (grupo de
enfoque), las estrategias y las acciones para su implementacion por parte de los
beneficiarios, estableciendo lineamientos que permitan ejecutarlas; los usos potenciales:
educativos, recreativos, de conservacion, investigacion, recursos paisajisticos y turisticos,
asi como, los respectivos reglamentos internos de funcionamiento de los grupos
concesionarios, programas de educacion ambiental, manejos bioldgicos, de servicios y
obras de infraestructura y accesibilidad.

Respaldada con informacién geografica y cartografica digitalizada de cada una de las
tematicas desarrolladas para el Plan de Manejo.

PRODUCTO ESPERADO E INFORMES

Plan de Manejo de la Reserva Ecoldgica Manglares Churute; el cual deberia al menos
contener los siguientes capitulos:

= Resumen Ejecutivo
* Introduccion.

» Metodologia empleada para la elaboracion del Plan de Manejo: Proceso
Participativo y enfoque de Marco Légico.

» Situacién actual del area protegida, descripcion considerando sus caracteristicas
socio-econOmicas y ambientales. Esto incluye el desarrollo de la linea base
ambiental y socio econdémica.

Seccion 4. Términos de Referencia



36
= Diagnostico del uso y aprovechamiento de los bienes y servicios ambientales
gue se realiza actualmente. Determinacion de la resiliencia de los ecosistemas de
manglar y bosques secos y sometidos a extraccion de recursos

» Descripcion de las comunidades locales (organizacion comunitaria, censo
poblacional, género de los habitantes, actividades econ6micas a las que se
dedican, indices de escolaridad, estandar de vida, entre otras).

= Mision, Vision y Objetivos del Plan de Manejo.

* Principales amenazas y problemas para la conservacion del humedal, identificando
sus causas y proponiendo solucion es a corto, mediano y largo plazo.

= Zonificacion del area protegida, que incluya:

— Zonas de pesca y recoleccién dentro del &rea de manglar estudiada. Implica la
elaboracion de mapas en escala 1:50.000.

— Identificar las zonas con mayor potencial turistico y sus propuestas de manejo.

— ldentificar las zonas pobladas y zonas de agropecuarias de subsistencia.

— Determinar aquellas zonas de conservacion estricta.

— Determinacién de los usos permitidos, restringidos y prohibidos dentro del area
protegida.

» Programas de Manejo indicando las estrategias de accion para el cumplimiento de
los objetivos del Plan.

» Estrategia para la conservacion de la integridad ecolégica del humedal.

= Acciones que se deben ejecutar para lograr la “Rehabilitacion Ecolégica del
Humedal’.

= Vigencia del Plan de Manejo.
= Determinar cémo se realizara el Seguimiento y evaluacion del Plan de Manejo.

= Marco legal que ampara al area protegida, incluyendo tanto decretos y leyes
nacionales, como convenios internacionales.

» Anexos. Contendra las fotografias de las areas y los mapas teméticos
georeferenciados relacionados con aspectos: Centro Poblado, Uso de Suelo,
Hidrologia, Clima, y zonas tradicionales de pesca, de conservacion y de turismo.
Adicionalmente la inclusion de imagenes fotogréficas de respaldo.

Productos que la firma consultora debera entregar:

PRODUCTOS | ESPECIFICACIONES

Primer Informe inicial; que consistird en el contenido propuesto para el
Producto Plan de Manejo y la metodologia especifica que se realizara para el
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desarrollo del trabajo, con el respectivo cronograma de actividades.

Segundo Borrador preliminar del Plan de Manejo; el cual servird para la
Producto realizacion de los talleres de socializacion con los actores claves.
Este informe contendra, el desarrollo de todos los capitulos del
Plan de Manejo, junto con la bibliografia consultada.

Tercer Informe Final, con la informacion de todos los talleres de
Producto socializacion realizados y los cambios hechos debidamente
argumentados. La zonificacidon con los mapas tematicos, anexos
fotogréficos y listas de asistencia firmadas.

INFORMACION QUE DISPONE LA ENTIDAD Y QUE SE PONDRA A DISPOSICION DE
LOS OFERENTES

La Subsecretaria de Gestién Marina y Costera entregara a la Firma consultora una copia
del Plan de Manejo de la Reserva Ecoldgica Manglares Churute del afio 1998.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo total serd de 120 (ciento veinte) dias calendario contados a partir de la
acreditacion del anticipo en la cuenta bancaria de la Firma Consultora y una vez que ésta
haya entregado las respectivas garantias.

ASPECTOS GENERALES DE LA METODOLOGIA DE TRABAJO

Se deberd iniciar el trabajo de consultoria con la recopilacion de toda la informacion
existente sobre la Reserva Ecologica Manglares Churute, tanto de aspectos biolégicos
como de manejo y de indole legal. Se armara un primer informe para la Entidad, que
consistird en la propuesta de los temas que contendra el Plan de Manejo y la metodologia
detallada que se usara para el desarrollo del trabajo.

Posteriormente se debera realizar la propuesta preliminar de cada uno de los capitulos de
plan, los cuales deberan ser socializados con cada uno de los actores claves, que entre
otros estaran involucradas las comunidades locales que tienen influencia directa sobre el
area protegida y las autoridades tanto de desarrollo como de conservacion y control.

La coordinacion de todas las actividades de socializacion de los diferentes procesos que
lleven a la elaboracion del Plan de Manejo se la realizara con el Responsable de la
Reserva Ecoldgica Manglares Churute.

Una vez consensuados todos los temas que se hayan tratado en los diferentes talleres de
socializacion de las propuestas, se debera preparar un borrador preliminar del plan para
ponerlo a consideracion de la Subsecretaria de Gestion Marina y Costera, la cual emitird
sus comentarios para la preparacion del documento final, que una vez revisado en su
totalidad por la Entidad sera aprobado.

Es indispensable que la firma consultora demuestre en sus informes a la Subsecretaria de
Gestidbn Marina y Costera la participacién de los diferentes actores en los talleres de
socializacion, para lo cual deberd presentar todas las listas de asistencia firmadas y las
respectivas actas de cada uno de los eventos que se realicen.
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De igual manera, todas las citas bibliograficas deberan estar perfectamente indicadas y
cualquier cambio que se realice por consenso entre los actores locales debera estar
debidamente argumentado.

4.8 MARCO LEGAL

En forma accesoria a las estipulaciones y normas contenidas en el Contrato de préstamo
BID No0.1531/0OC-EC y sus anexos, el procedimiento precontractual y el contrato de
consultoria se regiran, en lo no estipulado en las referidas normas, por las siguientes leyes
de la Republica del Ecuador:

- Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica;

- Reglamento General Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica;
- La legislacion tributaria vigente;

- Cddigo Civil;

- Convenios y tratados internacionales.

- Otras leyes nacionales aplicables, segln el objeto de los servicios de consultoria.

4.9 PRESUPUESTO REFERENCIAL

Los fondos disponibles asignados para la contratacion de los servicios de consultoria
alcanzan el total de USD$ 50.000,00 (Cincuenta mil 00/100 Délares de los Estados
Unidos de América), sin IVA.
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SECCION 5

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO (CGC)
PMRC I1I-CFC-031-2010.

5.0 DEFINICIONES

Los siguientes términos seran interpretados de la manera que se indica a continuacion:

(a)
(b)

()

(d)

(€)
(f)

(9)

(h)
(i)
0)
(k)

()
(m)

"BID" es el Banco Interamericano de Desarrollo.

"Entidad”, es la Subsecretaria de Gestion Marino Costera del Ministerio del
Ambiente, institucién que requiere los servicios de consultoria y lleva adelante el
proceso de seleccidn y contratacion.

"Firma Consultora", es la persona juridica legalmente constituida, integrada
principalmente por personal profesional, para ofrecer servicios de consultoria,
asesoria, dictamenes de expertos y servicios profesionales de diversa indole.
“Asociacion”, es la persona juridica constituida o por constituirse, conformada por
dos o0 més firmas consultoras legalmente establecidas.

“Oferente”, es la Firma o Asociacién que participa en el proceso del concurso para
presentar su oferta.

“La Consultora” es la Firma o Asociacion con la cual se suscribe el contrato de
consultoria.

"Institucion especializada" es toda organizacion sin fines de lucro, tal como una
universidad, fundacion, ONGs, organismo auténomo o semiautbnomo u
organizacion internacional que ofrezca servicios de consultoria; a las cuales, de
conformidad con las politicas y procedimientos del BID, se les aplica las mismas
reglas que a las firmas consultoras.

"Comisiéon Técnica de Consultoria", "Comision Técnica", "Comision", es el 6rgano
de la Entidad encargado de efectuar el proceso precontractual.

"Documentos Precontractuales”, "Bases", son los documentos que contemplan las
disposiciones aplicables para el proceso de seleccion de la Consultora vy
negociacion del contrato. Establecen los términos de referencia y las condiciones
del contrato. Constituyen "La Ley del Contrato" y son de aplicacion obligatoria por
las partes.

"Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad que requiere los servicios y la
Consultora. Incluye las Bases, todos sus anexos y apéndices y todos los
documentos incorporados a él por referencia.

“Financiamiento” son los fondos que el Banco pone a disposicion del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacioén del Proyecto.

"Precio del contrato” es el precio pagadero a la Consultora por la prestacion de sus
servicios.

"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y
feriados.

“Programa”, es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o de la
Cooperacion Técnica

“Proyecto” es el objeto del contrato

"Término”, periodo en dias habiles sucesivos, sin incluir sabados, domingos y
feriados.
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INTERPRETACION DEL CONTRATO

Los distintos documentos que forman el contrato se consideran mutuamente explicativos,
pero en caso de ambigliedades o discrepancias, se observaran las normas del Codigo
Civil.

FRAUDE Y CORRUPCION

Se aplicara lo indicado al respecto en la Seccion 2: Instrucciones para los Oferentes,
clausula 2.14.

OBLIGACIONES DE LA CONSULTORA

La Consultora se obliga para con la Entidad a suministrar por su cuenta la direccién
técnica, el personal profesional técnico, administrativo y de apoyo, los materiales y equipos
y todo aquello que fuere necesario para la total ejecucion del objeto de la consultoria, de
conformidad con la oferta negociada, los términos de referencia, las condiciones generales
del contrato, el contrato; y, los demas documentos contractuales.

RESPONSABILIDAD DE LA CONSULTORA

Responsabilidad por la validez cientifica y técnica: La Consultora es legal y
econdémicamente responsable de la validez cientifica y técnica de los resultados de los
servicios de consultoria contratados y su aplicabilidad, dentro de los términos
determinados en el contrato, las condiciones de informacion basica disponible y el
conocimiento cientifico y tecnoldgico existente en la actualidad. Esta responsabilidad
prescribe en el plazo de cinco afos, contados a partir de la recepcién final de tales
resultados.

En caso de Asociacion, la Firma lider asume principalmente la responsabilidad técnica de
las obligaciones del contrato.

Responsabilidad del Director del Proyecto: Durante la ejecucion del contrato, el
Director del proyecto asume la jefatura técnica del mismo y consecuentemente es el
responsable técnico de los servicios de consultoria ante la Entidad.

SUPERVISION DE LOS TRABAJOS DE CONSULTORIA
La méaxima autoridad de la Entidad designard al Administrador del Contrato, quien en
representacion de dicha autoridad administrara el contrato y supervisara el cumplimiento

de todas las actividades del mismo por parte de la Consultora.

Todas las relaciones entre la Consultora y la Entidad se canalizaran por escrito a través del
Administrador del contrato.

PROHIBICIONES DE PARTICIPAR EN LICITACIONES O CONCURSOS
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Las personas naturales o juridicas, incluidos sus representantes legales o socios, asi
como el personal profesional que participe en la prestacion de los servicios objeto del
contrato, no podran patrticipar en licitaciones o concursos para la ejecucion del Programa,
relativo a estos servicios y en la provision de los correspondientes equipos o0 materiales.

PERSONAL DE LA CONSULTORA

Personal asignado al proyecto: Para el cumplimiento de los servicios de consultoria, la
Consultora ocupara durante la vigencia del contrato al personal indicado en su oferta
negociada, conforme al cronograma aprobado de utilizacién del personal.

Sustitucién del personal: Todo cambio de personal técnico profesional debe ser
autorizado por escrito por la Entidad. El personal técnico clave podra ser cambiado
Unicamente por causas de fuerza mayor o caso fortuito, aceptadas como tales por la
Entidad.

En caso de cambios de personal, los nombres, calificacién y tiempo de servicios de los
nuevos profesionales que la Consultora asigne al proyecto seran sometidos
previamente a la aprobacion y aceptacion de la Entidad. En todo caso, su calificacion
curricular no podra ser menor que la del personal a ser sustituido. Si se efectuaran
cambios en la participacion del personal técnico asignado al proyecto sin la aprobacién
previa de la Entidad, ésta podra dar por terminado el contrato unilateralmente.

Sustitucién obligatoria del personal: A solicitud de la Entidad, fundamentada en la
ineficiencia comprobada del personal, la Consultora, a su costo, deber4 cambiar al
personal inmerso en tal situacién.

Personal adicional: En caso de que la Consultora necesite personal adicional al
acordado en el Acta de negociacion de la oferta, en razon del tipo de contrato, el mismo
no implicara costo alguno para la Entidad.

PLAZOS

Los servicios de consultoria seran ejecutados de acuerdo con el cronograma de
actividades, dentro del plazo convenido en el Acta de Negociacion. El plazo se contara a
partir de la acreditacion del anticipo en la cuenta bancaria de la Firma Consultora.

La Entidad dispondra de 5 dias calendario para la aprobaciéon o formulacién de
observaciones a los Informes de la Consultora. Su silencio se considerard como
aprobacion tacita del Informe y serd de su cuenta cualquier modificacion o cambio que
deba introducirse posteriormente a consecuencia de su silencio.

Cuando las observaciones, a juicio de la Entidad, no fuesen sustanciales, la Entidad podra
aprobar un Informe con observaciones, siendo obligacién de la Consultora tomarlas en
consideracion en forma previa (o simultanea, si técnicamente es posible) a la prosecucion
de la fase siguiente. Si las observaciones fuesen fundamentales, el Informe sera devuelto
para su enmienda, luego de lo cual sera presentado nuevamente para su aprobacion. En
este segundo caso, la Entidad fijara un plazo perentorio de 5 dias para que se efectie la
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enmienda. Si la Consultora no cumpliere con este plazo perentorio, el tiempo adicional
gue demore en efectuar las enmiendas sera penalizado con la multa diaria estipulada en la
clausula 5.9 de estas CGC.

Ampliaciones de plazo: La Entidad podra prorrogar el plazo total (o los plazos
parciales), solo en los casos que se indican a continuacion, siempre que la Consultora
asi lo solicite por escrito y justifique los fundamentos de su pedido, dentro de los quince
dias siguientes a la fecha de producido el hecho que motiva la solicitud:

€)) Por fuerza mayor o caso fortuito, aceptado como tal por la Entidad;

(b) Cuando la Entidad ordene la ejecucién de servicios adicionales de consultoria;

(c) Por suspensiones en los trabajos o cambios de las actividades previstas en el
cronograma, ordenadas por la Entidad y que no se deban a causas imputables a la
Consultora;

(d) Si la Entidad no hubiera dado solucién problemas administrativos-contractuales
gue incidan en la ejecucioén de los servicios; vy,

(e) Por mora en el pago del anticipo o de las planillas, en la medida que tal
circunstancia incida en la ejecucion de los servicios.

Actualizacién del cronograma: En casos de prorrogas de plazos, las partes elaboraran
un nuevo cronograma que, suscrito por ellas, sustituira al original o precedente y tendra el
mismo valor contractual del sustituido.

Autorizacion de la méaxima autoridad: Cuando las prorrogas modifiquen el plazo total, se
necesitara la autorizacion de la maxima autoridad administrativa (0 su delegado) de la
Entidad, previo informe del funcionario responsable del control de la ejecucién del contrato
y aprobacion del BID.

MULTAS

En caso de que la Consultora no concluya la prestacién de servicios dentro del plazo
contractual, pagara a la Entidad una multa equivalente al dos por mil (0,2%) del valor del
contrato por cada dia de mora.

Las multas seran descontadas por la Entidad de cualquier valor que le adeudase. Las
multas que se impusieren legalmente, no seran revisadas ni devueltas por ningln
concepto.

Si las multas acumuladas superasen al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, la
Entidad podra declarar su terminacién unilateral y anticipada.

VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valor del contrato y la forma de pago seran los que se acuerden en el acta de
negociacion.

La Entidad pagara a la Consultora la suma alzada fija pactada mediante los siguientes
4 pagos, segun lo acordado en el acta de negociacion de la oferta. Los pagos se
realizaran en USD (Délares de los Estados Unidos de América).
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-El 30 % como anticipo, previa entrega de una garantia por igual valor, vigente hasta la
fecha de entrega recepcién definitiva del contrato.

-El 20% contra la entrega y aceptacion por la Entidad del Informe inicial; que consistira en
el contenido propuesto para el Plan de Manejo y la metodologia especifica que se realizara
para el desarrollo del trabajo.

-El 30% contra la entrega y aceptacion por la Entidad del borrador preliminar del Plan de
Manejo; el cual sera socializado con los actores claves. Este contendra, el desarrollo de
todos los capitulos del Plan de Manejo, junto con la bibliografia consultada.

-El 20% restante, una vez aceptado el Informe Final por la Entidad, para lo cual debera
presentar informacion de todos los talleres de socializacion realizados, los cambios que se
han realizado al borrador preliminar, con los respectivos argumentos técnicos. Ademas de
la zonificacion con los mapas tematicos, anexos fotograficos y listas de asistencia
firmadas.

Este dltimo pago se realizara una vez que se haya suscrito la respectiva Acta de entrega
recepcion definitiva del contrato y se haya recibido la No Objecion del BID.

RETENCIONES

Tributos: El contrato estd sujeto a las leyes tributarias vigentes a la fecha de
negociacion del contrato.

La Consultora pagara los tributos que le correspondan segun la legislacion tributaria
aplicable.

Adicionalmente, la Consultora debera efectuar todas las retenciones legales que estén
vigentes a la fecha de los pagos, relacionados con este contrato.

REAJUSTE DE PRECIOS

En razén de que el contrato es por suma alzada fija, no se reconocera reajuste alguno de
precios.

TERMINACION DEL CONTRATO

Terminacion por cumplimiento de las obligaciones contractuales: El contrato
terminara normalmente por cumplimiento de las obligaciones contractuales. Por
consiguiente, una vez que la Consultora asi lo considere, notificara el particular a la
Entidad y presentara todos los trabajos de consultoria, junto con el informe final
provisional y solicitara la recepcion.

Terminacion por mutuo acuerdo de las partes: Cuando por circunstancias imprevistas,
técnicas o economicas, o causas de fuerza mayor o caso fortuito, no fuere posible o
conveniente para los intereses institucionales ejecutar total o parcialmente el contrato,
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las partes podran, por mutuo acuerdo, convenir en la extincion de todas o de algunas
de las obligaciones contractuales, en el estado en que se encuentren.

La terminacién por mutuo acuerdo no implicara renuncia a derechos causados o
adquiridos en favor de la Entidad o de la Consultora. La Entidad no podra celebrar con la
misma Consultora contrato posterior que contemple el mismo objeto.

5.13.3 Terminacidon por sentencia ejecutoriada que declara la nulidad del contrato: Los
contratos suscritos contra expresa disposicion legal o en violacion a las leyes de la
Republica del Ecuador o a las Bases del Concurso, son nulos. La nulidad de un contrato
serd declarada siempre por sentencia ejecutoriada. En tal caso los derechos y
obligaciones de las partes se sujetaran a lo que diga la sentencia.

5.13.4 Terminacion por causas imputables a la Consultora.

5.134.1 Causas: La Entidad podra declarar terminado anticipada y unilateralmente el

contrato, por las siguientes causas:

€)) Por incumplimiento de la Consultora con relacion a cualesquiera de las
obligaciones contraidas;

(b) Por quiebra de la Consultora;

() Si el valor de las multas impuestas acumuladas supera el monto de la garantia de
fiel cumplimiento del contrato;

(d) Por suspension de los servicios de consultoria por decision de la Consultora por
mas de sesenta (60) dias sin que medie fuerza mayor o caso fortuito;

(e) Si en cualquier tiempo la Entidad llegase a comprobar que la informacion
proporcionada por la Consultora para obtener su calificacion hubiese sido falsa;

® Por haber celebrado el contrato contra expresa prohibicion legal; y,
(@ Por haberse introducido cambios en el personal técnico sin la aprobacién previa de
la Entidad.

Adicionalmente, la Entidad dara por terminado el contrato si la Consultora hubiese
incurrido en practicas corruptivas.

5.13.4.2 Tramite: Previamente a declarar terminado el contrato, la Entidad comunicara su
decision preliminar a la Consultora concediéndole quince (15) dias habiles para que
justifiqgue o remedie la causa que motivaria tal declaratoria.

Junto con la notificacién se remitiran los informes técnico, econémico y juridico, referentes
al cumplimiento de las obligaciones de la Entidad y de la Consultora. La notificacion
sefialara especificamente la causa para la terminacion del contrato.

5.13.4.3 Resolucién de terminacion del contrato: Si la Consultora no justificase o
remediase dicha causa, la Entidad podra dar por terminado anticipada y unilateralmente
el contrato, mediante resolucion de su maxima autoridad, la que puede ser extendida
aun cuando exista pendiente de resolucion un reclamo judicial o administrativo por parte
de la Consultora. Declarada la terminacion unilateral del contrato mediante resolucién
motivada, ésta se notificard al contratista. La declaracién de terminacion unilateral del
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contrato inhabilitara de forma automatica al contratista registrado en el Registro
Unico de Proveedores (RUP).

5.13.4.4 Derechos de la Entidad: La declaraciéon unilateral de terminacion del contrato dara

5.13.5

5.13.6

derecho a la Entidad a establecer el avance fisico de los servicios de consultoria, su
liquidacion financiera y contable, a ejecutar las garantias de fiel cumplimiento y, si fuere
del caso, en la parte que corresponda, la garantia por el anticipo entregado mas los
intereses fijados para los fondos de garantia depositados en el Banco Ecuatoriano de la
Vivienda; y, a demandar la indemnizacion de dafios y perjuicios.

Terminacién por sentencia ejecutoriada que declara la resolucién del contrato a
pedido de la Consultora:

La Consultora podra demandar la resolucién del contrato, por las siguientes causas
imputables a la Entidad:

€)) Por incumplimiento de las obligaciones contractuales por mas de sesenta (60) dias;

(b) Por suspension de los trabajos por mas de sesenta (60) dias dispuestos por la
Entidad sin que medie fuerza mayor o caso fortuito; y,

() Cuando, ante circunstancias técnicas o econémicas imprevistas o de caso fortuito
o de fuerza mayor debidamente comprobada, la Entidad no hubiese accedido a
terminar de mutuo acuerdo el contrato.

El procedimiento a seguir sera el establecido en la Clausula 5.18: Solucion de
Controversias de estas Condiciones Generales del Contrato.

Terminacion por disolucién de la persona juridica

5.13.6.1 Procedencia: El contrato terminara por disolucién de la persona juridica contratista (la

Consultora), que no se origine en decisi6bn interna voluntaria de los G&rganos
competentes de tal persona juridica.

5.13.6.2 Obligacion del representante legal o del procurador comun: El representante

5.13.7

5.13.8

legal o procurador comin de la Consultora estd obligado, bajo su responsabilidad
personal y solidaria, a informar a la autoridad a la que compete aprobar la disolucion,
sobre la existencia del presente contrato y a comunicar a la Entidad sobre la situacion y
causales de disolucion.

Terminacion por fuerza mayor o caso fortuito: El contrato podra terminar
anticipadamente por fuerza mayor o caso fortuito, segun lo estipulado en la clausula
5.14.

Liquidacion final del contrato: En todos los casos de terminacién del contrato, se
procedera a su liquidacion econémico-contable, se dejard constancia de lo ejecutado,
se determinaran los valores que haya recibido la Consultora, los que queden por
entregarsele o los que le deban ser deducidos o deba devolver.
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Esta liquidacion final sera parte del acta de recepcion definitiva.

Los valores liquidados deberan pagarse dentro de los diez dias habiles siguientes a la
liquidacion. Vencido este término causaran intereses legales y los dafios y perjuicios que
justificase la parte afectada.

Si no hubiese acuerdo para efectuar la liquidacién del contrato, el procedimiento a seguir
sera el establecido en la Clausula 5.18: Solucion de Controversias de estas Condiciones
Generales del Contrato

CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

Se entiende por caso fortuito o fuerza mayor el imprevisto al que no es posible resistir, de
acuerdo a como lo define el Cadigo Civil Ecuatoriano.

Al ocurrir un hecho que constituya caso fortuito o fuerza mayor, la Consultora dara
inmediato aviso por escrito a la Entidad, dentro de los 10 dias calendario siguientes al
hecho, explicando las circunstancias y efectos del evento sobre el cumplimiento del
contrato. Si la Consultora no comunica Y justifica a la Entidad el acaecimiento de un hecho
dentro del plazo indicado, no se le reconocera prérroga de plazo alguno.

Si por dichas causas la Consultora estuviere imposibilitada de continuar los trabajos del
contrato, podra suspenderlos mientras dure el impedimento y procederd con toda
diligencia que sea razonable para superar la imposibilidad en el menor tiempo. En este
caso, los plazos del contrato se prorrogaran por un periodo igual al de la suspension,
mediante acuerdo suscrito entre las partes.

Si un evento de esta naturaleza dura mas de 45 dias, desde la fecha del aviso escrito de la
Consultora a la Entidad, las partes podran dar por terminado el contrato. En este caso la
Entidad pagara a la Consultora los valores a que tenga derecho de acuerdo con el estado
de los trabajos realizados y que sean aceptados por la Entidad.

GARANTIAS
Garantia de Anticipo: Antes de recibir el anticipo, para asegurar su buen uso, la
Consultora entregara a satisfaccion de la Entidad una de las garantias previstas a

continuacion, equivalente al 100 % del valor del mismo y en las mismas monedas.

Son aceptables para la Entidad:

(€)) Garantia bancaria incondicional, irrevocable y de cobro inmediato, emitida por un
banco establecido en el Ecuador, o en el exterior, aceptable para la Entidad; o
(b) Péliza de seguro incondicional, irrevocable y de cobro inmediato, emitida por una

compafiia de seguro establecida en el Ecuador.

La garantia sera devuelta una vez suscrita el acta de entrega-recepcion definitiva de los
trabajos de Consultoria y siempre que no hubieren saldos deudores a favor de la Entidad
como consecuencia de la liquidacion econdémica del contrato.
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La garantia sera ejecutada, en caso de que la Consultora no reintegre a la Entidad
algun saldo adeudado, después de diez dias de notificado con la liquidacion del contrato.

Para hacer efectiva la garantia, la Entidad Contratante tendra preferencia sobre
cualquier otro acreedor, sea cual fuere la naturaleza del mismo y el titulo en que se
funde su pretension.

Las garantias otorgadas por bancos o instituciones financieras y las pélizas de seguros
establecidas en los numerales 1 y 2 anteriores, no admitirdn clausula alguna que
establezca trdmite administrativo previo, bastando para su ejecucion, el requerimiento
por escrito de la entidad beneficiaria de la garantia. Cualquier clausula en contrario, se
entendera como no escrita.

RECEPCIONES

Recepcidén definitiva (Unica): Dentro del plazo de 30 dias contados desde la fecha de
recepcion del Informe Final, se procedera a suscribir el acta de recepcion definitiva,
siempre que no existan observaciones pendientes con relacion a los trabajos de
consultoria y al informe final sobre el objeto del contrato.

Si la Entidad hubiese formulado observaciones, se concedera a la Consultora un plazo
perentorio para que las incorpore. Si la Consultora no incorporare las observaciones dentro
del plazo concedido, vencido éste la Entidad aplicard la multa diaria establecida en la
Clausula 5.9.

Revision de enmiendas: Cuando la Entidad antes de proceder a la recepcion definitiva
Unica, hubiese formulado observaciones o recomendaciones al informe final, tendra
cinco dias habiles para comprobar que han sido incorporadas, contados desde la fecha
en que la Consultora presente el informe enmendado y solicite su recepcion.

RESPONSABILIDAD LABORAL

La Consultora tendra la calidad de patrono y por consiguiente esta obligado a cumplir con
todas las leyes laborales y sociales de la Republica del Ecuador respecto al personal
asignado para los servicios de consultoria objeto del contrato.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Negociaciones directas: Las partes haran todo lo posible para resolver directamente
las controversias que surjan en virtud del contrato o en relacion con él, en forma
amistosa, de buena fe, mediante negociaciones directas informales y agotando todas
las instancias.

Mediacion: De no existir entendimiento después de veinte (20) dias desde el inicio de

las negociaciones directas, condicién que se entendera cumplida cuando una de las
partes rechace por escrito la reclamaciéon de la otra, las partes acuerdan someter las
controversias al procedimiento de mediacibn y al Centro de Mediacibn de la
Procuraduria General del Estado con su sede en la ciudad de Guayaquil, de
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conformidad con el procedimiento previsto en la Ley de Arbitraje y Mediacion y al
reglamento de dicho centro.

Al efecto, el procedimiento de mediacién podra terminar con acuerdos totales, parciales
o la imposibilidad de llegar a un acuerdo entre las partes, que quedaran debidamente
evidenciados en las actas que para el efecto se deberan redactar segun lo previsto en la
Ley de Arbitraje y Mediacion.

En los casos de acuerdo parcial, o imposibilidad de llegar a un acuerdo, las partes
podrén iniciar procesos judiciales ante el juez competente de la ciudad de Guayaquil, a
fin de discutir en juicio las diferencias que no han sido parte de acuerdo, o en vista de
no haber logrado un acuerdo, respectivamente.

De no encontrarse solucion en el proceso de Mediacion se procedera a iniciar el
proceso judicial ante el Juez Competente de la ciudad de Guayaquil.

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES, TASAS Y DERECHOS

La Consultora se obliga a pagar todos los impuestos, contribuciones, tasas y derechos
gue le fueren aplicables de acuerdo con la Ley. La Entidad actuara como Agente de
Retencion, en cumplimiento de la Ley Tributaria vigente.

CONTRATOS COMPLEMENTARIOS

Si por circunstancias de orden técnico o imprevistas debidamente justificadas fuese
necesario ampliar, modificar o complementar el objeto del contrato, las partes, previa la no
objecion del BID suscribiran el correspondiente contrato complementario.

Seccion 5. Condiciones Generales del Contrato
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SECCION 6

FORMULARIOS PARA LA OFERTA

GENERALIDADES

Toda la informacion presentada en los formularios del Sobre No. 1 y més documentos requeridos
sera utilizada por la Comision Técnica para determinar, segun su propio juicio y discrecion,
siguiendo los parametros establecidos en estos documentos, la calificacion, evaluacién y seleccion
de los Oferentes. La informacion contenida en los formularios del Sobre No.2 sera utilizada para
la negociacion econdmica del contrato.

Para facilitar el proceso de evaluacion, seleccién y negociacion, los Oferentes deben llenar
adecuadamente todos los formularios que se presentan con estos Pliegos (Bases) y adjuntar la
informacion solicitada en ellos y en la Seccién 2: Instrucciones para los Oferentes.

La informacion proporcionada en el Sobre No. 1 deberd sujetarse a la verdad y debe ser
acreditada bajo juramento por el informante. Si la Comision Técnica de Consultoria llegase a
establecer que la informacién no es verdadera, rechazara tal oferta.

La Comision, a su juicio, puede requerir al Oferente o directamente a la fuente, informacion
aclaratoria sobre los documentos presentados. Esta informacién de ninguna manera modificara el
contenido de la oferta.

En caso de que el espacio en los formularios suministrados fuese insuficiente para proporcionar la
informacion solicitada, el Oferente podra utilizar hojas adicionales, conservando el mismo formato.

Los formularios identificados con los nimeros del 1.1 al 1.10 se los incluira en el Sobre No.
1;y, los identificados con los numeros del 2.1 al 2.8, se los incluird en el Sobre No. 2.

Seccién 6. Formularios para la Oferta
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Formulario No. 1.1
(Sobre No. 1)

CARTA DE PRESENTACION Y COMPROMISO
Fecha:

Préstamo No.
Concurso No.

Licenciado

Edgar Mufioz Heredia

PRESIDENTE DE LA COMISION TECNICA
SUBSECRETARIA DE GESTION MARINA Y COSTERA

Sefior Presidente:

Yo,

, como representante legal (o procurador comun) de

(en caso de Asociacion, sefialar las Firmas integrantes),

al presentar esta oferta, declaro bajo juramento que la informacién contenida en ella es auténtica y
veraz; y, que:

1.

Me comprometo a suministrar el personal, equipo e instrumentos requeridos para la
realizacion del Plan de Manejo de la Reserva Ecoldgica Manglares Churute.

La oferta se encuentra presentada de acuerdo a las exigencias y condiciones de las Bases
y documentos del concurso, en forma independiente y sin conexiébn con otro u otros
oferentes; y, es en todo aspecto honrada y de buena fe.

Conozco la Reserva Ecoldgica Manglares Churute, por lo que estoy enterado de las
condiciones existentes respecto a la ejecucion del trabajo; y, he estudiado los documentos
precontractuales y los alcances emitidos, por lo que me encuentro satisfecho del
conocimiento adquirido con relacion a las obligaciones como concursante y a las
obligaciones contractuales. Por consiguiente, renuncio a cualquier reclamo posterior sobre
el proceso, aduciendo desconocimiento del lugar o de las Bases y demas documentos
precontractuales.

Conozco que la Comisién Técnica esta facultada para adjudicar el contrato, cancelar el
proceso o declarar desierto el concurso, si asi conviene a los intereses nacionales e
institucionales.

En caso de merecer la adjudicacion, me comprometo a suscribir el contrato dentro del
plazo establecido en el numeral 2.13 de la Instrucciones para los Oferentes, previo el
cumplimiento de los correspondientes requisitos.

Mi representada cumple con los requisitos de elegibilidad, segun las normas del BID y no
se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones legales para suscribir contratos con
el Estado o el sector publico de la Republica del Ecuador.
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7. Declaramos y garantizamos el cumplimiento de las estipulaciones contenidas en el
numeral 2.14 de las Instrucciones para los Oferentes.

8. He recibido los siguientes alcances:
Alcance No. Fecha
9. Las siguientes comisiones, gratificaciones u honorarios han sido pagados o seran

pagados con respecto al proceso del concurso o ejecucién del Contrato. (indicar el
nombre completo de quien haya recibido o vaya a recibir dicho pago, direccién
completa, razones por las cuales cada comision o donacion ha sido pagada o vaya a
ser pagada, y el monto y moneda de las mismas)

Nombre del Beneficiario Direccion Razoén Monto

(Si no han sido pagadas o no seran pagadas, indicar “ninguna”)
10. (Este numeral sera afiadido en caso de Asociacién)
El porcentaje de participacion de cada una de las Firmas integrantes de la Asociacion es el
siguiente:

Firma Nacionalidad Participacion (%)

(Firma Lider)

(Nombre y firma del representante legal o procurador comun)

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.7, numeral 1
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IDENTIFICACION DEL OFERENTE
(firma individual)

1.- Nombre de la firma

2.- Direccion:
Ciudad
Calle No.
Teléfonos
Fax
E.Mail

(Nombre y firma del representante legal)

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.7, numeral 2
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Formulario No. 1.2
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Formulario No. 1.2-A

IDENTIFICACION DE LAS FIRMAS ASOCIADAS

1.- Nombre de la firma asociada
Nacionalidad

2. Sede de la firma: pais ciudad
direccion: calle No.
teléfonos:
Fax: E.Mail

3.- Direccion domiciliaria en el Ecuador: ciudad
calle No.
teléfonos
Fax: E.Mail

4.- Nombre del Representante Legal

1.- Nombre de la firma asociada
Nacionalidad

2.- Sede de la firma: pais ciudad
direccion: calle No.
teléfonos:
Fax: E.Mail

3.- Direcciéon domiciliaria en el Ecuador: ciudad
calle No.
teléfonos
Fax: E.Mail

4.- Nombre del Representante Legal

(Nombre y firma del representante legal o procurador comun

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.7, numeral 2
Nota: Afadir las hojas que sean necesarias para consignar la informacién de todas las Firmas
asociadas.
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Formulario No. 1.3

REFERENCIAS SOBRE LA EXPERIENCIA RELACIONADA SIMILAR
(dentro del periodo de los ultimos 8 afios)

Oferente:
Cliente: Proyecto Valor (De ser aplicable) Fechas
Nombre Actividades del Inicio y
Direccion ejecutadas Contrato Terminacié
Teléfonos (Descripcion USD $ n
Fax resumida):
E. Malil Firmas %
Participantes | participacio
n
1.
2.
n.

Declaro bajo juramento que toda la informacion aqui consignada corresponde a la verdad.

(Nombre y firma del representante legal o procurador comun)

Se entiende como experiencia relacionada similar lo siguiente: (La Entidad lo definirA de modo
claro y preciso con el proposito de efectuar la evaluacion. Debe ser igual a la definicion de
experiencia similar que consta en la Seccion 3, numeral 3.2.5.1).

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.7, numeral 4)

Notas:1. En caso de Asociacion, se consignaran las experiencias que tengan las firmas en

forma individual o conjunta.

2. Las experiencias sefialadas en este formulario deben ser acreditadas con las
certificaciones conferidas segun los formatos de los formularios Anexos 1.3A y 1.3B
o formatos similares que contengan igual informacién. Alternativamente, se puede
adjuntar copias simples de las partes pertinentes de contratos de consultoria
suscritos o actas de entrega recepcion de contratos de consultoria.
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Formulario ANEXO 1.3A

EXPERIENCIA RELACIONADA SIMILAR
(trabajos ejecutados)

CERTIFICACION

Certifico que la (nombre de la Firma consultora), en virtud del
contrato celebrado el de de __ ha realizado satisfactoriamente para

(nombre de la entidad -cliente-) el contrato de consultoria
(nombre del proyecto o programa), cuyas actividades

principales fueron:

(@)
(b)
(©

)

La ejecucion del contrato se inicié el de de __yconcluy6el de de

El valor del contrato alcanzé la suma de (valor indicado en letras y
nameros, en la moneda del contrato), equivalente a (valor
indicado en letras y nimeros) délares de los Estados Unidos a la fecha del dltimo pago.

(En caso de que el trabajo haya sido realizado en Asociacion, se afiadira:)
Las firmas consultoras que patrticiparon en la ejecucién del proyecto fueron:
%
%
%

(Lugar y fecha) (Nombre, firma y sello del funcionario autorizado)

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.7, numeral 4)
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Formulario ANEXO 1.3B

EXPERIENCIA RELACIONADA SIMILAR
(Trabajos en ejecucion)

CERTIFICACION

Certifico que la (nombre de la Firma consultora), en virtud del

contrato celebrado el de de __ se encuentra realizando satisfactoriamente para
(nombre de la entidad -cliente-) el contrato de

consultoria (nombre del proyecto o programa), cuyas

actividades principales son:

(a)

(b)

(c)

(n)

La ejecucion del contrato se inicié el de de __ ysuterminacion se prevé parael

de 20 .

El valor del contrato es de (valor indicado en letras y nimeros, en la

moneda del contrato), equivalente a (valor indicado en letras y

numeros) dolares de los Estados Unidos a esta fecha.

(En caso de que el trabajo esta siendo ejecutado en Asociacion, se afiadira:)
Las firmas consultoras que participan en la ejecucion del proyecto son:

%
%
%

(Lugar y fecha) (Nombre, firma y sello del funcionario autorizado)

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.7, numeral 4)
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Formulario No. 1.4
(Sobre No. 1)

LISTA DE PERSONAL TECNICO CLAVE ASIGNADO AL PROYECTO

Nombre: Titulo Prof:
Cargo propuesto

Nacionalidad Periodos particip.
Tiempo de participacion Porcentaje
Nombre: Titulo Prof:
Cargo propuesto

Nacionalidad Periodos particip.

Tiempo de participacion Porcentaje
Nombre: Titulo Prof:
Cargo propuesto

Nacionalidad Periodos particip.
Tiempo de participacion Porcentaje
Nombre: Titulo Prof:
Cargo propuesto

Nacionalidad Periodos particip.

Tiempo de participacion

Porcentaje

(Nombre y firma del representante legal o procurador comun)
Referencia: Seccién 2, Clausula 2.9.7, numeral 5, literal a)

Nota: El porcentaje se relaciona con el total de hombres-mes del personal técnico clave
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CURRICULUM VITAE DEL PERSONAL TECNICO CLAVE
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Formulario No. 1.5

1. Nombres completos:
2. Lugar y fecha de nacimiento:
3. Nacionalidad:
4, Titulo profesional y post-grados Universidad/Fecha(d/m/a)
5. Cursos de especializacion en temas similares o relacionados con la actividad que
desarrollara en el proyecto
Nombre  del Pais Universidad o Desde Hasta No. Horas
evento Instituto d/m/a d/m/a
6. Afos de actividad en la compafiia consultora:
7. Posicion actual en la compafia consultora:
8. Actividad que desarrollara en el proyecto:
9. Experiencia profesional: (comenzar con la mas reciente)
1. Actividad
Entidad beneficiaria
Direccion:
Tiempo de ejecucion: Desde:__ (m/a) Hasta: (m/a)
Datos cuantitativos:
Nombre del Supervisor o Jefe:
2. Actividad
Entidad beneficiaria
Direccion:

Tiempo de ejecucion: Desde:_ (m/a) Hasta: ___ (m/a)
Datos cuantitativos:

Nombre del Supervisor o Jefe:
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Declaro bajo juramento que toda la informacion aqui consignada, corresponde a la verdad.

(lugar y fecha) (Nombre vy firma del profesional)

(Nombre y firma del representante legal o procurador comun)
Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.7, numeral 5, literal b)
Notas: 1. Adjuntar copias simples de los titulos profesionales.

2. En caso de adjudicacion, la Entidad podra requerir la presentacién de copias
certificadas de estos documentos.
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Formulario No. 1.6

CARTA DE COMPROMISO DEL PROFESIONAL TECNICO CLAVE
ASIGNADO AL PROYECTO

Yo, , me comprometo para con el Oferente
a prestar mis servicios en calidad de
, durante la realizacion del Plan de Manejo de la Reserva
Ecol6gica Manglares Churute, en caso de que la Comisién Técnica de la Subsecretaria de
Gestion Marina y Costera del Ministerio del Ambiente, adjudique al oferente el Contrato y se
suscriba el mismo.

(lugar y fecha) (Nombre y firma del profesional)

(Nombre y firma del representante legal o procurador comun)

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.7, numeral 5, literal c)
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Formulario No. 1.7

ENFOQUE, ALCANCE Y METODOLOGIA DEL TRABAJO

(Nombre y firma del representante legal o procurador comun)

Referencia: Seccién 2, Clausula 2.9.7, numeral 6, literal a)
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Formulario No. 1.8

PROGRAMAS DE ACTIVIDADES Y DE UTILIZACION DE
PERSONAL

(Nombre y firma del representante legal o procurador comun

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.7, numeral 6, literal b)
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Formulario No. 2.1
(Sobre No.2)

REMUNERACIONES DEL PERSONAL

Moneda de cotizacion: Délares de los Estados Unidos de América

(Nombre y firma del representante legal o procurador comun)

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.8

1 2 3 4 5=3X4
Nombres Actividad Hombres Remuneracion Costo  total
Profesion meses mensual

TOTAL
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Formulario No. 2.2

COSTOS DIRECTOS.
CARGAS SOCIALES DEL PERSONAL

67

Concepto % (*) Monto

olu|s|w NP

TOTAL

Moneda de cotizacién: Délares de los Estados Unidos de América

(Nombre y firma del representante legal o procurador comun)

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.8

(*) % con respecto a la remuneracion mensual indicada en el Formulario No. 2.1
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Formulario No. 2.3

COSTOS DIRECTOS

VIATICOS
1 2 3 4 5 6
Nombres Objeto Lugar . Dias Monto/dia Costo total

Profesion

Total

Moneda de cotizacion: Délares de los Estados Unidos de América

(Nombre y firma del representante legal o procurador comun)

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.8
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Formulario No. 2.4

COSTOS DIRECTOS
TRANSPORTE O PASAJES

1 2 3 4 5 6=4x5
Beneficiario Destino Objeto Medio de Numero Costo
transporte y viajes Total
costo
Total

Moneda de cotizaciéon: Délares de los Estados Unidos de América.

(Nombre y firma del representante legal o procurador comun)

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.8
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Formulario No. 2.5

COSTOS DIRECTOS
ALQUILER, ARRENDAMIENTOS, GARANTIAS, SUBCONTRATOS, MISCELANEOQOS

1 2 3 4 5=2X3X4
Concepto Cantidad Tiempo Costo Unit. Costo Total

ALQUILER
1. Equipos
2. Vehiculos

Subtotal

ARRENDAMIENTOS
1. Oficinas
2. Terrenos

Subtotal

GARANTIAS
Anticipo

SUBCONTRATOS
1.
2.
Subtotal

MISCELANEOS
1.
2.
Subtotal

Total

Moneda de cotizacién: Délares de los Estados Unidos de América.

(Nombre y firma del representante legal o procurador comuan)

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.8

Seccién 6. Formularios para la Oferta



COSTOS DIRECTOS
RESUMEN
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Formulario No. 2.6

Concepto

Monto

olu|s|w NP

TOTAL

Moneda de cotizacién: Délares de los Estados Unidos de América

(Nombre y firma del representante legal o procurador comun)

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.8
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Formulario No. 2.7

COSTOS INDIRECTOS

Concepto Monto

1.Gastos generales y administrativos diferentes a costos
directos (overhead)

a)

b)
C)
d)

e)

n)

SUB-TOTAL % (*)
2. Utilidades del oferente % (*)

TOTAL % (*)

Moneda de cotizaciéon: Délares de los Estados Unidos de América.

Nota: (*) Porcentajes calculados sobre las remuneraciones del personal (formulario 2.1), sin incluir cargas
sociales

(Nombre y firma del representante legal o procurador comun)

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.8
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Formulario No. 2.8

OFERTA ECONOMICA

Concepto Monto

1. COSTOS DIRECTOS

2. COSTOS INDIRECTOS

TOTAL (IVA excluido)

El total de la oferta econémica es de USD$ (Dolares de los Estados Unidos de América),
IVA excluido.

(Nombre y firma del representante legal o procurador comuan)

Referencia: Seccion 2, Clausula 2.9.8
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SECCION 7

FORMATO DE CONTRATO

PRIMERA: COMPARECIENTES

Intervienen en la celebracion del contrato, por una parte la Subsecretaria de Gestiobn Marina y
Costera, representada por el Lic. Edgar Mufioz Heredia; y, por otra

(nombre de la firma consultora 0 Asociacién de firmas consultoras),
legalmente representada por (nombre y cargo del
representante legal o procurador comun) a quienes en adelante se les denominara la Entidad y la
Consultora, respectivamente.

SEGUNDA: ANTECEDENTES

2.1. Con fecha 26 de octubre de 2004, se suscribié el Contrato de Préstamo No. 1531/0OC-
EC entre la Republica del Ecuador y el Banco Interamericano de Desarrollo, BID, para
ejecutar el Proyecto de Manejo de Recursos Costeros, Etapa Il, para cuya realizacion se
requiere, entre otras actividades, desarrollar el Plan de Manejo de la Reserva Ecoldgica
Manglares Churute.

2.2. Mediante Acuerdo No. 024, de fecha 10 de marzo del 2009, se expide la reforma al
“ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL
MINISTERIO DEL AMBIENTE”, expedido mediante Acuerdos Ministeriales 175 y 175-
A, del 19 y 20 de noviembre de 2008, respectivamente, en los que incluyen a la
Subsecretaria de Gestibn Marina y Costera, como una unidad desconcentrada,
administrativa, técnica y financieramente, con relacion y dependencia directa del
Ministro y Viceministro del Ministerio del Ambiente.

2.3. Mediante Acuerdo No. 025, de fecha 10 de marzo del 2009, se expide el Reglamento
Operativo del Proyecto de Manejo de Recursos Costeros-Etapa Il (PMRC II) relacionado
con el Contrato de Préstamo BID 1531/OC-EC, el cual contempla que el Subsecretario
de Gestién Marina y Costera del Ministerio del Ambiente, a mas de las atribuciones y
responsabilidades contempladas en el acuerdo Ministerial No. 024 de 10 de marzo del
2009, tendra otras atribuciones especificas contempladas en el presente Acuerdo.

2.4 Las Bases del concurso fueron elaboradas con sujecién a los modelos elaborados por la
Representacion del Banco en Ecuador y cumplen con las Politicas de Adquisiciones
establecidas en el Contrato de Préstamo, por lo que merecieron la aprobacion del BID con
comunicacién CEC No. ..

Mediante correo electrénico del de del 2010, el BID extendié su No
objecion a las Bases del presente concurso.

2.5 La maxima autoridad de la Entidad, mediante Resolucién No. de (fecha)
aprobd las Bases del Concurso de Consultoria y la convocatoria a las firmas consultoras a
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quienes invitd a presentar ofertas técnicas y econdmicas con oficio No. del __ de
del 200 _.

Luego del tramite correspondiente del Concurso de Consultoria No. PMRC 1I-CFC-031-
2010 contando con la no objecién del BID, la méxima autoridad de la entidad, mediante
Resolucion No. de (fecha), adjudic6 el presente contrato a
(nombre de la Consultora), lo que le fue comunicado con oficio

No. del __de del 200 _.

TERCERA: DOCUMENTOS

3.1

Forman parte de contrato los siguientes documentos:

€)) Copia certificada del nombramiento y acta de posesion de (el
o los representantes de la Entidad).

(b) El nombramiento del representante legal o procurador comin de

(nombre de la Consultora).

(© Copias certificadas de la Resolucion de la méaxima autoridad de adjudicacién del
contrato y del Oficio con el que se comunicé la Resolucién de adjudicacion.

(e Certificado(s) de no adeudar al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (sélo para
las firmas que estén domiciliadas en el pais antes de la fecha de la convocatoria a
presentar ofertas.)

® El acta de negociacién o ajustes de la oferta técnico-econémica.

9) (De ser procedente) La copia certificada de la escritura de constitucion de la
Asociacion de firmas consultoras.

(h) Las Condiciones Generales del Contrato

(0 Las Bases del Concurso de Firma Consultora y sus correspondientes alcances.
0) La certificacion de disponibilidad de recursos.
) La No Objecion del BID para la suscripcién del Contrato.

(k) La oferta de la Consultora

CUARTA: OBJETO DEL CONTRATO

Elaborar el Plan de Manejo participativo de la Reserva Ecoldgica Manglares Churute, en el cual se
determinen todos los lineamientos que se deberan tomar en cuenta para la gestion de esta area
protegida, con su visén y objetivos, diagnéstico ambiental y socioecondmico de situacion inicial,
Programas de Manejo y sus estrategias de accion, Zonificacion y el Marco legal.

QUINTA: PLAZO

51

El plazo es el convenido durante la negociacion de la oferta, a cuya acta se remite este
contrato, esto es (dias calendario) contados desde la fecha de suscripcion del
contrato y notificacion que el anticipo ha sido acreditado en la cuenta bancaria de la
consultora.
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SEXTA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

6.1 El valor del presente contrato asciende a la cantidad de USD$
(cantidad en letras) dolares de los Estados Unidos de América, de conformidad con la
oferta negociada, que contempla ademas la siguiente forma de pago: (transcribir la forma
de pago gue debe constar en el acta de negociacion)

SEPTIMA: DECLARACION Y COMPROMISO

7.1 Los consultores se comprometen a no participar en la construccién del proyecto, en el
suministro de materiales y equipos para el mismo o en la realizacion de actividades de
caracter financiero relacionadas con el proyecto.

OCTAVA: CONDICION RESOLUTORIA

8.1  Toda obligacion derivada de la suscripcion del presente contrato estara vigente por igual
tiempo que esté vigente el Contrato de Préstamo No. 1531/OC-EC, suscrito el 26 de
octubre de 2004 entre el Banco Interamericano de Desarrollo y la Republica del Ecuador.
Se deja expresa constancia que en caso de no renovarse el préstamo antes citado, se
extinguirdn de inmediato las obligaciones mencionadas en la presente clausula,
extinguiéndose ademas y en consecuencia, el derecho a la reclamacion de dafios y
perjuicios.

NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Negociaciones directas: La Entidad y el Consultor haran todo lo posible para resolver las
controversias que surjan en virtud del contrato o en relacion con él, en forma amistosa, de
buena fe, mediante negociaciones directas informales y agotando todas las instancias.

Mediacion: De no existir entendimiento después de veinte (20) dias desde el inicio de las
negociaciones directas, condicion que se entendera cumplida cuando una de las partes rechace
por escrito la reclamacion de la otra, las partes acuerdan someter las controversias al
procedimiento de mediacion y al Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado con
su sede en la ciudad de Guayaquil, de conformidad con el procedimiento previsto en la Ley de
Arbitraje y Mediacion y al reglamento de dicho centro.

Al efecto, el procedimiento de mediacion podrd terminar con acuerdos totales, parciales o la
imposibilidad de llegar a un acuerdo entre las partes, que quedaran debidamente evidenciados en
las actas que para el efecto se deberan redactar segun lo previsto en la Ley de Arbitraje y
Mediacion.

En los casos de acuerdo parcial, o imposibilidad de llegar a un acuerdo, las partes podran iniciar
procesos judiciales ante el juez competente de la ciudad de Guayaquil, a fin de discutir en juicio
las diferencias que no han sido parte de acuerdo, o en vista de no haber logrado un acuerdo,
respectivamente.
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De no encontrarse solucion en el proceso de Mediacién se procederd a iniciar el proceso
judicial ante el Juez Competente de la ciudad de Guayaquil.

DECIMA: ACEPTACION

Las partes declaran expresamente su aceptacion de todas las estipulaciones contractuales, a las
cuales se someten.

Por la Entidad La Consultora
Lic. Edgar Mufioz Heredia ] TR
Subsecretario de Gestién Marina'y Representante Legal o Procurador Comun
Costera de la Consultora
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