Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacidon o procedimiento que
expide la resolucion, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

Link para descargar el contenido de la regulacién o
procedimiento

Instructivo pago horas suplementarias y/o
extraordinarias

RI-SERCOP-2017-
0000081

11 de enero de 2017

Instructivo Horas suplementarias y extraordiarias

Resolucion Desconcentracion de Procesos
Administrativos, de Recursos Humanos y
Financieros

RI-SERCOP-2016-
0000016

19 de enero de 2016

Resolucién Desconcentracion de Procesos Administrativos, de

Recursos Humanos y Financieros

Reglamento Interno de Seguridad y Salud
Ocupacional

RI-SERCOP-2015-000391

31 de diciembre de 2015

Reglamento interno de Seguridad y Salud Ocupacional

Reglamento de Administracion del Talento
Humano LOSEP

RI-SERCOP-2015-

21 de noviembre de 2015

Reglamento de Administracidon de Talento Humano

Registro Oficial - Estatuto Orgénico de Gestion
por Procesos

RO-357 EDICION
ESPECIAL

17 de agosto de 2015

Estatuto Organico de Gestidn por Procesos

Resolucién de expedicion del Codigo de Etica
del SERCOP

R.I-SERCOP-2015-
000141

11 de julio de 2015

Cédigo de Etica

Informe aprobatorio de la Matriz de
Competencias del SERCOP

Oficio N° SENPLADES-
SGDE-2013-0229-OF

24 de diciembre de 2013

Informe aprobatorio Matriz de Competencias

Resolucidn de aprobacién del Reglamento
Interno de Trabajo

MRL-DRTSP2-2013-1423
R2-wC

31 de julio de 2013

Resolucidn de aprobacidn Reglamento Interno

Detalle correspondiente a la reserva de informacion

"NO APLICA" No existe una resolucidn que contenga el indice de informacion reservada en el SERCOP

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31/05/2017
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http://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/wp-content/uploads/2017/02/Instructivo-Horas-Extras-2017.pdf
http://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/wp-content/uploads/2015/05/resolucion_ri_sercop_078_20151.pdf
http://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/wp-content/uploads/2015/05/resolucion_ri_sercop_078_20151.pdf
http://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/wp-content/uploads/2016/02/Reglamento-interno-de-seguridad-y-salud-ocupacional.pdf
http://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/wp-content/uploads/2015/12/REGLAMENTO-DE-ADM-DEL-TALENTO-HUMANO-LOSEP-SERCOP-25.11.15..pdf
http://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/wp-content/uploads/2015/10/REGISTRO-OFICIAL-SERCOP..pdf
http://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/wp-content/uploads/2017/02/CODIGODEETICAINCOPRESRINCOP201373.pdf
http://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/wp-content/uploads/2015/10/INFORME-APROBATORIO-DE-COMPETENCIAS.pdf
http://intranet/index.php/coordinacion-administrativa-financiera/direccion-de-talento-humano/reglamento-interno-de-recursos-humanos-codigo-de-trabajo.html
mailto:leandro.perez@sercop.gob.ec

