OFICIONo. (521510 DNl

. Seccion: Direccién Nacional de Gestidn Institucional

{Pr——— 0 Asunto: Publicacion Aviso de Expresién de Interés
f Mz
RAL F3TADRD

'-\.‘

AT ™o

qute, 04 JUN 2019

Ecanomista

Silvana Vallejo Paez

DIRECTORA GENERAL ) ]

SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA, SERCOP
Av. Los Shyris 38-28 y el Telégrafo '
Presente. -

Ce mi consideracisn:

La Contraloria General del Estado, dentro de "Programa de mejoramiento de fa Funcicn
de Confrol de fa Conlralorfa General def Estado”, financfado con fondos del Contrato de
Préstamo 3120/0OC-EC, suscrito entre |a Repdblica del Ecuador y ef Baneo Interamericano
de Desarroilo, BID, cuyo organismo gjecutor es la Contraloria General del Estado, requiere
la contratacion de la consultoria para el "Disefic y mejora de los procesoes de ta Gestién de
Controt y de ta Administracién de Talento Humano e fa Contraloria General del Estado”

Par lo expuesto, me permito solicitar se sirva disponer a quien corresponda, |a publicacién
en el portal institucional del SERCOP de la invitacisn a Presentar Expresiones de Interés,
de conformidad con el numeral 2.5 "Publicidad® de la Seccidn Il Seleccion Basada en la
Calidad v el Costo {SBCC), de las Politicas para la Seleccién ¥ Contratacidén de
Consultores Financiados del Banco Interamericano de Desarrollo — GN-2350-9,

Aprovecho la oportunidad para reiterarle mis sentimientos de consideracion ¥ astima.

Atentamenta,

n Maldonado &ra )
TOR NACIONAL DE GESTION INSTITUCIONAL
CNTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

A Lo indicado

Cireccitn: Ay, Juan Montalvg E4-37 ¥ Av. 6 da Diciembre.
Talf, {02} 3 987-100







CONTRALQRIA GENERAL DEL ESTADO - CONTRATO DE PRESTAMO 3120/0C-EC

INVITACION A PRESENTAR EXPRESIQONES DE INTERES

Fais;. ECLDADOR

Institucién: Contraloria General del Estado.

Proyecto Mo: EC-L1119, Programa de Mejoramiento de la Funcidon de Control de la Contraloria Genaral
del Estado,

Préstamo: 3120/0C-EC

&£l Gobierno ecuatariano ha recibido financiamiento del Banco Interamericane de Desarrolle, BID, para
Foner en marcha el “Programa de Mejoromiente de fa Funcidn de Control de le Contrelor’s Generafl def
Estado” (EC-L1119) a ser ejecutado por la Contraloria General del Estado (CGE), Institucion que tendrd a
targo la administracidn técnica y financiera de todos los componentes del Programa, ¥ se propone utilizar
una parte de los fondaos para realizar Ja contratacion “Prestacidn de servicios de consultoria para el disefio
¥ mejora de los procesos de la Gestion de Control ¥ de |s Administracion de Taileqto Humano en |z
Ceontraloria General del Estado”.

El objetivo principal de esta consultoria es: Disedior y mejoror los Procesos de fu Gestidn de Control y de la
Administracion del Talento Humone de fo Contralaria General def Estado.

El alcance de la presente consultoria comprende |as fases de: andlisis, disefic y mejora, monitoreo y
evaluacion de los procesos de la Gestién de Control Interno y Gestidn de Control Externo, v de la
Administracién del Talento Humang en las Ditecciones Nacionales de Auditoria, Procesos
Desconcentrados v Unidades de Auditoria Interna de ia Contralorfa General del Fstado.

La Contraloria General del Estade invita a Firmas Cansultoras elegibles a expresar su interés en prestar
los servictos solicitados. Los interesados deberdn proporcionar informacién gque indique gue estdn
cualificados para suministrar los servicios ingdicados {brochure, catalogo de servicios, folletos, portafolio
empresatial, etc.). En |a calificacion se tomara en cuenta principalmente lo siguiente:

Certificacién Internacional de las Firmas Consultoras: La Firma Consultora deberd presentar al mengs un
Certificade Internacional en Gestidn de Calidad,

Experiencia Especifica minima de las Firmas Consultoras: La Firma Consultora debera presentar amplia
¥ demostrada experientia minima de 10 afios en al menos 3 proyectos de consultorias a nivel nacionai
y/o internacional, de un monto no menor a WSS 400.000,00 por cada proyecto, desarrollado en empresas
u organismos publicos y/o privados de al menos 300 empleadas, con un tiempo minime de 5 meses por
cada consultoria; en temas relacionados al disefio y mejora de procesas € implementacidn de Sistemas
de Gestion de Calidad, Modelos de Excelencia, Gestidn del Talento Humano y Gestién de Control de
preferencia en el dmbite pdblico, asi come en proyectos de reestructuracion institucional cuyas tipologias
se basen en criterigs de productividad, optimizacidn y racionalizacidn estratégica, con practica y experticia
en gestionar cambios trascendentes en el personal y en |z organizacion, demostrando practicas de
ejecucidn de estos procesos, con estandares actuales de calidad, de preferencia en Organizaciones
Auditoras o Entidades Fiscalizadoras Superiores — EFS.
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Para lo cual, s& deberd presentar la informacicn selicitada &n el formulario gue se encuentra dispanibie
en la direccion: http:ffwww.contraloria.E.ob,ecmeta]fPrugramaBintﬂmnonen‘tez , seccidn ¥ axpresidn
de interés”.

Los consultores podran asociarse con el fin de mejorar su calificacidn, a los efecios de establecer la lista
corta, la nacionalidad de la firma serd la del pais en que se encyentre legalmente constituida o

incorporada y en el taso de asociacidn en participacién, serd [a nacionalidad de la firma que € designe
como representante.

El valor referencial dela consultoria es de Cuatrocientos ocho mil noventa y cuatro délares ge |os Estados
Unidas de América con 77/100 centavos (LUSD 408.094,77) sin VA y el pericdo de gjecucion es de ciento
cincuenta (150} dias calendario, contades a partif de 1a suscripcidn del contrato.

Los consultores serdn seleccionadas conforme a los procedimientos indicados en las Politicas pard fa
Seleccion v Contratacion de Consultores financiados por ef Bonce Interamericane de Desarrolo (GN-2350-
9,y podran participar €n ella todos los licitantes de paises de origen que sean elegibles, segun se especifica
en dichas politicas.

Lgs Consultores seran seleccionados en base al matodo de Seleccion Basada en Calidad v &l Costo {SBCCY,
el cual &5 un proceso competitivo entre las firmas incluidas en la lista corta, para seleccionar g empresa
a la gue se adjudicara el contrato, se tendra en cuenta |a calidad de |a propuestay | casto de o5 senvicios.

El Resumen del Proyecto podra ser revisado en el sitio corporativo de 12 Cantralorfa General del Estado
{Ecuadeor) a través del siguiente link: httu:Hw'.uw,mntraIor'|a.Rob.ecfPortaIJ’ngramaBin{:umpnnentez

Las expresiones de interés deberdn ser recibidas por escrito en la direccion indicada 2 continuacion
{personalmente, par corred, pOr fax, ¢ por covreo alectrénico), a mas tardar a las 14:00 horas (hora de
Ecuador] del 20 de junio de 2019,

adicionalmente los oferentes deberdn completar y entregar junto con las expresiones de interés el
formulario de presentacion gue se anexa a esta invitacidn.

Atencian: lng. Jehn waldanado, Director Nacional de Gestion Institucional,

Diraccion: Ay, Juan pMontalve £4-37 y Av. & de Diciembre, Gto. Piso, oficina Direccion Nacional
Administrativa y SEmvicios 3120/0C-EC, Cantraloria General del Estado

Quito, Ecuadar

Tal: +593-23987-100

Fax: +563-23987-200 ext. 27550

Correo electromico! mmr.:rasnul:-licashid@mntraioria.g@h.ec

o ;ﬂﬂramacgebid@ccntraloria.mb.ec







FORMATO DE PRESENTACION DE EXPRESIONES DE INTERES PARA
CONTRATAR SERVICIOS DE CONSULTORIA

1. INFORMACION GENERAL DE LA FIRMA CONSULTORA

| NOMBRE DE LA FIRMA:

s

FECHA DE CONSTITUCION:

LUGAR DE CONSTITUCION:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

DIRECCIGN:

CORREC ELECTRONICO:

PAGINA WEB:

TELEFONQS:

FAX:

EXPERIENCIA ESPELIFICA DE LA FIRMA CONSULTORA:

NOMBRE DE PROYECTOS / CONTRATO

AREA DE TRABAIO (Margue con una X) Estudios Canstruceion Fiscalization

ACTIVIDADES

PRINCIPALES

EIECUTADAS

PLAZC PREVISTO {Meses)

) ) . Meode Hasta
Tiempo real de ejgoucion:

YALOR DE CONTRATO

CLIENTE / ENTIDAD BEMEFICIARIA

TELEFONO ¥ PERSONA DE CONTACTO







CONTRATO DE PRESTAMO 3120/0C-EC

NOMBRE DEL PROCESQ

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA EL DISERIO Y MEJORA DE
LOS PROCESQS DE LA GESTION DE CONTROL Y DE LA ADMINISTRACION DE
TALENTO HUMANO EN LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.

OBJETIVO GENERAL

Disefiar y mejorar los Procesos de Ia Gestion de Contra! y de la Administracién del
Talento Humano de |z Contraloria General dei Estado.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Analizar la situacién actusl de la Gestion de Control y de la Administracién del
Talento Humano de la Contraloria General del Estado.

* Disefiar y mejorar los procesos de la Gestion de Control y de Ia Administragian del
Talento Humano de la Contraloria General del Estada.

* Monitorear y evaluar |as propuestas de mejora en funcion de sy viabilidad
tendientes a su implementacisn para los procesos de la Gestion de Contral v de Ia
Administracién del Talento Humano de la Contraloria General de! Estado.

TIEMPOS DE EJECUCION:

Para el desarrollo de presente consultaria se ha contemplado el plaza de 150 dias
catendario, contados desde la firma ded contrato,

COBERTURA GECGGRAFICA:
=TSR TYRA BCOGRAFICA:

La CGE tiene servidores presentes en el edificio Matriz {Quito}, con una dispersion
geografica en 23 Direccicnes Pravinciales; y, en aproximadamente 160 Unidades de

Auditoria interna gue se encuentran distribuidas a nivel nacional. Esta sers la cobertura
geografica en la cual se ejecutara las actividades enmarcadas en el presente TOR.

De acuerdo a las fases Que comprende el alcance de la consultoria, se ha
definido una muestra de diez Unidades de Auditoria Interna; y una muestra, de
tres Direceiones Provinciales.

IHOMA

La consultoria se desarroliara en idioma espafiol.

PRESUPUESTO REFERENCIAL







Ei presupuesto referencial &s de Cuatrocientns ochg mil noventa y cuatro délares de los
Estados Unidos de América con 77/100 centaves (USD 408.094,77) sin iVA.

REQUISITO MiNIMO

Certificacion Internacional de las Firmas Consultoras:

La Firma Consultera debers presentar al menos un Cerificado Internacional en Gestion
de Calidad.

Experiencia Especifica minima de las Firmas Consultoras:

Ampha y demostrada experiencia minima de 10 afos en a menos 3 proyectos de
cansultorias a nivel nacional yo internacional, de un monto no menor 5 USS 400.000 00
par cada proyecto, desarrollado en empresas u organismos plblicos y/o privados de al
menos 300 empleados, con un tiempo minimo de 5 meses por cada consuitoria; en
temas relacionados al disefio ¥ mejora de procesos e implementacién de Sistemas de
Gestién de Calidad, Modeios de Excelencia, Gestién del Talento Humano y Gestién de
Control de preferencia en el ambito plbilico, asi como en proyectos de reestructuracion
Institucional cuyas tipologlas se basen en criterios de productividad, optimizacian y
racionalizacion estratégica, con practica y experticia en gestiochar cambios
trascendentes en el personal ¥ en la organizacién, demostranda practicas de ejecucion
de estos procesos, con estandares actuales de calidad, de preferencia en
Organizaciones Auditoras o Entidades Fiscalizadoras Supericres — EFS.

PERSONAL TECNICO CLAVE
SERSONAL TECNICO CLAVE

—

Profesional Requerida Nimerc

requerido

Gerente yfo Director de Proyecta 1
Supervisor de Calidad

Especialista Lider Procesos

| Especialista Lider TH.

?spea:ialista Senior Procesos

- Especialista Senior Procesos
Especialista Semar TH
Especialista Senior TH
Especiaiista semisenior Procesos
Especialista semisenior Frocesos
Especialista semisenior TH
Especialista semisenior TH

- Anahistas Multidisciplinarios

mm_l_\_.l.—.t._L._L_\_L._L_t_L

-

TOTAL |

L







