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ANEXO 1 - ESPECIFICACIONES ~EMPRESA ELECTRICA CENTRO S5UR C.A.

SERVICIO DE CONEXION ELECTRICA PARA COCINAS DE INDUCCION

TIFD

programa PEC.

*Servicio técnico para la instalacién de circuitos expresos internos para coclnas de Induccién

*Acompafiamiento en la instalaclén de circuito expreso interno con tareas de: pasada de cable,
sujecidn de canaletas, entre otros.

CPC 54611

CATEGORIAS - FICHAS ESPECIFICAS POR PUESTO DE TRABAIO

PRECIO

Instalacién del Circuito sccesorios precio USD 32,27 mads (VA
Incluye instalacidn de Circulto Expreso (USD 26,19) y Puesta a Tierra (USD

6,08) por cada instalacidn de hasta 50 metros.

ATRIBUTO

PERFIL ELECTRICISTA

PERFIL AUXILIAR

EQUIPAMIENTO Y
HERRAMIENTAS

Cada grupo de trabajo estd conformadao por un Electricista y un Auxiliar el que

debe poseer lo sigulente:

1.- Equipos ¥ herramientas

Escalera 7' tipo tijera

Alicate 9 5/8" aislado para 1000 v

Mavaja pela cables para Electricista

Martillo

Llave de pico aislada

luego de destornilladores aislados a 1000 V.

- Barra redonda long. 4°, punta plana X".
= Barra redonda long 4%, punta Phillips No. 2

Impermeable

Conos de seguridad

Taladro

Brocas de hormigdn y acero rdpide |

Limpara portdtil |

Cinta métrica 30 metros |

Pinza voltamperimétrica / comprobader de fases

Maleta porta herramienta

Teléfano eelular

Arco de slerra

Pldstico para cubrir plsos

Escoba.

Vehlculo.
Dispositivo fotogrifico

2.- Uniforme ¥ equipo de seguridad por cada uno:
Casco

Pantalén Jean Indlgu con cinta reflectiva

Camisa Jean Indigo con cinta reflectiva

Guantes para proteccidn eléctrica

Botas Seguridad Eléctrica

Gafas de proteccidn eléctrica
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Actores de la economia popular y solidaria del | Persona con conocimientos
pals, artesanos, micro y pequefas empresas|en  electricidad, |, deberd
Asociaciones, consorcios © compromisos de | Presentar:
asociacidn de los proveedores antes sefialados
gue cumplan los sigulentes requisitos:
1. Bachiller técnico carrera superior afin al 1. Copla del Carné de la
objeto de contratacidn, deberd presentar Red Socio Empleo emitido
Copla Simple del Titulo y Copla del Carné de la | por el Ministerio del Trabajo |
) CARACTERISTICAS | Red Socio Empleo emitido por el Ministerio del
DEL PERSONAL  |172bajo.
2. Persona con o sin titulo de bachiller,
deberd presentar el certificado del SECAP del
Curso de Instalacidn de Cocinas de Induccidn o
presentar titulo otorgado por 1a Junta Nacional 2. Ser mayor de edad
. de Defensa del Artesano en la rama de (copia de cédula de
Electricidad mas copla del Carné de la Red ciudadania)
toclo Empleo emitido por el Ministerio del
Trabajo
1. Bachiller técnico o de carrera superior afin | Persona con conocimientos
al objeto de contratacién deberd presentar: | en electricidad, debera
* Copia Simple del Titulo; 4, presentar:
. 1. Copia del Carné de la Red
Certificado de trabajo mediante el cual Soclo Empleo emitido por el
acredite su experiencia en Instalacion de Ministerio del Trabajo; 6,
circuitos expresos internos de domicilio,
tomacorrientes, enchufes, electricidad basica |3 rartificado de
i en general o titulo de bachiller capacitaclén o de trabaje
3 EC::::E:EL MY 2 Persona con o sinthulo de bachilier, con | Meciante el cual atTd:I::. ":
conocimientos en electricidad: deberd RApEEEs Bl Inst_a el
presentar : circuitos Efrpresns internas
* Certificado del SECAP o Junta Nacional del ae drurnicl_hu,
tomacorrientes, enchufes,
Artesano; 4, eitichlad Bl ar
* Certificado de trabajo mediante el cual e seae
acredite su experiencia en instalacidn de genera)
circultos expresos internos de domicilio, .
tomacorrientes, enchufes, electricidad bdsica
en general
TAREAS BASICAS
DEL PERSONAL Actividades de instalacidén de dispasitivos, Acompafiamiento y
DEL SERVICIO DE | protecciones, tomacorrientes, cajetines, asistencia en la instalacidn
4 | INSTALACION DE | canaletas, cable multiconductor, unipolares, de toma corfientes, paneles,
CIRCUITOS entre otros, necesarios para el funcionamiento | disyuntores, circultos
EXPRESOS de cocina de inducelén expresos internos,
INTERNOS *
5 |UNIFORMESE El equipo de trabajo [electricista y auxiliar) debe contar con:
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IDENTIFICACION

*Indumentaria adecuada para realizar trabajos eléctricos, (camisa y pantaldn
jean azul sin piezas metdlicas, con cintas reflectivas en brazos y plernas, en
concordancia con la ropa de trabajo solicitada en EQUIPAMIENTO ¥
HERRAMIENTAS de esta ficha).

*La indumentaria deberd estar en buenas condiciones de use, mismo que
serd sujeto de inspeccidn por la entidad contratante.

*Docurmento de identificacidn visible.

De manera adiclonal el Electricista deberd afiliar a su trabajador Auxiliar ante
el |[ESS y asumir |a totalidad de obligaciones para con el mismo, dejandose
constancia que NO existird relacidn laboral entre el electricista y el auxiliar
con la Empresa Eléctrica Fte-,EF-nniI Centro Sur CA.

SERVICIO DE
ELECTRICISTA Y
AUXILIAR

*Actividades de instalacién de dispositives, |
protecciones, tomacorrientes, cajetines, |
canaletas, cable multlconductor, unlpolares,
entre otros, necesarios para el funcienamiento
de cocina de Inducckdn, ¥ demds obligaciones
concernientes a la instalacidn del clrcuito
expreso interno, de acuerdo a procedimiento
sefialado en el documentso adjunto:
“Procedimiento para la ejecucidn de
Instalaciones de circuito Expreso para Cocinas
de Inducclén™

*Actividades para plcado con
punta y combo, utilizacion
de cemento y arena para
enlucir paredes.

*Contar con el apoyo de un auxiliar, segin *Acompafamiento al
condiciones sefaladas en columna “Perfil electricista en la Instalacidn
Auxiliar* de toma corrientes, paneles,
disyuntores, circuitos
exXpresos internos,

IORNADA

De acuerdo al cronograma establecido por la Empresa Contratante, slendo los
horarios de ejecucién de las labores de responsabilidad del electricista,
deblendo los mismos simplemente ajustarse al cronograma establecido por la
Empresa Contratante.

EQUIPO DE
TRABAJD

*Para trabajos de instalacidn de cireuitos expresos Internos de cocinas de
induccidn se requerird de un electricista y un auxiliar por cada equipo de
trabajo.

*Los equipos de trabajo serdn contratados en funcidn de la demanda y
presupuesto de la entidad contratante,

* Es requisito Indispensable que el electricista y auxillar se encuentre inscrito
en la Red Socio Emplea.

10

SUPERVISION

La entidad contratante serd la encargada de la supervision y recepcidn.

11

TIEMPO

Para trabajos de (nstalacidn de circuitos expresos internos se ejecutardn de
acuerdo a la orden de compra y erden de trabajo establecida por la entidad
contratante

=
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La entidad contratante designard un administrador, quien se encargard de la
12 | ADMINISTRACION | supervisidn, administracién y recepcion de los trabajos ejecutados por el

equipo de trabajo contratada.

a) Los clrcuitos realizados serdn verificados por

la entidad contratante a través de I3

Administracidn.

b) El electricista deberd defar limplos los sitios| %) 12 Superficie trabajada

en los cuales ejecute los trabajos. $erd entregaca sin

rayaduras, manchas,”

¢) Todo equipo eléctrico que sea dafiado en el | burbujas o caracter(sticas

domicllio de los clientes por trabajos mal| que demuestren mal aspecto

realizados serd cublerto por el proveedor|del acabado, sin defecto

adjudicado. alguno a la vista.

d) Tomar fotografias de como quedo el trabajo

realizado.

e} Lenar el respective formulario de Acta de

entrega del trabajo realizado y suscribirlo con b} Limpleza, una ,',H'

el cliente o duefio de la vivienda. sermilnaca las labores del
13 | ENTREGA f) Entrega oportuna de trabajos ejecutados en | auxiliar, debe dejar limpio el

base a las necesidades de la entldad |piso, puertas, muebles,

contratante, con el respaldo fotografico en el | eseritorios, que fueran fruto

Dpto. Comercial en el formulario elaborado | de sutledad por las labores

para el efecto reallzadas,

g] Reporte de observaciones acerca de

viviendas cuyo estado no presente  las '

garantias para un correcto funcionamiento del

punto eléctrico 220 V.

h) Es responsabilidad del proveedor adjudicado

la correccién de todas las novedades que

exlstan en el domicilio del cliente.

i) Previo a la cancelacidn de valores la entidad

contratante podrd requerir al electricista los

documentos que acrediten la afiliacidn al IESS y

pago de haberes al auxiliar en el marco de la :

Ley.

a) El Electricista previo a la firma de la orden de trabajo, entregard una

garantia para cubrir el costo de los materiales proporcionados por la Empresa

Eléctrica, para las instalaclones de los circuitos expresos internos, dicha
14 | GARANTIA garantia se ejecutard con cargo al suministro de servicio eléctrico registrado a

su nombre o del titular de servicio que le autorice a la entidad contratante, el

cobro de los valores, en el caso de pérdidas o dafics a los materiales.

b} Para ambos casos, la autorizackén serd debldamente elaborada y.firmada

|| entre las partes.
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¢} Adiclonalmente, se suscribird una garantia de calidad del servicio, misma
gue tendrd una vigencia de seis meses a partir del acta de entrega recepcidn
definitiva de la orden de trabajo.

d)jLa Contratante requerird la firma de un contrato en el cual se deje expresa
constancia de las obligaclones de cada parte contratante.

Incluye vehiculo para transporte de herramientas, equipo, materialesy
personal para la ejecucidn de los trabajos. Puede ser camioneta, jeep,

15 | TRANSPORTE furgeneta u otros adecuados para transportar lo indicado. En el caso de no
tener vehiculo proplo podrd suscribir el compromiso de arrendamiento o
alquiler previsto en la seccidn IV del pliego.

1. Incumplimiento en los tiermpos sefalados por |a entidad contratante sin
justificacidn.

2. Incumplimbanta en la entrega de archivo fotogrdfico y documentacidn
solicitada por el Administrador de |a orden de trabajo.

3. Toda irregularidad proporcionada en el registro de Infarmacidn.

4. Incumplimiento de los Procedimientos, Normas Técnicas o de Seguridad
Industrial en la ejecucidn de los traba)os.

5. Utilizacitn indebida de los equipos y materiales que la empresa le
proporcliona para el desarrollo de su trabajo.

6. Falsificar o alterar documentos de la Empresa.

7. Instalar materlal que no esté autarizado por su Administrador y que no
cumpla con las especificaciones técnicas establecidas por la Empresa
Eléctrica, sin justificacion.

8. Trato grosero o utilizacidn de lenguaje indebido en las domicllios de los
clientes o con funcionarios de la entidad contratante,

16 INFRACCIONES |9, Ingerir licor o realizar trabajos en estado etilico en el predio donde estd
ejecutando los trabajos.

10. Provocar afectaciones o dafios en artefactos eléctricos de los clientes a
causa de trabajos mal realizados.

11. Realizar trabajo sin conocimiento y/o autorizacidn de su Administrador.

12. Pedir comisiones, gratificaciones, obsequios o donaciones de los clientes,
proveedores o funcionarios de la empresa en recompensa a trabajos
realizados o por motivos que puedan influir en |a ejecucidn del deber por
parte del contratista.

13. Provocar afectaciones al inmueble del Cllente como: rotura de vidrios,
tuberias de agua potable, tuberias de aguas servidas.

14, Rechazar drdenes de traba)o, sin justificacién.

15, Actos indecentes u obscenos en los domicilios de los clientes o con
funcionarios de |a entidad contratante.

. 16. No cumplir las obligaciones de arden laboral y social y/o relacionadas a
! seguridad industrial

Las sanciones se aplicardn en forma incremental:

17 | SANCIONES A~ Amonestacién escrita,

B.- Descuento del 5% del monto de |a liguidacidén parcial de la orden de
trabajo.
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descuento del 10% del monto de dicha orden.

C.- En caso de Incumplimiento de la orden de trabajo se procedera con el

D.- Finalizacién del contrato

INTERVENCION

mencionadas.

INFRACCION SANCION
1 A
2 A+B |
3 B -
4 #y
5 B
B C
APLICACION DE 7 B
1B |SANCIONES POR 8 A+B
INFRACCIOMES g C
10 B )
11 B
12 C
13 A
14 A
15 D
16 D
El plazo de ejecucidn serd
determinado en las drdenes
El plazo de ejecucldn serd determinado en las gﬁt:::;ag:;:;r:tl:'::a
drdenes de trabajo que emitird [a entidad Tova El s ol
contratante, que no podrd superar los 30 dlas guntratls Pag
uxillar estard a cargo del
en ningln caso a partir de la generacidn de la Cantratlsts; quitn debard
PLAZO DE orden de compra y se pagard mensualmente presentar a la entidad
19 |EJECUCION Y de acuerdo con el avance de los trabajos contratante |as planillas del
FORMA DE PAGO ejecutados o en funcidn del cumplimiento de IESS v certificados de pago
las drdenes de trabajo, previo informe del del i ,
administrador de la orden de trabajo, actas de
entrega recepcidn parclal, planillas del IESS y £n ningun caso el salarlo |
certificados de pago del auxiliar. podrd ser inferior al salaria
minimo sectorial de
electricista o Instalador de
revestimiento en general.
Toda el drea de concesidn de la Empresa Eléctrica Centro Sur
20 AREA DE L

*E| volumen de trabajo se asignard a cada electricista en funcidn de la
demanda de requerimientos que exista en cada una de las ronas




