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DIRECTORA GENERAL ]

SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA — SERCOP

Presente.-

De mi consideracion:
REF: Aviso de Contratacién Publica Prevista

La Corporacién Nacional de Telecomunicaciones CNT EP, en cumplimiento a lo
establecido en el articulo 177 del “ACUERDO COMERCIAL ENTRE LA UNION
EUROPEA Y SUS ESTADOS MIEMBROS POR UNA PARTE, Y COLOMBIA EL
PERU Y ECUADOR POR OTRA", en concordancia con el articulo 23 del Protocolo de
Adhesion al mismo y los anexos correspondientes; asi como, con la Guia Practica
emitida sobre este tema por e! Servicio Nacional de Contratacion Publica, procedié con
la revision del CPC y el umbral del Presupuesto Referencial del procedimiento de
contratacion por licitacion No. LICS-CNTEP-115474-2020, cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA FIJA
ESPECIALIZADA PARA LA PROTECCION DEL PERSONAL, BIENES, EDIFICIOS,
INSTALACIONES E INFRAESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION REGIONAL 6
DE LA CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP, QUE
COMPRENDE LAS PROVINCIAS DE AZUAY, CANAR Y MORONA", determinando
que se encuentra cubierto por el Acuerdo Comercial; por lo que, se adjunta al presente
el aviso de contratacion publica prevista para su publicacion correspondiente.

Quien suscribe lo hace en calidad de Delegado del Gerente General de |a Corporacién
Nacional de Telecomunicaciones CNT EP, segun consta en la Resolucién No. GGE-
0100-CNTEP-2019, de 27 de noviembre de 2019, cuya copia adjunto.

Por la atencién al presente, suscribo de usted.

Atentamente,

g. Jorge Andrés Mufjoz Vélez
C.I. 171158980
¢ GERENTE ADMINISTRATIVO Y ABASTECIMIENTO
CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP
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CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP

AVISO DE CONTRATACION PUBLICA PREVISTA

La Corporacion Nacional de Telecomunicaciones CNT EP, en cumplimiento a lo establecido en
el Apéndice 4, Anexo X!l del “ACUERDO COMERCIAL ENTRE LA UNION EUROPEA Y SUS
ESTADOS MIEMBROS, POR UNA PARTE, Y COLOMBIA, EL PERU Y ECUADOR, POR

OTRA",

procedid con la revisién del CPC y el umbral del Presupuesto Referencial, se

encuentra cubierta por el Acuerdo Comercial; por lo que, expide el siguiente aviso de

contratacién publica prevista:

DATOS DE LA ENTIDAD CONTRATANTE:

NOMBRE DE LA ENTIDAD

Corporacion Nacional de Telecomunicaciones CNT EP

CONTRATANTE:
RUC; 1768152560001

. Pais: Ecuador. Provincia: Pichincha. Ciudad: Quito.
DOMICILIO: Direccién: Edificio Vivaldi, Av. Amazonas N26-49 y Carea.
CONTACTO: Correo Electrénico: veronica.toro@cnt.gob.ec

Teléfono: 02 3731 700 Ext: 21475

COSTO POR EDICION DE LA
DOCUMENTACION DEL
PROCEDIMIEN'TO DE
CONTRATACION
CUBIERTA:

El valor por concepto de !evaptamiento y reproduccion de
textos sera de MIL 00/100 DOLARES DE L.OS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (USD $1.000.00) mas iVA.

CONDICIONES DE PAGO
POR EDICION DE LA
DOCUMENTACION DEL
PROCEDIMIEN,TO DE
CONTRATACION
CUBIERTA:

Unicamente el oferente que resulte adjudicado debera
cancelar ala CNT E.P. el valor correspondiente por
concepto de levantamiento y reproduccién de textos, previa
suscripcion del contrato

INFORMACION DE LA CONTRATACION:

DESCRIPCION DE LA
CONTRATACION:

"PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA FIlJA ESPECIALIZADA PARA LA
PROTECCION DEL PERSONAL, BIENES, EDIFICIOS,
INSTALACIONES E  INFRAESTRUGTURA DE LA
ADMINISTRACION REGIONAL 6 DE LA CORPORACION
NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP, QUE
COMPRENDE LAS PROVINCIAS DE AZUAY, CANAR Y
MORONA”

TIPO DE ADQUISICION:

Servicios

CODIGO CPC:

» Codigo CPC (nivel 9): 852500113

Descripcion  cédigo CPC (nivel 9} SERVICIOS
CONSISTENTES EN PROPORCIONAR PERSONAL DE
VIGILANCIA PARA PROPIEDADES INDUSTRIALES Y
COMERCIALES J




PRESUPUESTO
REFERENCIAL:

USD. 1.687.945,68 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA, sin incluir el IVA.

CANTIDAD DE LA
MERCANCIA O SERVICIO
OBJETO DE LA
CONTRATACION:

Ver informacion en Anexo “TERMINOS DE REFERENCIA"

CONDICIONES DE PAGO:

Los pagos se efectuaran en forma mensual, contra entrega
ofectiva de los servicios objeto de la contratacion y
recibidos a satisfaccion por parte del Administrador del
Contrato, designado por la CNT EP, adjuntando el Informe
mensual de Conformidad de los servicios aprobado por el
Administrador de! Contrato, Acta de Entrega Recepcion
Parcial y factura correspondiente.

PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion contractual es de SETECIENTOS
TREINTA (730) DIAS CALENDARIO, contados a partir del
dia siguiente de la fecha de protocolizacion del contrato, o
hasta que se agote el precio del contrato, lo que ocurra
primero.

PROCEDIMIENTO DE
CONTRATACION PUBLICA
A APLICAR:

LICITACION SERVICIOS

COMPRENDERA UNA
NEGOCIACION:

No aplica

COMPRENDERA SUBASTA
INVERSA ELECTRONICA:

No aplica

DIRECCION Y FECHA
LiMITE PARA LA
PRESENTACION DE
SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

No aplica

DIRECCION DE LA
PRESENTACION DE LAS
OFERTAS:

Pais: Ecuador. Provincia: Pichincha. Ciudad: Quito.
Direccion: Edificio Vivaldi, Av. Amazonas N26-49 y Corea.

La oferta se debera presentar de forma fisica y a través
del Portal Institucional del Servicio Nacional de
Contratacién Publica. En forma fisica, se entregard en un
sobre Gnico en la Secretaria de la Comisién Técnica
ubicada en el Edificio Vivaldi Piso 9 en la Av. Amazonas
N36-49 y Corea. La oferta, en cualquiera de las formas
sefialadas, debera presentarse hasta la fecha y hora
indicadas en 'a convocatoria. El valor de la propuesta
debera ser ingresado al Portal Institucional de! Servicio
Nacional de Contratacion Publica, hasta la fecha limite
para la presentacion de la oferta técnica. En el caso de
existir un cambio en la direccién de entrega fisica de las
ofertas o una manera distinta de su presentacion por la
emergencia sanitaria que se esta atravesando, se indicara
convacatoria del proceso constante en los pliegos.

FECHA LIMITE PARA LA
PRESENTACION DE
OFERTAS:

Conforme el cronograma del Procedimiento de
Contratacién, que consta en ¢l pliego.

IDIOMA PARA LA
PRESENTACION DE LAS
OFERTAS:

L

La oferta debera presentarse en idioma Castellano.




CONDICIONES PARA LA
PARTICIPACION DE LOS
PROVEEDORES:

Las condiciones y deméas requisitos legales, financieros y
técnicos, se encuentran previstas en los términos de
referencia y especificaciones técnicas de los pliegos del
procedimiento.

SELECCION DE UN
NUMERO DE
PROVEEDORES
CALIFICADOS PARA LA
INVITACION:

No aplica

Quito, D.M. 28 de octubre 2020
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TERMINOS DE REFERENCIA

CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP, QUE COMPRENDE
LAS PROVINCIAS DE AZUAY, CANAR Y MORONA SANTIAGO”

ANTECEDENTES:

CODIGO CPC Y JUSTIFICACION DE USO: E codigo CPC seleccionado del Portal
Institucional del SERCOP, es el siguiente:

Cadigo CPC (nivel 9): 852500113
Descripcion cadigo CPC (nivel 9): SERVICIOS CONSISTENTES EN PROPORCIONAR
PERSONAL DE VIGILANCIA PARA PROPIEDADES INDUSTRIALES Y COMERCIALES

El' presente procedimiento de contratacion tiene la finalidad de contratar servicios
correspondientes a la PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA FIJA ESPECIALIZADA PARA LA PROTECCION DEL PERSONAL, BIENES,
EDIFICIOS, INSTALACIONES E INFRAESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION REGIONAL
6 DE LA CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP, QUE
COMPRENDE LAS PROVINCIAS DE AZUAY, CANAR Y MORONA SANTIAGO, en

Asimismo, en observancia a lo sefalado en la Ley Organica de Telecomunicaciones que en
Su numeral 8 literal b) articulo 117 establece como infraccién de primera clase Ia falta de
proteccion a las instalaciones de Telecomunicaciones Yy, a lo dispuesto en al Reglamento

Con oficios Nro. MDI-VDI-SOP-DRCS-2020-0986-O, de fecha 24 de julio de 2020, firmado
por la Abg. Helen Elizabeth Rosillo Campollo, Directora de Regulacion y Control de
Servicios de Seguridad Privada, el Ministerio de Gobierno emitio la autorizacién e informe
para la contratacién de los servicios de seguridad y vigilancia, en el cual se incluyen los 34
puestos correspondientes a Ia Regional 6, documentos que sefialan lo siguiente:

“...En atencién a su oficio Nro. GAA-SCGS-1342-220, 16 de abril de 2020, mediante el
cual solicita la autorizacion para Ja contratacion del servicio de vigilancia y seguridad
privada que garantice la sequridad de 460 inmuebles ocupados por /a CORPORACION
NACIONAL DE TELECOMUNICA CIONES CNT PE, me permito exponer las siguientes
consideraciones:

... 9.- Mediante Oficio No. 2020-692—COSP-IGPN-OF-D, de 17 de julio de 2020, e/
Teniente Coronel de Policia Carlos  Eduardo Clavijo Ubillus, JEFE DEL
DEPARTAMENTO DEL COSP-IGPN, remitio el informe técnico No 2020-107-EP-COSP-
IGPN, de 16 de julio de 2020, elaborado por los sefiores agentes supervisores del UPC-
SP, respecto del analisis de los inmuebles ocupados por Ia CORPORACION NACIONAL

ADMINISTRACION AGENCIA REGIONAL 6
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DE TELECOMUNICACIONES CNT EP, a través de la utilizacion del sistema DAVOD
2012 y para el efecto debera cumplir con las conclusiones y recomendaciones detalladas
en el informe técnico, el mismo que por motivos de confidencialidad sera entregado
fisicamente en las instalaciones de la Direccion de Regulacién y Control de Servicios de
Seguridad Privada.

Por todo lo expuesto y acogiendo el informe No. 2020-107-EP-COSP-IGPM, de 16 de
julio de 2020, emitido por la UPC-SP, se AUTORIZA la coniratacién de los siguientes
puestos de servicio de seguridad privada....”

Mediante oficio Nro. GNFA-334-2020 de fecha 22 de enero de 2020, el Gerente Nacional de
Finanzas y Administracidn, Econ. Rolando Murgueitio Echeverria, 2 pedido del
Administrador Regional 6, Mgtr. Juan Eernando Carranza Tenorio, designo como delegado
de la Gerencia Nacional de Finanzas y Administracion al Econ. David Francisco Esparza
Noboa, Profesional financiero de la Jefatura de Compras de la Gerencia Administrativa y
Abastecimiento para su participacion en la Comision Técnica de este procedimiento de
contratacion.

Mediante oficio Nro. 099-GNJ-GPC-CNT EP-2020 de fecha 20 de enero de 2020, &l
Gerente Nacional Juridico, Dr. Juan Pablo Valenzuela Sanchez, a pedido del Administrador
Regional 8, Mgtr. Juan Fernando Carranza Tenorio, delegé a {a Dra. Maria de! Pilar Aguirre
Sanchez, Analista de Procedimientos Coniractuales, guien intervendra con voz pero sin
voto en la Comision Técnica, de este procedimiento de contratacion.

Mediante oficio Nro. AR6-220-2020, de 23 de junio de 2020, suscrito por el Administrador
Regional 6, Mgtr. Juan Femando Carranza Tencrio, solicitdé la autorizacion del
procedimiento de contratacion para los servicios de VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
FIJA ESPECIALIZADA PARA LA PROTECCION DEL PERSONAL, BIENES, EDIFICIOS,
INSTALACIONES E INFRAESTRUCTURA DE LA ADMININISTRACION REGIONAL 6 DE
LA CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP, QUE
COMPRENDE LAS PROVINCIAS DE AZUAY, CANAR Y MORONA SANTIAGO, a la
Gerente General Mgtr. Martha Moncayo Guerrero, quien a través de sumilla de 16 de julio
de 2020 inserta en el oficio Nro. GAA-1034-2020, suscrito por el Ing. Jorge Mufioz Vélez,
Gerente Administrativo y Abastecimiento, indica “GR6: FAVOR PROCEDER CONFORME
RECOMENDACION.”

2. OBJETIVOS:
21 GENERAL.

El objetivo general de esta contratacion es contar con la seguridad fisica, seguridad
privada fija especializada para la proteccion del personal, bienes, edificios, instalaciones e
infraestructura de la administracion regional 6, de la Corporacion Nacional de
Telecomunicaciones CNT EP, que comprende las provincias de Azuay, Cafar y Morona
Santiago’, Con los servicios de seguridad contratados, se busca la prevencién y reduccion
de pérdidas en la Corporacion.

2.2 ESPECIFICOS:

El objetivo especifico es prever pérdidas en la Corporacion, brindando seguridad adecuada
tanto al personal, bienes, edificios, instalaciones e infraestructura gue son parte de la CNT
EP, a fin de permitir el desarrollo normal de las operaciones administrativas, financieras y
técnicas de la corporacion en las provincias de Azuay, Cafar y Morona Santiago.

3. ALCANCE:

El alcance de la contratacion es la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad
privada fija especializada para la proteccion del personal, bienes, edificios, instalaciones &
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infraestructura en la Administracion Re
Canar y Morona Santiago, de la Corpo
acuerdo al detalle de puestos por provi

LURID,

DESCRIPCION

SERVICIO DE VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA FIJA ESPECIALIZADA CON ARMA LETAL ¥
RIS » 3 24

gional 6, que comprende las provincias de Azuay,
racion Nacional de Telecomunicaciones CNT EP, de
ncia, que se indican a continuacion:

Vot
REGIONAL 6

AZUAY

MORONA
SANTIAGO

TOTALES

24 Horas (L-D)

1

4

24 Horas (L-D) REPETIDORAS

2

13

10 Horas (L-D})

2

08 Horas (L-V)

16

05 Horas (Sabade)

1

TOTALES

10

38

OTROS SERVICIOS CON CARGO A LA CONTRATISTA ADJUDICADA

Responsable del proyscto (exclusivo para la CNT EP) 1

Supervisores de Guardias de Seguridad

1

1

Total de Puestos Requeridos

16

1

La CNT EP podra requerir el aumento o disminucién
necesidades institucionales; ajustandose a la le

contrato.

3.1 LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS:

Los lugares en donde se van a

Resumen de Puestos de Seguridad por provincia y otros

de los puestos de seguridad, segun las
y vigente y a los precios establecidos en el

prestar los servicios a contratarse, constan en el siguiente

detalle:
Nro. PROVINCIA LOCALIDAD UBICACION

1 AZUAY CUENCA EDIFICIO MATRIZ

2 AZUAY CUENCA ED. MALL DEL RIO

3 AZUAY CUENCA ED. MILLENIUM

4 AZUAY CUMBE BODEGA

5 AZUAY GUALACEQD CENTRAL TELEFONICA
6 AZUAY PAUTE CENTRAL TELEFONICA
7 AZUAY GIRON CENTRAL TELEFONICA
8 AZUAY GALLIL REPETIDOR

9 AZUAY LA JARATA REPETIDOR

10 AZUAY SANTA ISABEL CENTRAL TELEFONICA
11 AZUAY LOMA PLANCHA REPETIDOR

12 AZUAY SIMBALA REPETIDOR

13 AZUAY PONCE ENRIQUEZ CENTRAL TELEFONICA
14 CANAR AZOGUES CIS CENTRAL AZOGUES
15 CANAR AZOGUES EDIFICIO MATRIZ

16 CANAR AZOGUES CUBRIR PUESTO CARZHAO
17 CANAR AZOGUES BODEGA

18 CANAR AZOGUES AMOPUNGO

19 CANAR AZOGUES ZHINZHUN
20 CANAR EBIBLIAN CIS EDIFICIO BIBLIAN
21 CANAR CARAR CIS EDIFICIO CARAR
22 CANAR CANAR BUERAN
23 CANAR TAMBO CIS EDIFICIO TAMBO
24 CANAR LA TRONCAL CIS EDIFICIO LA TRONCAL
25 MORCNA SANTIAGO MACAS EDIFICIO MATRIZ
26 MORCNA SANTIAGO MACAS CIS MACAS
27 MORONA SANTIAGO SUCUA CIS SUCUA
28 MORONA SANTIAGO SANTIAGO DE MENDE? CIS MENDEZ
29 MORONA SANTIAGO GENERAL PLAZA CIS LIMON

ADMINISTRACION AGENCIA REGIONAL &
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30 MORONA SANTIAGO GUALAQUIZA €IS GUALAQUIZA
31 MORONA SANTIAGO MACAS BODEGA
32 MORONA SANTIAGO TIWINTZA CIS TIWINTZA
33 MORONA SANTIAGO HUAMBI BODEGA
34 MORONA SANTIAGO TAISHA CIS TAISHA
METODOLOGIA DE TRABAJO:

La metodologia de trabajo para los servicios de vigilancia y seguridad requeridos por la
Corporacién Nacional de Telecomunicaciones CNT EP, se ajustaran a las condiciones
funcicnales y laborales establecidas en la legislacion vigente, considerando las
particularidades para atender las necesidades de la Corporacion en la parte operativa, para
lo cual la Contratista empleara un sistema de gestion mediante dispositivos portatiles,
enlazados en tiempo real por internet, para la ejecucion de acciones de proteccién en base
de la situacion que se detecte en cada puesto de vigilancia y seguridad privada.

El personal de la Contratista cumplira las siguientes tareas, de acuerdo a cada una de sus
funciones, de la siguiente manera:

Responsable del Proyecto: encargado de la gestion del contrato con la CNT EP, en la
Administracién Regional 6, mismo que se encontrara a cargo de la coordinacion de los
servicios objeto del contrato, conjuntamente con los supervisores de guardias de seguridad,
del personal de seguridad contratado en todas las instalaciones de la CNT EP, mismo que
debera estar disponible en horarios de 24/7.

Supervisores de Guardias de Seguridad: responsables del manejo, control y supervision
de los guardias de seguridad asignados a la prestacion de los servicios objeto del contrato
de seguridad en la Administracion Regional 6 de la CNT EP, para normal desenvolvimiento
de las actividades del personal de seguridad contratado en todas las instalaciones de la
CNT EP, mismo que debera estar disponible en horarios de 24/7.

Guardias de Seguridad: Seran los responsables de la proteccion del personal, bienes,
edificios, instalaciones e infraestructura en la Administracién Regional 6, de la Corporacion
Nagcional de Telecomunicaciones CNT EP, que comprenden las provincias de Azuay, Canar
y Morona Santiago, en base a los horarios establecidos en el siguiente cuadro:

ADMINISTRACION AGENCIA REGIONAL 6 )
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DETALLE DE PUESTOS DE LA REGIONAL & DE LA CORPORACIGN NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP. POR PROVINCIA, HORARIOS, PERSDNAL, DOTACION DE EQUIPO,

< w |uw R ARMAMENTO | o wZ Y >
g of 28| Bs | 53 (53|38 |2oi[ETBsle|f wsBlincs
S LUGAR UBICACION o |E3 ¥ HE: 59 3% 332|870 (2| § ZE|ugkukk
g g8 |2k g3 ob |5 | 53 |S2¥[5 2k |E5|L %3 3Egaet
g 2% [¢ a | as NAEEEEE °ga” 3
CUENGA EDIFICIO MATRIZ 1 24| 00HO0-2aHD0| LUN-DOM 3 3 3 Q 1 [ [\ 1 1
CUENGCA EMIFICIQ MATRIZ 1 8| 0OHOC-24HO0| LUN-VIER 1 10 10 ] 1 1 2 [1] 1 1
CUENCA ED. MILLENIUW 1 10| 10H00-20HDO|  LUN-DOM 1 13 13 0 1 1 3 0 1 1
CUMBE BODEGA 1 24} DOHOD-24H00{ LUN-DOM 3 30 3.0 0 1 & 4 1 1
GUALACEC ICENTRAL TELEFCNICA 1 & 07H30-17H30! LUN-VIER 1 10 10 il 1 1 2 Q 1 1
. FAUTE CENTRAL TELEFONICA 1 8] O0BHOD-18HOD| LUN-VIER 1 10 10 0 1 1 2 Q 1 1
g GIRON CENTRAL TELEFGNICA 1 8| 08HOD-16HOD| LUN-VIER 1 10 1,0 [1] 1 1 2 0 1 i)
2 GALLIL REPETIDOR 1 24| COHO0-24H00{ LUN-DOM 3 30 30 1 1] 6 1 1 1
LA JARATA REPETIDOR 1| 24| coroo2sHun] LunDom | 3 30 30 | o R i 1
SANTA ISABEL CENTRAL TELEFONICA 1 8] 08BHOD-16HO0| LUN-VIER 1 1.0 10 0 1 1 2 0 1 1
LOMAPLANCHA _[REFETIOOR 1| 24] ooHoo-24Ho0| Luncom | 3 30 30 1| ¢ 6 | 1 1 1
SIMBALA REPETIDOR 1| 24] ooHoo-24Hoo| Lunpom [ 3 30 30 1| o 5 | 1 1 1
PONCE ENRIQUEZ |CENTRAL TELEFONICA 1] 24| ooron-2emoo| Cun-oom | a3 30 30 I 5 | o 1 0
CUENCA ED. MALL DELRID 1) 10 10H00-20H00] Lun-DOM | 1 13 13 o RN 1 1
TOTAL: PROVINGIA | 14 | l 2 , 2 | in I 7—|
MACAS EDIFICID) ADMINISTRATIVO MACAS 1 24] 00H09-24H0O| LUN-DOM 30 30 30 Q 1 8 0 1 1
o  |macas CIS MACAS 7 8] 07H30-1SH3] LUNVIER | 4 10 10 o 1 T |2 | o 1 1
9 SUCUA CIS SUCUA 1 8| 07H30-19H30| LUN-VIER 1 10 1.0 0| 1 1 2 0 1 1
g SANTIAGO DE MEN|CIS MENDEZ 1 B| 07H50-17H50| LUN-VIER 1 10 1.0 Q 1 2 Q 1 1
g GENERAL PLAZA |CIS LIMON 1 8| 07H50-17H50( LUN-VIER 1 10 10 0 1 1 Z [0 1 1
; GUALAQUIZA Ci$ GUALAQUIZA 1 8] 07H50-17H50| LUN-VIER 1 10 10 0 1 1 2 e 1 1
g fwcas BODEGA 1] 24] ooHoo24Ho0] LUN-DOM | 3p 30 30 T s | o 1 1
g [uawe BODEGA 1| 24| 00HDO-24HO0] LUN-DGWM | 3g 30 30 o 1 § | o 1 1
TWINTZA CISTIMNTZA 1 07HE0-1THS0] LUN-VIER | 1 10 10 N T |2 h 1 ’
TAISHA CIS TAISHA 1 8] 07H50-17H50| LUN-VIER 1 10 10 4 1 2 0 1 1
L TOTAL: PROVINGIA [ o] | 6 | [ 10 I s—l
6ZOGUES CI5 CENTRAL AZOGUES 1 8] 08HO0-17Hoo| LUNVIER | 1 10 19 I 1 [ 2 [ o 1 i
AZOGUES CIS CENTRAL AZOGUES 1 5| 08HOC-13HOO| SABADO 1 10 1.0 ] 1 1 2 1] 1 1
[AZOGUES CENTRAL AZOGUES (GERENCIA) 1 24| 00HQ0-24HOO| LUN-DOM 3 30 30 0 1 [ 0 1 1
AZ0GUES BODEGA GENERAL 1| 24| 00HO0-24HD0] LUN-DOM 3 20 30 K s | o 1 1
v |RDsUEs IREPETIDORA AMGPUNGO 1] 24] o0H0O-24HO0] LuN-DOM 3 30 30 i 5 | 1 1 T
: [AZOGUES REPETIDORA ZHINZHUN 1 24] ODHBO-24HOD|  LUN-DOM 3 30 30 0| 1 [ 1 1 1
a BIBLIAN CIS EQIFICIO BIBLIAN 1 §| 0BHOO-17HO0| LUN-VIER 1 10 10 { 1 1 2 0 1 1
CANAR CIS EDIFICIO CANAR 1 8] 08HOD-17H00| LUN-VIER 1 1.0 10 0 1 1 2 0 1 1
CaRAR REPETIDORA BUERAN 1| 24] ooroozamun| (UN-DOM | 3 19 0 o 6 | 1 ; 1
TAMBO CIS EDIFICIO TAMBO 1 8| 08HO0-17HO0| LUN-VIER 1 10 10 0 1 1 2 1] 1 1
[ATRONCAL _ |CISEDFICIO LA TRONGAL 1| 24| ochoo2ar00] Lun-oOM 3 30 30 o 1 § ] 0 1 1
AZOGUEZ CUBRIR PUESTO EN CARZHAD 1 24| 00HQ0-24HO0| LUN-DOM 3 3.0 a0 Q 1 B 0 1 1
| TOTAL: PROVINCIA [ 12 ] I s |26 T 12 [ s
[ TOTAL: REGIONAL { 38 | | o [ | 3% )

a) CARACTERISTICAS DE LOS PUESTOS DE SERVICIO

Las tabores del personal que se desempefie como guardias, en los puestos de vigilancia
fijos, se ajustaran a la Politica de Seguridad de la CNT EP, los instructivos y procedimientos
vigentes, informacion que sera entregada al inicio de ejecucion del contrato, por el
Administrador del Contrato al Representante Legal de la Contratista, bajo declaracion de
confidencialidad con el fin de asegurar su correcto uso.

Para el efecto, el Administrador del Contrato comunicara a la Contratista el ndmero de
puestos y personal requerido para cada localidad de la Regional 6, de acuerdo al “DETALLE
DE PUESTOS DE LA REGIONAL 6 DE LA CORPORACION NACIONAL DE
TELECOMUNICACIONES CNT EP POR PROVINCIA, HORARIOS, PERSONAL,
DOTACION DE EQUIPOS" sedalado en el punto 4 del presente documento, siendo la
Contratista quien estructurara jornadas rotativas no mayores a 12 horas para los guardias,
de forma que por ningin motivo un mismo guardia podra realizar dos jornadas consecutivas
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de trabajo; consecuentemente, la Contratista dispondra del numero de guardias necesarios
mas sus relevos por puesto de trabajo.

Durante los diferentes turnos de servicios, los guardias de seguridad, exclusivamente en el
sitio resguardado por ellos, obligatoriamente utilizaran los implementos, uniformes, equipos
y armamento dotados por la Contratista.

En ese mismo sentido, se procedera con las personas que cumplan las funciones de
operadores de consola, considerando que estos laboraran en jornadas rotativas de 8 horas,
conforme establece el Cadigo de Trabajo para este tipo de servicios.

b) RESPECTO A LOS GUARDIAS DE SEGURIDAD:

Conforme establece la Politica de Seguridad de la CNT EP, los instructivos y
procedimientos vigentes, el personal de seguridad y vigilancia de la Contratista, cumpliré
entre otras tareas de proteccion, con las siguientes funciones:

1. Gestion y control de accesos en los inmuebles de la CNT EP determinados en el objeto
de esta contratacion.

2. Proteccion a las y los obreros, servidores y funcionarios de la CNT EP, que se
encuentren fisicamente laborando en los inmuebles de la CNT EP determinados en el
objeto de esta contratacion,

3. Vigilancia y Proteccion de los bienes muebles e inmuebles, equipos informaticos,
equipos de comunicaciones entre otros de la CNT EP.

4. Detener a intrusos en cometimiento flagrante de actos delincuenciales en el drea de su
control y ponerlos de inmediato a 6rdenes de las autoridades sin interferir en las
funciones que corresponden a la Policia Nacional, conforme establece el Cddigo
Orgénico Integral Penal.

5. Identificacion y control de accesos de servidores, usuarios, visitantes, proveedores y
contratistas.

6. Vigilancia y control de accesos de vehiculos autorizados; revisando el interior de los
mismaos.

7. Prevencion, deteccién, disuasién y reaccion en caso de incendios, accidentes,
sabotajes, delincuencia comun, delincuencia organizada, manifestaciones, paros,
huelgas y terrorismo y/o contra cualquier tipo de amenaza, que atente la integridad de
las personas, bienes, e informacion en coordinacidn con el Administrador del Contrato y
en funcion a los Planes de Emergencia.

8. Atender requerimientos especificos de seguridad y vigilancia en inmuebles de la CNT
EP determinados en el abjeto de esta contratacion.

¢) GESTION DE CONTROL DE ACCESOS:

1. Entre las tareas de proteccidn, el control de accesos a los diferentes sitios,
constituye el primer filtro y medida de disuasion para retrasar ¢ evitar cualquier
intento de cometimiento de actos ilicitos o delincuenciales, por lo tanto, los guardias
de seguridad de la Contratista controlaran el ingreso y movimiento de personas y
vehiculos dentro de las instalaciones, asi como también el ingreso y salida de los
bienes y equipos entre las instalaciones bajo su custodia, previa autorizacion escrita
por parte del personal de turno de O & M Supervision (correo electronico:
supervisornocent@cnt.gob.ec), de la Gerencia Nacional Técnica, para el acceso a
Centrales, y nodos, y autorizacion del Administrador del Contrato, en el caso de las
diferentes localidades en las que se prestan los servicios contratados.

2 Asimismo, deben revisar los bultos, paquetes, maletines, fundas, que ingresen o
egresen de las instalaciones resguardadas, portados personalmente o en vehiculos,
con la finalidad de evitar el ingreso de objetos o articulos que pongan en riesgo la
seguridad integral de los funcionarios o las instalaciones o que, de acuerdo a
normas internas, no estén debidamente autorizados. Del mismo modo, para impedir
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la salida irregular de bienes patrimoniales de la CNT EP, bienes personales y de
terceros, cuyo acceso no haya sido registrado.

3. Controlar el uso de la tarjeta de visitante, impidiendo el acceso de éstos a las areas
no autorizadas.

d) CONSIGNAS GENERALES:

Las consignas generales se derivan de los procedimientos de operacion que el personal de
la Contratista observara durante ia prestacion de los servicios de Seguridad y Vigilancia;
ademas, se requiere que dicho personal cumpla y haga cumplir las siguientes consignas
generales internas de la CNT EP:

1. Toda persona que ingrese a la instalacién debera presentar un documento de
identificacidn que lo acredite como funcionario de la CNT EP.

2. En caso de que un visitante o persona ajena a la institucion desee ingresar a las
instalaciones de la CNT EP, el vigilante debera solicitar su identificacion, cotejar los
datos personales y acto seguido contactar al funcionaric a quien desee visitar para
solicitar su autorizacion de ingreso; una vez que cuente con dicha autorizacién,
procedera a registrar en la bitcora los datos personales del visitante y la actividad que
va a realizar; y, ademas dar4 al visitante las indicaciones que se considere oportunas y
necesarias segln las normas de la CNT EP, para que realice las gestiones que refiere
a su llegada. Registrara la hora de entrada y salida del visitante e intercambiara los
documentos de identificacion.

3. Tode movimiento de las personas y vehiculos debera quedar registrado en la bitacora.

4. Ningun obrero, servidor, funcionaric o visitante podra ingresar o permanecer en las
instalaciones de la CNT EP fuera del horario de trabajo o en dias no laborables salvo
que tenga autorizacion escrita o verbal de la autoridad correspondiente.

5. Ningun obrero, servidor, funcionario o visitante podra retirar de las instalaciones de la
CNT EP, los bienes muebles, equipos informaticos, equipos de comunicacion, equipos,
papeleria, cajas, libros e incluso basura entre otros, sin el debido registro y la
respectiva autorizacion por escrito de la autoridad que corresponde.

6. Toda persona que desee ingresar con un bien de su propiedad debera registrarlo con el
guardia de seguridad quien tiene la potestad de efectuar el registro y validacién para el
retiro ¢ salida posterior por parte del propietario. No es permitido el ingreso de
vendedores, cobradores y/o mensajeros a las instalaciones de la CNT EP.

7. Solicitar a toda persona que requiera ingresar o salir de las instalaciones un documento
de identificacion personal y registro de cualquier articulo o bien que se desee retirar
debidamente autorizado.

8. Identificar todo visitante que ingrese por ia puerta principal o por los estacionamientos y
entregara una tarjeta numerada para el lugar de visita. Revisara cualquier bien que se
pretenda ingresar o retirar de las instalaciones comprobando la autorizacion respectiva
y verificando los datos de quien retira.

9. No permitir el ingreso de vendedores y cobradores de cualquier tipo.

e) CONSIGNAS ESPECIFICAS:

Las consignas especificas de cada puesto de guardiania se derivaran de los instructivos,
procedimientos y disposiciones de Seguridad de la Corporacién Nacional de
Telecomunicaciones CNT EP, ademas cada guardia de seguridad de la Contratista, durante
su turno de trabajo cumplira con las siguientes consignas:

1. En todo momento mantendra una actitud amable, serena, firme y decidida.

2. Ser leal con la institucién y actuar plenamente identificandose con las funciones y
deberes encomendados por la CNT EP.

3. Mantener absoluta reserva de las politicas, sistemas, medidas y actividades de
seguridad que se tienen en la institucian.
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4. Demostrar respeto, comprension, empatia y comunicacion, porte discreto diligente y
digno, precavido informante del servicio, claro, oportuno y positivo, sin dar mayor
informacion de la permitida y de ser el caso debera sclicitar ayuda.

5. Ser puntual en el servicio, cuidadoso en su presentacion y aseo personal, debera portar
su armamenta sin hacer ostentacion del mismo.

6. Vigilar y mantenerse atento en las instalaciones que esté protegiendo, reportando las
riovedades al supervisor y al responsable de seguridad de forma inmediata y completa.

7. Coordinar oportunamente cualquier actividad normal o fuera de lo comdn con el
Administrador del Contrato, y comunicar a éste ultimo cualquier novedad, acto o
movimiento sospechoso.

8. Evitar toda clase de discusiones, no se mostrara arrogante y mucho menos
amedreniara a nadie mediante el uso de la fuerza o arma de dotacion.

9. Utilizar las armas letales y no letales de dotacién, en forma disuasiva para repelar un
ataque en defensa de su vida o de las personas que se encuentren en la localidad en
custodia salvaguardando la institucién, conforme establece el Codigo Organico Integral
Penal.

10.Registrar en la bitacora cualquier novedad que se suscite en el turno que se encuentra
cubriendo y comunicar cada una de ellas, de manera verbal y mediante consigna
escrita a su compafiero de relevo,

11.Permanecer en el sitio de trabajo y no abandonar su sitio de servicio.

12.En su turno de trabajo no distraerse mediante conversaciones personalgs, uso de
celulares, radios, televisores ¢ juegos de azar.

13.No utilizar el teléfono institucional o bienes muebles a ellos asignados, inobservando
las reglas para su correcto uso. No recibira visitas personales en su sitio de trabajo o
en sus sitios de descanso.

14.No ingerir 0 estar bajo efectos de bebidas alcohdlicas, drogas o sustancias narcoticas
durante su turno.

15.No presentarse al puesto de trabajo con sefales de haber ingerido licor o en estado de
embriaguez.

16.El guardia y supervisor de seguridad comunicaran directamente al Jefe de Seguridad y
Administrador del Contrato, las novedades de su puesto de trabajo en forma verbal y
escrita de manera inmediata.

17.Entregar los listados de las personas que ingresaron y de los bienes que hubieran sido
retirados, ademas de realizar su registro en los respectivos libros.

18.E! Jefe de Proyecto de la Contratista entregard de manera mensual al Administrador
del Contrato los respeclivos reportes de novedades, de existir, los primeros 5 dias
habiles de cada mes.

19.Notificar todo suceso fuera de lo normal, que se suscitare en las instalaciones
protegidas, al Centro de Gestion de Seguridad y al Administrador del Contrato de
manera inmediata.

20.Dentro del cumplimiento de sus tareas los guardias de seguridad no establecer
relaciones personales innecesarias con los deméas funcionarios y empleados, o
visitantes.

21.Cuidar la moral y las buenas costumbres dentro del establecimiento, sefialando
cualquier tipo de conducta inapropiada de parte de sus compafieros ¢ algin
funcionaric.

22.Realizar el registro del kilometraje de los vehiculos propios de la CNT EP, segun el
formato de registro vehicular,

23.No permitir el ingreso de vendedores y cobradores de cualquier tipo.

INFORMACION QUE DISPONE LA ENTIDAD:

La CNT EP dispone de politicas, instructivos, procedimientos de Seguridad y Vigilancia,
entre los que se detallan:

a. Politica para la Geslion de la Seguridad y Vigilancia de la CNT EP

b. Procedimiento para manejo de llaves en centros de trabajo
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c. Procedimiento de acceso a los edificios administrativos de la CNT EP

d. Procedimiento de seguridad para manejo de llaves en los diferentes centros de trabajo
e. Procedimiento para la supervision de los servicios de Seguridad y Vigilancia
f.  Procedimientos especiales de seguridad aplicados a la CNT EP

g. Reglamento Intemo de Higiene y Seguridad en el Trabajo de la CNT EP”,
Procedimientolde Seguridad Industrial y Salud Ocupacional para los Contratistas de la
CORPORACION,

h. Instructive de Responsabilidad Social Corporativa, de Seguros y, el de Seguridad de la
Informacidn.

i.  Guia para Prevencion de COVID-19 por las Contratistas de la CNT EP

En base a lo que establecen las POLITICAS DE CONTROL DE ARMAS DE FUEGO,
PARTES Y MUNICIONES EN ECUADOCR (2007-2014) y segun lo estipulado en el Anexo
C del Acuerdo Ministerial Nra. 118 de 06 de julio de 2012, expedido por el Ministerio de
Defensa Nacional, se establecen las siguientes definiciones:

ARMAS LETALES. - Armas que tienen la capacidad de causar lesiones y hasta Ia
muerte.

a. Armas de fuego para seguridad fija.
Son aquellas destinadas para la vigilancia armada que previa autorizacién se otorgan a
ias companias de seguridad privada, instituciones publicas de derecho privado y son
las siguientes:

1. Revdlveres hasta el calibre 38mm.

2. Pistolas hasta el calibre gmm.

3. Escopetas desde el calibre 10mm.

b. Armas de fuego para seguridad movil.

Son las destinadas a la proteccién de personas que ocupan cargos politicos o
empresariales publicos o privados, bienes y valores en sus desplazamientos:

1. Revdlveres hasta el calibre 38mm.
2. Pistolas hasta el calibre Smm.
3. Subametralladoras semiautomaticas hasta el calibre 9mm.

ARMAS NO LETALES. Armas y municiones No letales son aquellas especialmente
proyectadas como empleo primario para la incapacitacion de personas, teniendo como
objetivo no causar fatalidades o lesiones permanentes, ademas para neutralizar
sospechosos sin causar dafios al patrimonio y al medio ambiente.

a. Armas detonadas o de fogueo (cortas y largas)
1. Detonadoras (que percutan y producen ruido).
2. Detonadoras que disparan gas pimienta. (tiene el cafién semi seillado)

b. Armas neumadticas {(cortas y largas)
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1. Marcadoras de accion real.
2. Marcadoras que utilizan:
a) Pepperballs (Proyectiles de Pimienta)
b) Rubberballs (Proyectiles de Caucho)
c¢) Powderballs (Proyectiles de Polvo Inerte)
d) Ofros tipos de proyectiles para marcadoras.
3. Airsoft, neumaticas y eléctricas que utilizan:
a)Pepperballs (Proyectiles de Pimienta)
b)Rubberballs (Proyectiles de Caucho)
c)Powderballs (Proyectiles de Polvo Inerte)
d)Otros tipos de proyectiles paraAirsoft.
4, Cualquier otro tipo de lanzador.
¢. Armas eléctricas.
1. Electroshocks. (Electrochoque)
2. Taser (dardo eléctrico)
3. Bastones eléctricos
6. SERVICIOS ESPERADOS:
Los servicios esperados son la Vigilancia y Seguridad Privada para la Proteccion del
Personal, Bienes, Edificios, Instalaciones e Infraestructura de fa Agencia Regional Seis de
la Corporacion Nacional De Telecomunicaciones CNT EP, mismos que deberan brindarse
cumpliendo con la totalidad de los requisitos, términos de referencia constantes en la

documentacién pre contractual, a entera satisfaccion de la CNT EP, en las localidades
descritas en el Alcance, del presente documento.

7. PLAZO DE EJECUCION (Parciales y/o total)
El plazo de ejecucién contractual es de SETECIENTOS TREINTA (730) DIAS
CALENDARIO, contados a partir del dia siguiente de la fecha de protocolizacion del
contrato, 0 hasta que se agote el precio del contrato, lo que ocurra primero.

8. PERSONAL TECNICO / EQUIPO DE TRABAJO / RECURSOS:

8.1 PERSONAL TECNICO MINIMO:

PERSONAL TECNICO MINIMO

‘s Nivel de . ‘o - .
Funcién Estudio Titulacién Académica Cantidad
Ingeniero en Seguridad,
Tercer Nivel Administracion de Empresas,
Responsable del Proyecto con Titulo Comercial o Economia. 1
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[“Supervisores de Guardias
de Seguridad
Certificado(s) de capacitacion en
Supervisor de Seguridad (40
horas), Gestién de Riesgos (16
horas) y Manejo de personal (40

horas).

Los certificados seran
extendidos por centro auterizado
y avalade por el Departamento
de Control y Supervision de |as
Compafiias de Seguridad
Privada de la Policia Nacional, o
la entidad legalmente autorizada
confarme la legistacidn vigente.

Bachiiler

NO APLICA

Guardias de Seguridad
Copia simple de cédula
Certificado(s), o Camet o
Diploma de Capacitacion en
Seguridad Fisica (120 horas) y,
Carmet o Certificado de su
entrenamiento  tedrico-practico
en ¢l conocimiento, manejo, use
de armas vy tiro (40 horas).

Educacion
Basica

NO APLICA

71

8.2 EQUIPO MINIMO DE TRABAJO:

EQUIPOS Y/O INSTRUMENTOS;

Requerimiento para

dotacion por arma (carga
basica mas carga de
reposicion) y Tenencia de
ammas  vigente, otorgado
por el Comando Conjunto
de las Fuerzas Armadas o
la entidad competente.

Nombre del Equipo Caracteristicas Cantidad justificar el equipo minimo
Los equipos de Radio Presentar el permiso de
Comunicaciones con frecuencias para las provincias
caracleristicas que de AZUAY, CANAR Y MORONA
garanticen un  enlace SANTIAGO, olorgados  por
permanente  entre  los ARCOTEL y las especificaciones
puestos de servicio: los técnicas de los equipos.
EQUIPOS equipos celulares deberan 36 Ademas, debera presentar
RADIOS/CELULARES contar con un sistema documentacion que justifique Ia
operativo Android o similar disponibilidad sea que el equipo
y, con un plan basico de sea de su propiedad, se ofrezca
voz y datos que permitan el bajo arriendo o compromisc de
envioc y recepcidn de arrendamiento, compromiso de
mensajes de texto. compraventa o en general de
cualquier forma de
dispaonibilidad.
Co!'npuestas por escopstas Copias legibles de los permisos
calibre . 12mm, de porte de armas individuales
revolveres/pistolas  calibre vigentes, segln corresponda,
38y 9mm y de armamento emitidc por el Comando
no letal. Los revélveres y Conmunto de las Fuerzas
pistolas seran de calibre 38 Amnadas o Ministeric  de
Yy 9 mm; lasescopetas Gobiemo
calibre 12mm en perecto :
estado de funcionamiento, .
ARMAS con 12 municiones de 36 El oferente presentara un listado

de la totalidad del armamento
requerido, adjuntando el
Permiso General de Tenencia de
armas vigente, otorgado por el
Comando Conjuntc de Ilas
Fuerzas Armadas o Ministerio de
Gobierno
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Presentar documentacion que
justifique la disponibilidad sea

Los chalecos de dotacion que el equipo sea de su

CHALECOS/CINTOS deben contar con material . .
CON SOPORTE DE de resistencia basica 3 prqplecc’iad, se ofrezca szo
TOLETE Y PORTA certificada 6 arriendo 0 compromiso de

documentadamente desde arrendamiento, compromiso de
ARMAS su respectiva fabrica compraventa o en general de
cualquier forma de

disponibilidad. {factura, preforma
o carta compromiso)

Presentar documentacion que
. justifique la disponibilidad sea
Linternas de largo alcance ! y
recargables o con baterias que e; equipo sea de su
recargables. Seran de uso propie ad, se ofrezca bajo
LINTERNAS indusirial, luz led de al 17 arriendo o compromiso de
menos 20 metros de arrendamiento, compromiso de
alcance, recargable a 110 compraventa o en general de
! voltios cualquier forma de

' disponibilidad. . (factura,

proforma o carta compromiso)

La INFORMACION AMPLIADA del PERSONAL TECNICO MINIMO, EQUIPO MiNIMO y
su metodologia de evaluacién, constan en la Seccion | “METODOLOGIA DE
EVALUACION’. del documento denominado "ESTUDIO PREVIO”.

9. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO:
Los pagos se efectuaran en forma mensual, contra entrega efectiva de los servicios objeto
de la contratacién y recibidos a satisfaccion por parte del Administrador del Contrato,
designado por la CNT EP, adjuntando el Informe mensual de Conformidad de los servicios

aprobado por el Administrador del Contrato, Acta de Entrega Recepcion Parcial y factura
correspandiente.

Cuenca, 26 de octubre de 2020
CUADRO DE RESPONSABILIDAD

NOMBRES Y APELLIDOS
COMPLETOS CARGO FIRMA
Mgtr. Juan Fernando Carranza ADMINISTRADOR RO g AN FERNANDG.
APROBADO Tenorio AGENCIA REGIONAL 6 Y caRraNzA
POR TENORIO
Dr. Juan Francisco Galvis ANALISTA JURIDICO T
RE\;‘gQDO Bailén AZUAY Y% FRANCISCO
f GALVIS BAILON
CPA. Martha Briones Garcia JEFE FINANCIERO Y WARTRA BTELVINA
ELABORADO SOPORTE AZUAY ! BRIONES GARCIA
POR
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Economista
Rolando Murgueitio Echeverria

Ingeniero /

Jorge Mufoz Vélez

GERENTE ADMINISTRATIVO Y ABASTECIMIENTO
CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP
Ciudad.-

REF: Notificando Resolucidn Nro. CNTEP-
GG-100-2018 de 27 de noviembre de 2019,
suscrita por la Gerente General de la CNT
EP.

De mi consideracion:

Con el fin de dar cumplimiente a lo establecido en Ia Disposicion Final Segunda de la
Resolucién Nro. CNTEP-GG-100—201_9 de 27 de noviembre de 2019, suscrita por la
Gerenie General de la CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT
EP, pongo en su conocimiento el contenido de la misma, a fin de gue se cumplan las
disposiciones impartidas.

Aprovecho la oportunidad para reiterar mis sentimientos de consideracion y estima.

. tado Lopez
SECRETARIO_ GENERAL (E)
CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP

Elgborado pzr:
o A -
g. JennylRuiz Montenegro

ANALISTA DE SECRETARIA GENERAL

Adjunto: Lo indicado.
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CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP
GERENCIA GENERAL
RESOLUCION No. CNTEP-GG-100-2019

LA GERENTE GENERAL DE LA CORPORACION NACIONAL DE
TELECOMUNICACIONES -CNT EP-

CONSIDERANDO:

la Ley Organica de Empresas Publicas LOEP (en adelante “LOEP"), publicada
en el Registro Oficial Suplemento No. 48 de 16 de octubre de 2009, establece
que las empresas pdblicas son entidades que pertenecen al Estado en los
terminos que establece la Constitucion de la Republica del Ecuador, personas
juridicas de derecho publico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia
presupuestaria, financiera, econémica, administrativa y de gestién.

mediante Decreto Ejecutivo No. 218 de 14 de enero de 2010, se cred |a
émpresa publica Corporacion Nacional de Telecomunicaciones CNT EP, como
persona juridica de derecho plblico, con patrimonio propio, dotada de
autonomia presupuestaria, financiera, economica, administrativa y de gestion,
con domicilio principal en Quilo, Distrito Metropolitano, y cuyo objeto soclal,
entre otras actividades, es ...} La explotacion de los servicios de
telecomunicaciones, sean estos finales, portadores, de voz, imagen, datos,
video, servicios de valor agregado, convergentes y multimedia, asi como todos
aquellos servicios que se creen, desarrollen o deriven a partir de los servicios
antes mencionados o determinados por los progresos tecnoldgicos y técnicos
en materia de telecomunicaciones (...)" por lo cual, *(...) Para el cumplimiento
de su objeto, la empresa publica podré realizar toda clase de actos o confratos
administrativos, civiles, mercantiles, comerciales, laborales, industriales, de
propiedad intelectual o de servicios observando para el efecfo la normativa
aplicable {...)."

el Art. 11 de la LOEP, que trata sobre los deberes y atribuciones del Gerente
General, establece que; a) En el numeral 1: “Ejercer la representacién legal,
judicial y extrajudicial de la empresa publica.”. b) En el numeral 2: “Cumplir y
hacer cumplir fa ley, reglamentos y demés normativa aplicable, (...)" e) En el
numeral 4: “Administrar la empresa publica, velar por su eficiencia empresarial

(..)"

mediante Resolucién No. DIR-CNT EP-106-2015-401, de 30 de julio de 2015,
el Directorio de la CNT EP resolvio:

“2.- Derogar expresamente la resolucion DIR-CNT EP-002-2010-004, de 2 de
febrero de 2010.
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3. Autorizar al Gerente General de fa CNT EP ia contratacion de créditos o
lineas de créditos, asi como las inversiones que se consideren necesarias para
el cumplimiento de los fines y objetivos empresariales, por un monto de hasta
dieciséis millones de dblares de los Estados Unidos de América (USD.
16°000.000,00). Este monto de atribucion seré revisado en periodos bianuales.
En cuanto a las contrataciones relacionadas al gasto operativo de fa empresa,
el Gerente General, en su calidad de responsabie de la gestion empresarial,
administrativa, econémica, financiera, comercial, técnica y operativa de la
empresa, podrd realizar las confrataciones necesarias para garantizar su
operatividad, hasta el mismo monto sujetandose a ia planificacion aprobada por
el Directorio en los planes estratégicos y presupuesto anual.”

el Art, 69 del Codigo Organico Administrativo, publicado en el Registro Oficial
Suplemento No. 31, de 07 de julio de 2017, dispone: "Los drganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de
gestion, (...) y 4. Los titulares de ofros érganos dependientes para la firma de
sus actos administrativos.”.

el Ari. 6, disposicion 9a. de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Gontratacion Publica LOSNCP (en adelante “LOSNCP"), publicada en el
Suplemento del Registro Oficial No. 395 de 4 de agosto de 2008, sefiala que:

“9a.- Delegacion.- Es la traslacion de determinadas facultades y alribuciones
de un organo superior a olro inferior, a fraves de la méxima autoridad, en el
gjercicio de su competencia y por un tiempo determinado.

Son delegables todas las facultades y atribuciones previstas en esta Ley para
la maxima autoridad de las entidades y organismos que son parte del sistema
nacional de contratacion pablica.

La resolucién que la maxima auforidad emita para el efecfo podra
instrumentarse en decretos, acuerdos, resoluciones, oficios o memorandos y
determinaré el contenido y alcance de la delegacion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial, de ser el caso. Las maximas auloridades de
las personas juridicas de derecho privado que actien como entidades
contratantes, otorgaran poderes o ernitiran delegaciones, segun corresponda,
conforme a la normativa de derecho privado que les sea aplicable.

En el &mbito de responsabilidades derivadas de las actuaciones, producto de
las delegaciones o poderes emitidos, se estara al régimen aplicable a la
materia.”

ol Art. 61 de la LOSNCP, faculta a las maximas autoridades delegar la
suscripcion de los contratos a funcionarios ¢ empleados de la entidad
contratante debiendo dar a conocer tal delegacién a través del portal
COMPRAS PUBLICAS.
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Que el Art. 4 del Reglamento General de la LOSNCP, publicado en el Suplemento
del Registro Oficial No. 588 de 12 de mayo de 2009, establece que son
delegables todas las facultades previstas para la maxima autoridad tanto en la
LOSNCP como en su Reglamento General, mediante la respectiva resolucién
que se emita para el efecto.

Que mediante Resolucion No. GGE-003-CNTEP-2019, de 20 de febrero de 201 g, el
Gerente General de la CNT EP (a esa fecha) aprobé la reforma al Reglamento

Interno de Contrataciones de la Corparacion Nacional de Telecomunicaciones
CNT EP.

Que mediante Resolucién No. DIR-CNT EP-142-2019-536, de 30 de abril de 2019,
el Directorio de la CNT EP, conocio Yy aprobg la Reforma Funcional al Proyecto
de Propuesta de Optimizacién de la Estructura Organizacional y Refarma del
Estatuto Orgénico por Procesos de la CNT EP.

Que mediante Resoiucién No. CNTEP-GG- 0079-2019, de 8 de julio del 2018, la
Gerente General de la CNT EP delego, a favor del o la Gerente Administrativo
y Abastecimiente, facultades para que en los procesos de contratacion por las
modalidades de Catalogo Electrénico Industrial y Catalogo Dindmico Inclusivo,
la aprobacion de pliegos y demas documentacion habilitante, asi como la
suscripcion de las érdenes de compra que se generen, que se tramiten en el
dmbito de competencia de la Gerencia General de Ia CNT EP.

Que mediante Oficio No, GNFA-1313-2018 de 30 de octubre de 2019, el Gerente
Nacional de Finanzas y Administracion de la CNT EP, a través del “/INFORME
JUSTIFICATIVO DE DELEGACION AL GERENTE ADMINSITRATIVO Y
ABASTECIMIENIO, FARA LA APROBACION DE PLIEGOS Y DEMAS
DOCUMENTACION HABILITANTE DE PROCEDIMIENTOS DE FERIA
INCLUSIVA” sdlicita se faculte al Gerente Administrativo y Abastecimiento
aprobar ios pliegos y demés documentacion habilitante para los procedimientos
de contratacion de trasporte en camionetas, bajo la modaiidad de feria inclusiva.

Que mediante Resolucién No. DIR-CNT EP-143-2019-537, de 17 de mayo de 2019,
et Directorio de la CNT EP designo a la licenciada Martha Moncayo Guerrero,
como Gerente General de la CNT EP, ¥ como tal su representante legal, judicial
y extrajudicial; y, que con Resolucion No. DIR-EMCOEP-2019-013, de 21 de
mayo de 2019, el Directorio de la Empresa Coordinadora de Empresas Pdblicas
EMCO EP, resolvio calificar la idoneidad para ejercer el cargo antes indicado.

Y, en ejercicio de las atribuciones establecidas en e Art. 11 de la Ley Organica de
Empresas Puablicas - LOEP,

RESUELVE:

Delegar en el o la Gerente Administrativo y Abastecimiento de la CNT EP, Io
siguients:
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Articulo 1.- La facultad de suscribir a nombre de la Gerente General y en
representacién de la CNT EP, los documentos que se detallan a continuacion:

a) Las solicitudes dirigidas al Servicio Nacional de Contratacién Piblica, SERCOP,
requiriendo la inclusién de cédigos CPC y objetos de contratacién del Giro
Especifico de Negocio de la CNT EP, conforme lo requiera el area generadora de
ia necesidad.

b) Las solicitudes dirigidas al Servicio Nacional de Contratacién Publica, SERCOP,
requiriendo la autorizacién de uso de codigos CPC restringidos, conforme fo
requiera el area generadora de la necesidad.

c) Las solicitudes dirigidas al Servicio Nacional de Contratacion Publica, SERCOP,
requiriendo la creacion cédigos CPC, conforme lo requiera el area generadora de
la necesidad.

d) Los Avisos de Contratacion Pablica Prevista dirigidos al Servicio Nacional de
Contratacién Publica, SERCOP en cumplimiento a lo establecido en el Apéndice
4, Anexo Xl del “ACUERDO COMERCIAL ENTRE LA UNION EUROPEA Y SUS
ESTADOS MIEMBROS POR UNA PARTE, Y COLOMBIA, EL PERU Y
ECUADOR, POR OTRA".

e) Las solicitudes o pedidos de asesoramiento al Servicio Nacional de Contratacian
Publica, SERCOP, conforme lo requiera el drea generadora de la necesidad, la
cual debera obtener de manera previa el Criterio Juridico emitido por la Gerencia
Nacional Juridica, asi como toda la documentacion relacionada con el pedido de
asesoramiento.

f) Remitir al Servicio Nacional de Contratacion Puablica, SERCOP, et PAC inicial y el
anexo de procesos declarados como confidenciales “INFORMACION
CONFIDENCIAL” del Plan Anual de Contrataciones PAC inicial, debidamente
aprobado por el sefior Gerente General hasta e! 15 de enero de cada aiio.

g) Remitir al Servicio Nacional de Contratacion Publica, SERCOP, las reformas del
Anexo de los procesos declarados como estratégicos y confidenciales del Plan
Anual de Contrataciones PAC.

h) En los procesos de contratacién’ por las modatidades de Catalogo Electrénico
Industrial y Catalogo Dindmico Inclusivo, la suscripcion de las ordenes de compra
cuyo nivel de autorizacién corresponda a la Gerente General y la custodia de los
expedientes que se generen de estos procesos de contratacion.

i) La facultad de suscribir a nombre de! Gerente General y en representacion de la
Corporacién Nacional de Telecomunicaciones CNT EP, el Acuerdo de
Compromiso y Responsabilidad por la Utilizacion de la Herramienta Informatica
PAC, asi como, el Acuerdo de Compromiso y Responsabilidad por la Utilizacion
de la Herramienta informatica SOCE, del portal Institucional del SERCOP, que
debera suscribir el personal usuario de dichas herramientas.
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j} En las publicaciones de Manifestacion de Interés, que se ejecuten para Ia
verificacién de produccién nacional, a realizarse en el portal Institucional del
SERCOP (SOCE), la suscripcién de la Invitacidn y Resalucion de Calificacion y
Cierre del Procedimiento de Manifestaciones de Interés, asf como, la solicitud a
remitirse al SERCOP para la autorizacién del proceso de importacidn de ser el
caso.

K) La facultad de aprobar los pliegos y demés documentacién habilitante para los
procedimientos de contratacién del servicio de transporte en camionetas, a
efecutarse bajo la modalidad de feria inclusiva, cuyo nivel de autorizacion
corresponda a la Gerente General, asi como la suscripcion de la documentacion
relevante referente a las Resoluciones de inicio, adjudicacién, cancelacién y
desierto, segin corresponda, que sea elaborada y validada por la Gerencia
Administrativa y Abastecimiento.

Articulo 2.- E! 0 la delegado (a) ser4 personalmente responsable por sus acciones y
omisiones en el cumplimiento de esta delegacién, quedando sujeto a las
responsabilidades administrativas, civiles y/o penales a que hubiere fugar.

DISPOSICIONES FINALES.-

PRIMERA.- Se deroga la Resolucion No, CNTEP-GG-0079-2019, de 8 de julio de!
2019.

SEGUNDA.-Elg la Secretario{a) General de la CNT EP, debera notificar este acto 3
el o la Gerente Administrativo y Abastecimiento de la CNT EP; v, a el o la Gerente
Nacional de Finanzas y Administracién de Ia CNT EP.

Dada en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, alos 7 7 H[) 2019

@&lﬁ{MoA‘%yo Guerﬁe:ro (_)

. GERENTE GENERAL
CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP
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RECEPCION DE DOCUMENTOS

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

Suplemento del Registre Oficlal Nrg, 487 de 14 de mayo de 2019 se publicd (a Regla Técnica Nacional pars la Organizacidn y

Mantenimiento de los Archivos Piblicos.

“Art 21~ Recepcldn de dotumentos.- Para la recepeidn de los documentos que se dirijan 3 la dependencia,
remitente o dastino, se aplicars el siguiente procedimiento:

cualquiera que sea su

1. Alrecibir la documentacién debe cerclorarsa de que esta sea efectivamante diriglda a |a entidad pablica y que se ancuentre integra y

completa, inchsyendo anexos.

2. La correspondencia recibida, se abrird para la constatacisn dei contenido y su digitalizacion,
unidades correspondientes, salvo ios tasos previstos en fa ley.
3. 13 correspondencia que tenga fa levenda de "nersonal”,

szlve rue exista atguna indicacién contraria.

registro y entrega © reasignacidn a las

"eonfidencial" o “reservada" no se abrirs, esta se enviars al d estinatario,

4. Pera dar seguimiento administrativo a la gestién que da lugar todo decumento ingresado af SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION

PUBLICA- SERCOP, se pracederd a Ingresar en ¢l registro da correspondencia de entrada con los siguienles datos:
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Cargo:
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Entidad: (/5//7 CC /O
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i

Fecha de receficién:
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4
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