
Criterio Evidencia Habilitante / Verificación Entidad que regula / Normativa Base 

*Registro de gestión de residuos

Acuerdo Ministerial 026 del Ministerio del Ambiente, Agua y

Transición Ecológica (MAATE), otorgado a través de las Zonales

y/o de la Autoridad Ambiental Competente.

*Contratos con gestores autorizados 

(recicladores de base)

Declarativo con soportes documentados como contratos, acuerdos

suscritos etc., busca impulsar una actividad dignificada para los

recicladores de base.

*Registro Generado de Desechos 

Peligrosos (si aplica)

Acuerdo Ministerial 026 del Ministerio del Ambiente, Agua y

Transición Ecológica (MAATE), otorgado a través de las Zonales

y/o de la Autoridad Ambiental Competente.

*Informe anual de gestor de residuos Requisito del Acuerdo Ministerial 026.

*Certificado del buen gestor (si aplica)

Distintivo que reconoce el compromiso de las empresas gestoras

con la protección del medio ambiente, la sociedad, la reducción de

impactos negativos, la eficiencia en la gestión de recursos y la

promoción de la Economía Circular. El Sello Buen Gestor, se

presenta como un mecanismo privado de aplicación y

reconocimiento, que tiene como objetivo evaluar a las empresas

dedicadas a la gestión de residuos o desechos en todas las etapas

y niveles de la gestión ambiental. 

*Certificado Punto Verde

 (en el esquema aplicable)

*Certificación Ambiental MET 

(Maquinaria, Equipo y Tecnología)

Acuerdo Ministerial 140 del Ministerio del Ambiente, Agua y

Transición Ecológica (MAATE).

*Certificación Ecuatoriana Ambiental 

Punto Verde para Economía Circular

Acuerdo Interministerial Nro. MPCEIP-MAATE-2024 del Ministerio

del Ambiente, Agua y Transición Ecológica y Ministerio de

Producción.

*Implementación de Sistema de Gestión 

de Energía

Declarativo con soportes documentados, busca conocer si el

proveedor mantiene buenas prácticas que garanticen el uso

eficiente de energía.

*Certificados de consumo energético en 

equipos

Declarativo con soportes documentados como facturas, reporte de

inventarios, busca conocer si el proveedor mantiene equipos

ahorradores de energía.

*ISO 50001

Norma Internacional que establece los requisitos para crear,

implementar y mantener un Sistema de Gestión Energética (SGE)

en una organización

*Certificaciones de materiales 

sostenibles 

(FSC, PEFC, biodegradables)

Declarativo con soportes documentados como facturas, reporte de

inventarios, busca conocer si el proveedor usa suministros en su

operación con certificaciones de sostenibilidad

*Documentación del contenido reciclado.
Declarativo con soportes documentados como facturas, busca

conocer si el proveedor mantiene  %  de materia prima reciclada.

*Adhesión al Programa Ecuador 

Carbono Cero (PECC)

Acuerdo Ministerial  MAATE-2021-018 del Ministerio del Ambiente,

Agua y Transición Ecológica (MAATE),

*Pronunciamiento favorable al primer 

nivel del PECC: Distintivo Cuantificación 

Huella de Carbono con alcance 

organizacional

Acuerdo Ministerial  MAATE-2021-047 del Ministerio del Ambiente,

Agua y Transición Ecológica (MAATE),

Uso eficiente de energía

Suministro sostenible de materiales

Mitigación del cambio climático

AMBIENTAL

Gestión adecuada de residuos

Servicio Nacional de Contratación Pública - SERCOP

Dirección de Compras Públicas de Triple Impacto 

Criterios Generales para la aplicación de la Sostenibilidad en las Compras Públicas 

Definidos al 09 de Mayo del 2025

Certificaciones

Acuerdo Ministerial 140 y Acuerdo Ministerial 048 del Ministerio del

Ambiente, Agua y Transición Ecológica (MAATE).



Servicio Nacional de Contratación Pública - SERCOP

Dirección de Compras Públicas de Triple Impacto 

Criterios Generales para la aplicación de la Sostenibilidad en las Compras Públicas 

Definidos al 09 de Mayo del 2025

Criterio *Evidencia Habilitante/verificación Entidad que regula / Normativa Base

Sostenibilidad financiera
Memoria o informe de sostenibilidad 

que incluya datos financieros.

Documento generado por un verificador externo (consultor o

compañía auditora). Es utilizado para comunicar de forma

transparente su contribución al desarrollo sostenible. Estas

memorias presentan información sobre el desempeño del

proveedor en los ámbitos ambiental, social y económico, detallando

sus políticas, acciones y resultados en relación con estos temas.

Código de ética y transparencia
*Copia del código de ética y evidencia 

de difusión a empleados.

Documento generado por la empresa que recoja las normas

específicas que guían la forma en que sus miembros deben

comportarse en situaciones particulares, como en la toma de

decisiones, las relaciones con clientes o en la gestión de conflictos,

debidamente difundido a sus empleados con evidencia de

socialización previa a la publicación del proceso. 

Emitido por Servicio Ecuatoriano de Normalización (INEN)

Evalúa el cumplimiento del sistema de gestión de calidad de las

organizaciones, amparado en la Ley del Sistema Ecuatoriano de la

Calidad 

*Organizaciones de economía popular y 

solidaria. - RUEPS;

Registro administrativo que permite identificar a organizaciones de

la Economía Popular y Solidaria, entregado por el Instituto de

Economía Popular y Solidaria

*Registro Único MIPYME;
Registro administrativo que permite identificar a MIPYME,

entregado por el Ministerio de Producción

* Registro Único Artesanal y 

Emprendedores;

Registro administrativo que permite identificar a Artesanos,

entregado por el Ministerio de Producción

Plan de procedimientos para la 

prevención de ilícitos en procesos 

licitatorios con el Estado.

*Política organizacional anticorrupción 

en procesos de contratación pública con 

registro de socialización a sus 

empleados. 

Declarativo con soportes documentados, busca conocer si el

proveedor cuenta con una política anticorrupción que guíe su actuar

organizacional y empresarial, debidamente difundido a sus

empleados con evidencia de socialización a sus empleados previa

a la publicación del proceso.

Cumplimiento Tributario

Documento que evidencie el incremento 

de al menos 2% del pago de tributos 

comparado con el año anterior 

Declaraciones de Impuesto del SRI 

ECONOMICO / GOBERNANZA

MiPymes / economía popular y 

solidaria

*Certificado de la gestión de micro, 

pequeñas, medianas empresas; “Mi 

Primer Certificado INEN” 



Servicio Nacional de Contratación Pública - SERCOP

Dirección de Compras Públicas de Triple Impacto 

Criterios Generales para la aplicación de la Sostenibilidad en las Compras Públicas 

Definidos al 09 de Mayo del 2025

Criterio Evidencia Habilitante/verificación Entidad que regula / Normativa Base

*Planes y programas de prevención 

de cumplimiento legal de la empresa, 

registrados en el SUT, si aplica

Código de Trabajo 

*Certificación ISO 45001
Norma Internacional que establece los requisitos para un

sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo

*Reportes de inspecciones internas y 

externas ejecutadas.

 Auditorías internas propiciadas como buena práctica por la

propia empresa y/o las ejecutadas por el Ministerio de Trabajo

Programas de capacitación

*Listas de asistencia a 

capacitaciones, certificados de 

formación y capacitación emitidos por 

Universidades, Institutos Técnicos, 

Ministerio de Trabajo

Declarativo con documentos de respaldo, busca conocer si el

proveedor asegura y facilita la participación de sus empleados

en programas de capacitación y formación.

*Políticas de igualdad de género y 

diversidad,

Declarativo con documentos de respaldo, busca conocer si el

proveedor cuenta con una política que recoja condiciones

particulares que impulsen la igualdad de género y diversidad.

*Reportes de paridad salarial

Declarativo con documentos de respaldo como planillas del

IEES, busca conocer si el proveedor cuenta con una política

que recoja condiciones particulares que impulsen la igualdad

de género y diversidad.

*Postulación al Sello Violeta
Acuerdo Interministerial Nro. MPCEIP-MDT-2024-001-AI del

Ministerio del Trabajo y  Ministerio de Producción

*Postulación al Sello Mujer Empresa 

Segura

Acuerdo Nro. MMDH-MMDH-2023-0008-A del Ministerio de la

Mujer y Derechos Humanos

Impacto positivo en empleo local

*Documento generado por la 

empresa que demuestre la 

 Inclusión/contratación de empleados 

locales en la plantilla

Declarativo con documentos de respaldo, busca conocer si el

proveedor cuenta con una política de contratación que impulse

la vinculación de empleados locales, cercanos a las

instalaciones de la empresa, mano de obra local, 

• Se considera a los criterios de sostenibilidad presentados, como las pautas iniciales y estarán sujetos a revisiones y ajustes regularmente

SOCIAL

Seguridad y Salud Ocupacional

Igualdad de género y diversidad


